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Podstawa prawna:

1.
2.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz.1043 ze zm.);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe¢ — Prawo oswiatowe

(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2025 r. poz. 881 ze zm.).;

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych

z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 ze zm.);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze.zm.);

Akty wykonawcze do wyzej wymienionych ustaw.

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1))

2)

Szkole, jednostce - nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa nr 321 w Zespole
Szkolno—Przedszkolnym nr 7 w Warszawie;
ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty

(Dz. U. 22025 r. poz. 881 ze zm.);

2a) Ustawa Prawo o§wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku

3)

4)

5)

6)

7)

Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.);

Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 321 w Zespole
Szkolno— Przedszkolnym nr 7;

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow -
nalezy przez to rozumie¢ organa dzialajace w Szkole Podstawowej nr 321 w Zespole
Szkolno — Przedszkolnym nr 7;

uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkolty Podstawowej nr 321
w Zespole Szkolno — Przedszkolnym nr 7 oraz ich rodzicow, prawnych opiekunow, a takze
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastgpczg nad dzieckiem, a w przypadku uczniow
z doswiadczeniem migracyjnym w zwigzku z wojng na Ukrainie, takze osoby sprawujace
nad nimi opieke;

wychowawcey - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoérego szczegodlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddzialow w Szkole Podstawowej nr 321 w Zespole
Szkolno — Przedszkolnym nr 7;

organie prowadzacym Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Stoleczne Warszawa;
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8) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkolg lub Kuratorze - nalezy przez
to rozumie¢, dziatajacego w imieniu Wojewody Mazowieckiego Kuratora Os$wiaty
w Warszawie;

9) Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ takze inng poradni¢
specjalistyczng lub inng instytucje $§wiadczacg poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc;

10) Zasadach Oceniania Wewnatrzszkolnego — nalezy przez to rozumie¢ Zasady Oceniania
Wewnatrzszkolnego Szkoty Podstawowej nr 321 w Warszawie;

11) nieobecno$¢ ucznia — nalezy przez to rozumie¢ brak uczgszczania przez ucznia
na przewidziane dla niego, takze na podstawie deklaracji rodzicow zajecia edukacyjne
organizowane przez Szkole, a w przypadku realizacji zaj¢¢ edukacyjnych
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ brak uczestnictwa dziecka
w zajeciach organizowanych zdalnie.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,

w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku

szkolnego jest Kurator.

§ 2.
Szkota Podstawowa nr 321, wchodzaca w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 7
w Warszawie, zwana dalej ,,Szkolg” jest jednostka publiczna.
Czas trwania nauki w Szkole Podstawowej wynosi 8 lat, podzielonych na 2 etapy edukacyjne:

klasy I-IIT — edukacja wczesnoszkolna i klasy IV-VIIL

§ 3.
Organem prowadzacym Szkote jest m. st. Warszawa, z siedzibg przy Placu Bankowym 3/5,
00-950 Warszawa, reprezentowane przez Urzad Dzielnicy Bemowo m.st. Warszawy,
ul. Powstancow Slaskich 70, 01-381 Warszawa.
Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator O$wiaty, obstugiwany

przez Kuratorium O$wiaty w Warszawie.

§ 4.
Szkota dziata na podstawie aktu nr 31 o jej utworzeniu, wydanego przez Kuratora Oswiaty

1 Wychowania z dnia 24.05.1984 r. oraz na podstawie aktu zatozycielskiego Zespotu Szkolno-

Przedszkolnego nr 7 z dn. 21.02.2013 .
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2. Siedziba Szkoly znajduje si¢ w Dzielnicy Warszawa Bemowo przy ul. ppik.
W. Szadkowskiego 3.

§ 5.

1. Szkota posiada wlasny sztandar i ceremoniat.
2. Organ prowadzacy moze nada¢ Szkole imi¢ na wspolny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady

Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego.

§ 6.

1. Nazwa Szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu.

2. Na pieczatkach i stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrét nazwy.

§7.

1. Nazasadach okreslonych w ustawie Prawo O$wiatowe, w Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia
1 organizacje, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych.

2. Zasady funkcjonowania w Szkole zwigzkéw zawodowych reguluja odrgbne przepisy.

§ 8.
Szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne studentow szkot wyzszych na podstawie umowy

migdzy szkotg wyzszg a Dyrektorem.

§9.
Szkota podejmuje niezbgdne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowe;,
podnoszenia jako$ci pracy Szkoty i jej rozwoju organizacyjnego, zapewnienia uczniom warunkow

do ich rozwoju.

§ 10.
1. W Szkole moga by¢ tworzone oddzialy integracyjne. Zasady organizacji oddziatow
integracyjnych okreslaja odrgbne przepisy.
2. W Szkole moga by¢ tworzone oddziaty przedszkolne realizujagce program wychowania
przedszkolnego. W oddziatach przedszkolnych w zakresie organizacji nauczania, wychowania

1 opieki stosuje si¢ przepisy w sprawie ramowego statutu publicznego przedszkola.
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§11.
Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie szkolnych planow nauczania i realizacje zajec

w oddziale przedszkolnym.

§12.
1. Warunki 1 sposéb oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidéw okreslone
s3 w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu.

2. Wewnatrzszkolne Ocenianie stanowi integralng cze¢$¢ Statutu Szkoty.

§13.
Udostegpnianie rodzicom gromadzonych przez Szkote informacji w zakresie nauczania,
wychowania i opieki, dotyczacych ich dzieci, bez wzglgedu na posta¢ i sposob przekazywania tych

informacji, odbywa si¢ nieodptatnie.
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ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§ 14.

Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych

na jej podstawie, koncentrujgc si¢ na prowadzeniu dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej

oraz opiekuncze;j.

W realizacji tego zadania Szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa,

a takze zobowigzania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji

Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o prawach dziecka.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne;

2) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) zajecia edukacyjne dodatkowe, o ktorych mowa w § 82 Statutu;

4) zajgcia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program tych zajecé
zostat wlaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania,

5) zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidéw, a W szczegolnosci
ksztaltowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

Oprocz zajec¢, o ktorych mowa w ust. 3, formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej

moga by¢: zajecia z religii, etyki, zajecia podtrzymujace poczucie tozsamosci narodowe;,

etnicznej, jezykowej 1 religijnej, zajecia z edukacji zdrowotne;.

Szkota prowadzi dzialania wychowawcze 1 zapobiegawcze majace na celu wyeliminowanie

zagrozenia uzaleznieniem wsrdéd dzieci od s$rodkow odurzajacych, psychotropowych,

zastgpczych w ramach edukacji prozdrowotnej 1 promocji zdrowia psychicznego.

Dziatalno$¢ wychowawcza i zapobiegawcza polega m.in. na:

1) rozpoznawaniu i diagnozowaniu zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem;

2) informowaniu o narkomanii 1 jej skutkach;

3) wspdlpracy z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem,;

4) poradnictwie i konsultacjach;

5) przygotowaniu nauczycieli 1 osob zajmujgcych si¢ wychowaniem dzieci zagrozonych
uzaleznieniem do przeciwdziatania problemowi.

Dziatalno$¢ wychowawecza 1 zapobiegawcza, o ktorej mowa w ust. 6, jest realizowana podczas:

1) réznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;
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10.

2) zaje¢ z wychowawca;

3) zajec pozalekcyjnych;

4) zaje¢ §wietlicowych;

5) zaje¢ edukacyjnych.

Dziatalno$¢ informacyjna polega na upowszechnianiu spotecznosci szkolnej publikacji,
informatorow, ulotek, poradnikow, materiatow edukacyjnych na temat szkodliwosci srodkow,
form pomocy, mozliwosci rozwigzania probleméw powodujacych powstawanie uzaleznien,
skutkow prawnych.

Dziatalno$¢ interwencyjna polega na powiadomieniu rodzicow i Policji w sytuacjach
kryzysowych, w szczeg6lno$ci: uzywania, posiadania, rozprowadzania przez ucznidw
substancji psychoaktywnych lub innych niezidentyfikowanych.

Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju intelektualnego, etycznego,
emocjonalnego, spotecznego 1 fizycznego uczniéw, uwzgledniajac ich indywidualne

zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

§ 15.

Cele i zadania Szkoty s3 uwzglednione w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty,

dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb srodowiska, a w szczegdlnosci:

1) dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
1 specjalnych form pracy dydaktycznej;

2) opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programoéw nauczania oraz zajec
rewalidacyjnych;

3) opieke nad uczniami szczegodlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia Szkoty w skroconym czasie;

4) upowszechnianie ws$rod dzieci 1 mlodziezy wiedzy 1 umiejetnosci niezbgdnych
do aktywnego uczestnictwa w kulturze 1 sztuce narodowej 1 §wiatowej;

5) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i1 opieki
w Szkole;

6) opieke uczniom pozostajagcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

7) upowszechnianie wsrod dzieci 1 mtodziezy wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania

oraz przeciwdziataniu marnowaniu Zywnosci.
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2. Wychowanie i profilaktyka w Szkole polega na wspodlpracy nauczycieli i rodzicow w dazeniu

do rozwijania u uczniow zintegrowanej dojrzatej osobowosci oraz uwaznej ochronie przed

zagrozeniami, jakie niesie otaczajacy $wiat, w okresie ich rozwijajacej si¢ samodzielnosci.

3. Celem dziatan wychowawczo - profilaktycznych Szkoty jest:

1)
2)
3)

budzenie u uczniow wrazliwosci spotecznej 1 odpowiedzialnosci za otaczajacy swiat;
rozwijanie postaw obywatelskich i patriotycznych;

dazenie do rozwijania wiedzy ucznidow, rodzicow 1 nauczycieli o problemach
cywilizacyjnych ~ wspolczesnego $wiata oraz o mozliwosciach 1 potrzebie

ich rozwigzywania.

4. Zadaniem Szkoty w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest:

1)

2)

3)

4)

S)
6)

7)

8)

9)

przestrzeganie w §rodowisku szkolnym postawy kulturalnego i zyczliwego zachowania
wobec innych;

przygotowanie 1 zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz S$rodowiska
szkolnego 1 lokalnego;

wskazywanie wzorcow przywigzania do  historii 1 tradycji oraz $wiadomosci
obywatelskiej;

towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy o aktualnych
zagrozeniach, jakie moga zaburzy¢ rozwdj uczniow;

przestrzeganie w organizacji pracy Szkoty zasad zdrowego stylu zycia;

koordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, Szkoty 1 $rodowiska
réwiesniczego.;

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
1 etnicznej;

zachecanie do zorganizowanego 1 Swiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

rozwijanie umiejetnosci  krytycznego 1 logicznego mysSlenia, rozumowania,

argumentowania i wnioskowania;

10) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

11) upowszechnianie wérod dzieci 1 mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie

wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii

informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych.

5. Szczegdlowe wymagania wobec Szkot okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej

roku w sprawie wymagan wobec szkot 1 placowek.
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Szkota ktadzie szczeg6lny nacisk na realizacje podstawowych kierunkow polityki oswiatowe;j

panstwa na dany rok szkolny ogtoszonym przez Ministra Edukacji 1 Nauki.

§ 16.

Szkota realizuje program wychowawczo - profilaktyczny, uchwalany przez Rad¢ Rodzicéw
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng w terminie 30 dni od dnia rozpoczg¢cia roku szkolnego.
Program wychowawczo-profilaktyczny opiniowany jest przez Samorzad Uczniowski.
Program wychowawczo profilaktyczny obejmuje:
1) trescii dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;
2) tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli

i rodzicow.
Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikéw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow,
w tym czynnikoéw chroniacych i czynnikdéw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, §rodkéw zastepczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych.
Diagnozg, o ktorej mowa w ust.4, przeprowadza Dyrektor Szkoty albo upowazniony
przez niego pracownik Szkoty.
W przypadku prowadzenia zajg¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢
w zwigzku z zawieszeniem zaje¢ Dyrektor, w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i Rada
Rodzicow, ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu

wychowawczo-profilaktycznego oraz w razie potrzeby modyfikuje ten program.

§17.

Szkota podejmuje dzialania skutecznego nauczania jezykow obcych nowozytnych, zgodnie

z dostosowaniem zaj¢¢ do poziomu przygotowania ucznia i ksztalcenia w zakresie nauk

przyrodniczych oraz $cistych.

§ 18.

Szkota podejmuje dzialania zabezpieczajace ucznidw przed dostepem do tresci z Internetu,

ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju.

Szkota Podstawowa nr 321 w Warszawie
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ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 19.

1. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor Zespotu,

2) Rada Pedagogiczna Szkoty;
3) Rada Rodzicéw Szkoty;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski uchwalajg regulaminy swojej
dzialalnosci, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa o$wiatowego 1 niniejszym
Statutem.

3. Duziatajace w Szkole organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych kierunkach planowane;j
1 prowadzonej dzialalnosci. Kopie planéw dziatania na rok szkolny winny by¢ przekazane
do wiadomosci Dyrektora.

4. Celem stworzenia warunkow do wspotdziatania, o ktérym mowa ust. 3, Dyrektor organizuje
spotkania z Prezydium Rady Rodzicow i przewodniczacym Samorzadu Uczniowskiego.

5. Przewodniczacy organow informuja si¢ nawzajem o projektach zmian w regulaminach

ich dziatalnosci.

§ 20.

1. Dyrektor moze wstrzymaé wykonanie uchwaty Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego,
jezeli uchwata jest niezgodna z przepisami prawa, wyznaczajac termin na wyeliminowanie
stwierdzonych uchybien.

2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie informuje organ prowadzacy
Szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

3. Po bezskutecznym uplywie terminu, o ktérym mowa w ust. 1, uchwata traci moc w zakresie

objetym ingerencjg Dyrektora.

§ 21.
Sposob postegpowania w sprawie wstrzymania uchwat Rady Pedagogicznej okres§la art. 71

ust. 3 Ustawy - Prawo o$wiatowe.

Szkota Podstawowa nr 321 w Warszawie
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N » ok

§ 22.

Warunki wspoldzialania organow szkoly
Kazdy z organéw Szkoly ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okre§lonych ustawg i1 niniejszym Statutem Szkoty.
Wspotpraca organdéw Szkoly odbywa si¢ we wszystkich obszarach funkcjonowania Szkoty,
a w szczegdlnosci: w zakresie edukacji i wychowania, organizacji pracy Szkoty, organizacji
przestrzeni Szkoty i terenu wokot nie;j.
Organy Szkoty zobowigzane sg do biezacej wymiany informacji w sprawach dotyczacych
zycia szkolnego.
Za biezacg wymiang¢ informacji o podejmowanych 1 planowanych dzialaniach lub decyzjach
pomigdzy organami Szkoty odpowiada Dyrektor Szkoty.
Relacje pomiedzy wszystkimi cztonkami spotecznos$ci szkolnej sa oparte na wzajemnych

szacunku 1 zaufaniu.

§ 23.
Prowadzenie mediacji w sprawach spornych migdzy dziatajagcymi w Szkole Organami oraz
podejmowanie ostatecznych rozstrzygni¢e¢ w tego rodzaju sprawach nalezy do Dyrektora
na pisemny wniosek ktorego$ z organow — strony sporu.
Do rozwigzywania sporéw 1 konfliktow powotuje si¢ komisje w sktadzie: przewodniczacy
organdw Szkoty, po dwdch przedstawicieli organdw, ewentualnie: mediator, negocjator.
W przypadku nierozstrzygnigcia sporu w drodze uzgodnienia stanowiska w trakcie trzech
kolejnych posiedzen, sprawe przekazuje si¢ do organu prowadzacego, ewentualnie
sprawujacego nadzor pedagogiczny.
Czas pracy komisji nie moze przekroczy¢ dwodch tygodni.
Posiedzenie komisji jest wazne, jesli uczestniczy w nim co najmniej 2/3 powolanych oséb.
Z posiedzen komisji sporzadzany jest protokdt, pod ktérym podpisuja si¢ wszyscy obecni.
Cztonkowie komisji wybierajg sposrdd siebie przewodniczacego i1 protokolanta. Funkcji tych
nie mogg petnic przewodniczacy organdw Szkoty.

Wyniki pracy komisji sg jawne dla wszystkich organéw Szkoty.

§ 24.

Trybu, o ktorym mowa w przepisach poprzedzajacych, nie stosuje si¢ do postgpowan

uregulowanych odrgbnymi przepisami, w szczeg6lnosci w sprawach:

1) odpowiedzialnosci dyscyplinarnej;
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2) odpowiedzialno$ci porzadkowej;

3) spordw ze stosunku pracy w zakresie objetym wiasciwoscig sgdow pracy.

§ 25.

Organy Szkoly moga ingerowa¢ w dziatalno$¢ Szkoty wylacznie w zakresie i na zasadach

okreslonych w ustawie Prawo O$wiatowe.

Dyrektor Zespolu
§ 26.

1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Szkofe.

N

Postepowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja odrgbne przepisy.

§27.

1. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy

Szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz.

2. Dyrektor w szczeg6lnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkow do realizacji zadan

dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych Szkoty.

3. Dyrektor wykonuje zadania zwigzane =z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote.

§ 28.

Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczeg6lnosci:

1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnos$cig podstawowa Szkoty:

a)

b)

©)
d)

e)
f)
g)

przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji 1 promocji
uczniow,

podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do Szkoty, przenoszenia
ich do innych klas lub oddziatow,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,
realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opieka nad nauczycielami
rozpoczynajacymi prace w zawodzie, okreslonych w odregbnych przepisach,
odpowiadanie za prawidlowy przebieg egzaminéw przeprowadzanych w Szkole,
organizowanie warunkow dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka,

realizacja zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

Szkota Podstawowa nr 321 w Warszawie
13



Statut Szkoty Podstawowej nr 321 w Warszawie

2)

3)

4)

h)

3

k)

organizowanie zaj¢¢ dodatkowych, za zgodg organu prowadzacego Szkole
1 po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,

wspoéldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

stwarzanie warunkéw do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym
jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty,

wspolpraca z pielegniarka albo lekarzem, sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotna
nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym udostepnianie: imienia, nazwiska i numeru PESEL ucznia

celem wiasciwej realizacji tej opieki;

w zakresie spraw organizacyjnych:

a)
b)
©)
d)

przygotowywanie projektow planéw pracy Szkoty,

opracowanie arkusza organizacji Szkoty,

ustalenie tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych,

Dyrektor Szkoly w celu zapewnienia warunkéw organizacyjnych opieki zdrowotnej
nad uczniami wspotpracuje z podmiotami sprawujacymi opieke zdrowotng nad uczniami
oraz rodzicami w przypadku wystgpienia probleméw zdrowotnych lub higienicznych,

w oparciu o procedury organizacyjne postepowania.

w zakresie spraw finansowych:

a)
b)

c)

opracowywanie planu finansowego Szkoty,

przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej
1 Radzie Rodzicow,

realizowanie planu finansowego, w szczegolnosci poprzez dysponowanie okreslonymi
w nim srodkami, stosownie do przepiséw okreslajacych zasady gospodarki finansowe;j

szkot;

w zakresie spraw administracyjno- gospodarczych oraz biurowych:

a)
b)
©)
d)

sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno- gospodarcza Szkoty,
organizowanie wyposazenia Szkoly w §rodki edukacyjne 1 sprzet szkolny,

organizowanie i nadzorowanie sekretariatu Szkoty,

nadzorowanie  prawidlowego  prowadzenia  dokumentow  przez  nauczycieli
oraz prawidlowego wykorzystywania drukow szkolnych,

organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno-
remontowych,

organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;
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5) w zakresie spraw porzadkowych, BHP i podobnych:

a)
b)

c)

d)

zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa 1 higieny pracy,

egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i1 pracownikéw ustalonego w Szkole
porzadku oraz dbatosci o czysto$¢ i estetyke Szkoty,

wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechne;j
samoobrony,

wdraza odpowiednie $rodki techniczne 1 organizacyjne zapewniajace zgodnos¢

przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;

§ 29.

Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

i pracownikéw, niebedacych nauczycielami.

W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, Dyrektor w szczego6lnoSci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;
decyduje o przyznaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;
decyduje, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod
1 innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty;
okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli 1 innych pracownikoéw Szkoty,
zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkow;
wspotdziala z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami, a w szczegolnosci:
a) zasigga opinii w sprawach organizacji pracy Szkoty,
b) ustala:

- regulamin pracy, premiowania i wynagradzania pracownikoéw Szkoty,

- regulamin zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych,
c) ustala plan urlopow pracownikow  Szkoty niebedacych nauczycielami,

Wicedyrektoréw 1 nauczycieli oddziatow przedszkolnych;

administruje Zakladowym Funduszem Swiadczen Socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem,;
zapewnia pracownikom szkoty szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na temat
sposobu postepowania wobec uczniow przewlekle chorych lub niepetnosprawnych,

odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow.
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3. Dyrektor albo upowazniona przez niego osoba prowadzi rejestr wyjs¢ grupowych uczniow,
z wyjatkiem wycieczek.

4. Dyrektor, co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych
1 higienicznych warunkoéw korzystania z obiektoéw nalezacych do Szkoly w tym bezpiecznych
1 higienicznych warunkow nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy.

5. Dyrektor zapewnia uczniom w Szkole miejsce na pozostawienie podrecznikdéw 1 przyborow

szkolnych.

§ 30.
Dyrektor jest przedstawicielem Szkoty na zewnatrz oraz w sprawach wynikajacych z ustawy Prawo
oswiatowe - organem prowadzacym postepowanie administracyjne w rozumieniu Kodeksu

postgpowania administracyjnego.

§ 31.
1. Dyrektor jest przewodniczagcym Rady Pedagogiczne;.
2. Zadania zwigzane z pelnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslaja postanowienia

regulaminu dziatalno$ci Rady Pedagogiczne;.

§ 32.
1. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Radg Rodzicow
1 organami Samorzadu Uczniowskiego.
2. Dyrektor - poza przypadkami wspoéldzialania w podejmowaniu czynnosci prawnych
z podmiotami, o ktérych mowa w ust. 1, w szczego6lnosci:
1) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dzialalno$ci Szkoty;
2) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planéw pracy Szkoty;
3) udziela Radzie Rodzicow informacji o dziatalnosci edukacyjnej Szkoty.
3. Dyrektor Szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlnos$ci za:
1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;
2) realizacje zadan zgodnie z uchwatlami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach
jej kompetencji stanowigcych oraz zarzagdzeniami organdéw nadzorujacych Szkote;
3) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow

1 wychowankow;
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4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji zadan 1 ich doskonaleniu zawodowym:;

5) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo - wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych

przez Szkofe.

§ 33.
Rada Pedagogiczna
W Szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji

jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

§ 34.

1. W skitad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga - z gtosem doradczym - bra¢ takze udziat inne osoby
zaproszone przez jej Przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.

2a. Na wniosek Dyrektora pielegniarka szkolna przedstawia na posiedzeniach Rady Pedagogicznej
zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia uczniéw, wychowankow
z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniéw, wychowankow

3. Osoby biorace udzial w zebraniach Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty;
4. Zebrania Rady Pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb.

5. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla regulamin dziatalnos$ci uchwalony
przez Rade Pedagogiczng, normujacy w szczegdlnosci nastepujace zagadnienia:
1) sposob przygotowywania, zwolywania, prowadzenia i dokumentowania posiedzen Rady

Pedagogicznej;

2) wewnetrzng organizacj¢ Rady Pedagogiczne;j;

3) kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
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4)

zasady dopuszczania do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej osob niebedacych

cztonkami tego organu Szkoty.

§ 35.

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)

8)

9

zatwierdzanie planow pracy Szkoty, po zaopiniowaniu przez Rade¢ Rodzicow;
podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentdow pedagogicznych w Szkole,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rad¢ Rodzicow;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

uchwalanie i nowelizowanie Regulaminu swojej dziatalnosci;

ustalanie sposobu wykorzystywania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty;

wnioskowanie o przeniesienie ucznia do innej szkoly w przypadkach okreslonych
W niniejszym statucie;

uchwalanie w porozumieniu z Rada Rodzicow programu wychowawczo-
profilaktycznego;

przejecie kompetencji Rady Zespotu, jezeli Rada Zespotu nie zostanie powotana;

la. Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 o wynikach

klasyfikacji 1 promocji ucznidow rozstrzyga Dyrektor Szkoly. W przypadku gdy Dyrektor

Szkoty nie podejmie rozstrzygnigcia, o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga

nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy Szkofle.

1b. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji 1 promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich szkoty,

podpisuje odpowiednio Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy

Szkote.

)

2)
3)

4)

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy
Szkote;

przedluzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi;

powierzenie innych stanowisk kierowniczych w Szkole oraz odwotywanie
z tych stanowisk;

organizacj¢ pracy Szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych

1 pozalekcyjnych;
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1.

5) projekt planu finansowego Szkoty;

6) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien;

7) propozycje Dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptlatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

8) wprowadzenie zaj¢¢ dodatkowych edukacyjnych zgodnie z Ustawg Prawo o$wiatowe.

Dyrektor moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w innej sprawie.

Rada Pedagogiczna ponadto:

1) moze wnioskowac o odwotanie 0osob zajmujacych stanowiska kierownicze w Szkole;

2) deleguje swoich przedstawicieli do prac w innych organach.

Rada Pedagogiczna wykonuje takze zadania sformutowane w przepisach prawa szkolnego,

a w szczegblnosci przygotowuje projekt statutu Szkoty albo jego zmian i przedstawia

do uchwalenia.

W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowanie

zdalnie, z wykorzystaniem metod i sSrodkéw komunikacji elektroniczne;.

W takim przypadku glosowanie cztonkéw Rady Pedagogicznej moze odbywac si¢ w formie:

1) wiadomos$ci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki
elektronicznej stuzbowej wskazanej przez przewodniczacego Rady Pedagogiczne;;

2) glosowania przez podniesie rgki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej organizowanych
w formie wideokonferencji.

Nie przeprowadza si¢ glosowan tajnych podczas posiedzen zdalnych zorganizowanych

za pomocg przyjetych srodkéw komunikacji elektroniczne;.

§ 36.
Rada Rodzicow

W Szkole dziata Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.

la. Gléwnym celem Rady Rodzicoéw jest dziatanie na rzecz wychowawczej 1 opiekunczej funkcji

Szkoty.

Szczegodtowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodzicow, w tym szczegdtowe zasady
wyznaczania przedstawicieli rodzicow do pracy w innych organach, okresla Regulamin
dziatalnos$ci Rady Rodzicow.

Regulamin, o ktorym mowa w ust. 2, uchwalany przez Rade¢ Rodzicow, nie moze byc

sprzeczny ze Statutem Szkoty.
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Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicéw organizacyjne warunki dziatania oraz stale wspotpracuje
z Radg Rodzicow - osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

Tryb wyboru cztonkéw Rady Rodzicow:

1) Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym;

2) Wybory sg powszechne, rowne, tajne 1 wigkszosciowe;

3) W wyborach przedstawiciela Rady oddziatowej jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic;

4) Do Rady Rodzicéw wybiera si¢ po jednym przedstawicielu rad oddziatowych.

§ 37.
Zebranie Rady Rodzicow zwoluje:
1) Dyrektor;
2) Przewodniczacy Rady Rodzicow.
Zwotanie zebrania Rady Rodzicow polega na zawiadomieniu rodzicéw o celu, miejscu oraz
pierwszym 1 ewentualnym drugim terminie Zgromadzenia, w sposoOb zwyczajowo przyjety
w Szkole. W razie, gdy Zgromadzenie zwoluje organ Rady Rodzicow, odrgbnie zawiadamia
o tym Dyrektora.
Drugi termin zebrania Rady Rodzicéw moze zosta¢ wyznaczony w tym samym dniu

na wypadek braku quorum w pierwszym terminie.

§ 38.
Zebranie Rady RodzicoOw prowadzi organ zwotujacy.
Z glosem doradczym w zebraniu Rady Rodzicow moga wzia¢ udzial:
1) Dyrektor lub wyznaczony przez niego Wicedyrektor;
2) osoby zaproszone przez Przewodniczacego Rady Rodzicow;
3) osoby dopuszczone do udziatu przez Zgromadzenie.
Obrady zebrania Rady Rodzicéw sg utrwalane w formie protokotu, zawierajacego co najmniej:
1) termin i miejsce zebrania;
2) stwierdzenie prawomocno$ci zebrania (quorum), a takze braku prawomocno$ci
W pierwszym terminie, jesli taka sytuacja miata miejsce;
3) liste rodzicéw uczestniczacych w zebraniu oraz liste innych uczestnikow zebrania;
4) przyjety porzadek obrad;
5) tre$¢ podjetych uchwat;
6) podpisy prowadzacego i protokolanta.

Szkota Podstawowa nr 321 w Warszawie
20



Statut Szkoty Podstawowej nr 321 w Warszawie

§ 39.

Uchwaty zebrania Rady Rodzicéw podejmowane sg zwykla wigkszoscig glosow,
w glosowaniu jawnym (przez podniesienie r¢ki), w obecnosci co najmniej potowy rodzicow
(quorum) - w pierwszym terminie zebrania.

Zwykla wigkszos¢ gltosow jest to taka liczba gloséw “za”, ktéra przewyzsza o co najmniej
jeden glos liczbe glosow “przeciw”. Glosy “wstrzymujace si¢” sa pomijane.

Jezeli ogdt rodzicow stanowi liczbg nieparzysta, quorum o jakim mowa w ust. 1, oznacza
udziat rodzicow w zebraniu w liczbie minimum réwnej pierwszej liczbie catkowitej po 1/2

ogotu rodzicow.

§ 40.

Rada Rodzicéw moze wystepowa¢ do Dyrektora i innych organdéw Szkoly z wnioskami

1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkotly.

Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

1) program wychowawczo - profilaktyczny obejmujacy treSci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidéw oraz treSci i dzialania o charakterze
profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu
o przeprowadzong diagnoze potrzeb 1 probleméw wystepujacych w danej spotecznosci
szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli i rodzicoéw;

2) Regulamin Rady.

Rada Rodzicow opiniuje:

1) program i harmonogram poprawy efektywnosci lub wychowania;

2) projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

3) organizowanie zaj¢¢ dodatkowych edukacyjnych zgodnie z Prawem oswiatowym;

4) ustalone przez Dyrektora podreczniki i materiaty edukacyjne w przypadku braku zgody
miedzy nauczycielami przedmiotu;

5) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

6) formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego.

Na zasadach okreslonych w Karcie Nauczyciela Rada Rodzicow moze wystapi¢ do Dyrektora

z wnioskiem o dokonanie oceny pracy nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela stazysty.

1) Wniosek, o ktorym mowa powyzej, ma charakter wigzacy dla Dyrektora.
Rada Rodzicow danego oddziatu klas 1 — 3 moze wystapi¢ do Dyrektora z wnioskiem
o niedzielenie klasy w trakcie roku szkolnego w sytuacji zwigkszenia liczby uczniow powyzej

25 dzieci.
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§ 41.
1. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych zrodet,
przeznaczane na wspieranie statutowej dziatalno$ci Szkoty (Fundusz Rady Rodzicow).
2. Zasady wydatkowania $srodkow Funduszu okresla Regulamin dzialalno$ci Rady Rodzicow.
3. W zebraniach Rady Rodzicow moze uczestniczy¢ pielegniarka $rodowiska nauczania
1 wychowania albo higienistka szkolna w celu omoéwienia zagadnien z zakresu edukacji
zdrowotnej 1 promocji zdrowia uczniéw, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie

zdrowia ucznidéw.

§ 42.
Samorzad Uczniowski

Wszyscy uczniowie Szkoty, z mocy prawa, tworza Samorzad Uczniowski.

§ 43.
1. Organy Samorzadu Uczniowskiego s3 jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw Szkoty.
2. Organami Samorzadu Uczniowskiego s3:
1) Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego;
2) Zastgpca Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego;
3) Przedstawiciele klas (wyznaczeni uczniowie reprezentujacy klase).
3. Przewodniczacy reprezentuje organy Samorzadu Uczniowskiego, w szczegdlnosci wobec

organow Szkoly.

§ 44.
1. Zasady wybierania 1 dziatania organéow Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego uchwalany przez og6l uczniow w glosowaniu rownym, tajnym
1 powszechnym.
2. Warunki  organizacyjne  uchwalania =~ Regulaminu = Samorzadu  Uczniowskiego
oraz wprowadzania w nim zmian zapewnia, w porozumieniu z Dyrektorem, opiekun
Samorzadu Uczniowskiego.

3. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

§ 45.

1. Zgromadzenie ogotu uczniow zwotuje wlasciwy organ Samorzadu Uczniowskiego.
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2. Zwotanie Zgromadzenia og6tu uczniow polega na zawiadomieniu uczniow o celu, miejscu
oraz pierwszym i ewentualnym drugim terminie Zgromadzenia, w sposob zwyczajowo
przyjety w Szkole.

3. Drugi termin Zgromadzenia ogétu ucznidow moze zosta¢ wyznaczony w tym samym dniu
na wypadek braku quorum w pierwszym terminie.

4. Zgromadzenie ogdtu uczniéw prowadzi organ zwotujacy.

5. Obrady Zgromadzenia ogdélu uczniow sg utrwalane w formie protokolu, zawierajacego
CO najmnie;j:

1) termin i miejsce Zgromadzenia;

2) stwierdzenie prawomocnosci Zgromadzenia (quorum), a takze braku prawomocno$ci
W pierwszym terminie, jesli taka sytuacja miata miejsce;

3) liste ucznidw uczestniczagcych w Zgromadzeniu oraz list¢ innych uczestnikéw
Zgromadzenia;

4) przyjety porzadek obrad;

5) tres¢ podjetych uchwat;

6) podpisy prowadzacego i protokolanta.

6. Uchwaty Zgromadzenia ogétu uczniow w sprawie Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego
podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow, w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

7. Glosowanie przeprowadza trzyosobowa komisja skrutacyjna, sktadajaca si¢ z 0s6b wybranych
w glosowaniu jawnym sposrod uczestnikow Zgromadzenia uprawnionych do glosowania;

cztonkowie komisji powotuja sposrdd siebie przewodniczacego.

§ 46.
Ogot ucznidow moze uchwali¢ lub znowelizowa¢ Regulamin Samorzadu Uczniowskiego w drodze

czastkowych glosowan ucznidéw na zebraniach w poszczegdlnych oddziatach.

§ 47.
Szczegblowe kompetencje 1 zasady organizowania Zgromadzenia ogélu ucznidw
oraz podejmowania uchwal przez ogoét ucznidow poza Zgromadzeniem, normuje Regulamin

Samorzadu Uczniowskiego.

§ 48.
Dyrektor zapewnia organom Samorzadu Uczniowskiego organizacyjne, w tym lokalowe warunki

dziatania oraz stale wspoltpracuje z tymi organami poprzez opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
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§ 49.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski

1 opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych takich podstawowych

praw uczniow jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania 1 zaspokajania wiasnych
zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

Samorzad Uczniowski ponadto:

1) opiniuje program wychowawczo — profilaktyczny Szkoty;

2) wyraza opini¢ w sprawie oceny pracy nauczyciela, jesli o opini¢ takg wystapi Dyrektor.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly moze podejmowac¢ dzialania z zakresu

wolontariatu.

Samorzad ze swojego skladu wylania szkolng rade wolontariatu, ktérej zadaniem

jest koordynacja dzialan wolontariackich zebranych sposrod pomystow zgtoszonych przez

zespoly uczniowskie poszczegdlnych oddzialow klasowych. Szczegotowe zasady dziatania
wolontariatu (w tym sposOb organizacji 1 realizacji dziatan) w Szkole okres$la regulamin
wolontariatu, bedacy odrgbnym dokumentem.

Samorzad uczniowski moze wnioskowa¢ do Dyrektora szkoty o powotanie Rzecznika

praw ucznia, o ktérym mowa w Rozdziale VII Uczniowie.
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ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY
§ 50.

Podstawe¢ organizacji pracy Szkoly w danym roku szkolnym stanowia, ustalane przez

Dyrektora 1 zaopiniowane przez Rade¢ Pedagogiczna:

1) szkolny plan nauczania;

2) arkusz organizacji Szkoly;

3) tygodniowy rozktad zajec.

Rada Pedagogiczna opiniuje ustalony przez Dyrektora zestaw programéw wychowania

przedszkolnego i szkolny zestaw programow nauczania oraz zestaw podrgcznikdw, materiatow

edukacyjnych, materialow ¢wiczeniowych, biorgc pod uwage mozliwo$ci uczniow.

Dyrektor dopuszcza do uzytku i podaje do publicznej wiadomosci, do konca czerwca kazdego

roku szkolnego, zestaw programéw wychowania przedszkolnego, szkolny zestaw programow

nauczania i zestaw podrecznikdéw, materialdow edukacyjnych, materialow ¢wiczeniowych
obowigzujacych od poczatku nastepnego roku szkolnego.

Dyrektor powotuje zesp6t problemowo — opiniujagcy programy nauczania wychowania

przedszkolnego i ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem ich do uzytku.

Zespot opiniujacy przy sporzadzaniu opinii o przydatno$ci programu nauczania uwzglednia

kryteria prawidlowej budowy programu:

1) zgodno$¢ programu z podstawg programowa;

2) poprawno$¢ merytoryczng i metodyczng programu;

3) uzyteczno$¢ programu w warunkach danej klasy, Szkoty, zgodnie z mozliwos$ciami
1 potrzebami uczniow;

4) realno$¢ programu — zgodno$¢ liczby zaplanowanych godzin poszczegolnych zajec
z liczbg wynikajaca z ramowego planu nauczania dla danego oddziatu oraz z zasadami
organizacji pracy okreslonymi w podstawie programowe;.

Program wychowania przedszkolnego i1 program nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych

obowigzuje na dany etap edukacyjny.

Zestaw podrecznikdw obowigzuje we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej

trzy lata szkolne.

Szkota Podstawowa nr 321 w Warszawie
25



Statut Szkoty Podstawowej nr 321 w Warszawie

§ 51.

1. Szkolny plan nauczania ustala si¢ dla danego etapu edukacyjnego, z wyodrebnieniem kazdego
roku szkolnego oraz ze wskazaniem przeznaczenia godzin do dyspozycji Dyrektora,
na podstawie ramowego planu nauczania, okreslonego w odrgbnych przepisach.

2. W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odleglos¢, dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng, moze
czasowo zmodyfikowa¢ odpowiednio:

1) tygodniowy zakres tre$ci nauczania z zaje¢ wynikajacych z ramowych planéw nauczania
dla poszczegdlnych typow szkot do zrealizowania w poszczegolnych oddziatach klas
oraz tygodniowy zakres tre§ci nauczania z zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;

2) tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaj¢¢ z wykorzystaniem

metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

§ 52.

1. Szczegdtowa organizacj¢ nauczania i opieki w danym roku szkolnym okre§la arkusz
organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowego planu nauczania.

2. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem MEN
w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkoét 1 publicznych przedszkoli.

3. Arkusz organizacji, o ktérym mowa wyzej, Dyrektor przedstawia do zatwierdzenia organowi
prowadzacemu w terminie do 21 kwietnia kazdego roku.

4. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkole do dnia 29 maja danego roku.

§ 53.

1. Dyrektor na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji, z uwzglgdnieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych — obowigzkowych,
nadobowigzkowych 1 fakultatywnych, w tym wynikajacych z potrzeb wprowadzenia
eksperymentéw oraz zapewnienia zastepstwa nieobecnych nauczycieli.

la. Do wykazu ilo$ci godzin dodaje si¢ 2 godziny na kazdy pelny etat, z wylaczeniem Dyrektora

1 nauczyciela edukacji przedszkolnej, ktore wynikaja z zadan statutowych szkoty.

2. Podstawowga jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial zlozony z ucznidow, ktorzy

w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym ucza si¢ wg zasad okreslonych

szkolnym planem nauczania.
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3a.

NS ok

Organizacj¢ pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony

przez Dyrektora na wniosek Rady Pedagogiczne;.

§ 54.
Podstawowg formg pracy w Szkole s3: w klasach I-III system zintegrowany, w klasach IV —
VIII system klasowo-lekcyjny.
Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I — III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac 0g6lny tygodniowy czas w tygodniowym rozktadzie zajec.
Godzina lekcyjna w klasach IV — VIII trwa 45 minut, a przerwy miedzylekcyjne sg 51 10 —
minutowe, a 15 1 20 — minutowe przerwy $niadaniowa i obiadowe. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym
rozkladzie zaj¢¢ opracowanym przez Dyrektora Szkoty.
Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢ trwa
45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor jednostki systemu o§wiaty moze dopuscic¢
prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dluzszym niz 60 minut.
Nauka prowadzona jest na dwie zmiany i1 rozpoczyna si¢ o godz.8.00.
Kalendarz kazdego roku okreslajg odrebne przepisy.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.
W uzasadnionych sytuacjach mozliwa jest reorganizacja uczniéw klas 3 na drugi etap

edukacyjny w Szkole.

§ 55.

. Zajecia w oddziale przedszkolnym i szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie

wystapienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznibw w zwigzku z organizacjg 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego
niz okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie

bezpieczenstwa i1 higieny w publicznych i1 niepublicznych szkotach i placowkach.
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2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwodch
dni dyrektor organizujg dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odleglo$¢. Zajecia te sa organizowane nie poézniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec,
o ktorym mowa w ust. 1.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, o ktorych mowa w ust. 2,
sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, lub

2) z wykorzystaniem S$rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane
informacji migdzy nauczycielem, uczniem i1 rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywno$ci okre§lonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych
dziatan, lub

4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztalcenia
1 wychowania.

4. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢, o ktorych mowa w ust. 2, dyrektor informuja organ prowadzacy i organ

sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§ 56.
1. Podziat oddziatow na grupy ustala Dyrektor na podstawie odrebnych przepisow.
2. Zajgcia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ sa organizowane
w oddziatach, grupie oddziatowej, grupie miedzyoddziatowej, grupie klasowej, grupie

miedzyklasowej lub grupie wychowawcze;.

§ 57.

1. Liczba uczniow w oddziale klas I — III wynosi do 25 uczniow.

2. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia roku szkolnego do zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, ucznia zamieszkatego w obwodzie Szkoty do oddzialu
klas I- III, Dyrektor Szkoty po poinformowaniu Rady oddziatowej moze dzieli¢ dany oddziat,
za zgoda organu prowadzacego jezeli liczba ucznidw jest zwigkszona ponad liczbe okreslong
w ust. 1.

2a. Jezeli w przypadku okreslonych w ust. 2 liczba uczniéw w oddziale zwigkszy si¢ o wiecej
niz 2 uczniéw, Dyrektor Szkoty po poinformowaniu Rady oddziatowej dzieli dany oddziat.

2b. Liczba uczniéw w oddziale klas I- III moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 ucznidéw.
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Oddziat ze zwigkszong liczbg ucznidow moze funkcjonowaé w ciggu catego etapu

edukacyjnego.

Jezeli w Szkole sa uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespol Aspergera lub niepelnosprawnos$ci sprzezone

zatrudnia si¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu

o potrzebie ksztatcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztalcenia uczniéw niepelnosprawnych lub specjalistow lub

2) pomoc nauczyciela.

Jezeli w Szkole sa uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w ust. 4 niepetnosprawnos$ci, niedostosowanie

spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym, za zgoda organu prowadzacego,
mozna zatrudnia¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu

o potrzebie ksztalcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania  ksztalcenia ~ odpowiednio  ucznidw  niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym
lub specjalistow lub

2) pomoc nauczyciela.

W klasach 4-8 Szkoty Podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z informatyki liczba uczniow w grupie
nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

2) naobowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykoéw obcych nowozytnych w oddziatach
liczacych wigcej niz 24 ucznidow; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddzialowej
lub migdzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 uczniow;

3) na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogodlnego, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika koniecznos$é
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wiecej niz 30
uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia moga by¢ prowadzone
w grupie oddzialowej, mie¢dzyoddziatlowej, liczacej nie wigcej niz 26 ucznidw,
z tym ze jezeli w sklad grupy oddzialowej, migdzyoddzialowej lub miedzyszkolnej
wchodza uczniowie posiadajacy orzeczenie o stopniu niepelnosprawnos$ci uczeszczajacy

do oddzialéw integracyjnych liczba ucznidow w grupie nie moze by¢ wieksza niz liczba
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8.

uczniow odpowiednio w oddziale integracyjnym - nie wigcej niz 20, w tym do 5 dzieci lub
uczniow niepetnosprawnych.
W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio nie wigcej niz 24, 26 lub 30 uczniow
na zajeciach, podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego Szkofe.
W klasach IV-VIII Szkoty Podstawowej zajecia wychowania fizycznego, w zalezno$ci
od realizowanej formy tych zaje¢¢, moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat

i chlopcow.

§ 58.

Za zgoda organu prowadzacego w szkole moga zosta¢ utworzone oddziaty przygotowawcze

dla klas I-III, IV-VI i VII-VIIL, zgodnie z obowigzujacym rozporzadzeniem.

§ 59.
Szkota w miar¢ posiadanych mozliwosci organizuje zajgcia pozalekcyjne.
Dla uczniow majacych trudnosci w nauce i1 ucznidéw z zaburzeniami rozwojowymi
organizowane sg zajecia dydaktyczno- wyrownawcze, korekcyjno- kompensacyjne, terapii
pedagogicznej i logopedyczne.
Dla uczniéw zdolnych organizowane sg kota rozwijajace zainteresowania.
Dla uczniéw z uszkodzeniami narzadow ruchu, stuchu i1 wzroku oraz uczniow przewlekle
chorych na wniosek rodzicOow w oparciu o orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogiczne;j
organizowane jest nauczanie indywidualne.
Szczegdtowe warunki organizowania nauki 1 opieki ucznidbw z niepelnosprawnoscia,
niedostosowaniem spolecznym 1 zagrozeniem niedostosowaniem spolecznym, okreslajg
odrgbne przepisy.
W przypadku ucznia, ktory z uwagi na rodzaj niepelnosprawnos$ci nie moze realizowac zajec¢
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor,
na wniosek rodzicdw ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty:
1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia lub
2) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢
—o ile jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunk6éw nauki na terenie
szkoty oraz na terenie miasta nie wystepuja zdarzenia, ktére moga zagrozi¢
bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.
Zajgcia wymienione w ust. 1, 2, 3 s3 organizowane w miar¢ posiadanych S$rodkow

finansowych.
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Liste dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla corocznie Dyrektor, po zaopiniowaniu przez
Rade Pedagogiczna, a takze w uzgodnieniu z Radg Rodzicow, jesli prowadzenie zaj¢¢ ma by¢

dofinansowane ze $§rodkow funduszu Rady Rodzicow.

§ 60.
W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosc
dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi i rodzicom mozliwo$¢ indywidualnych konsultacji
z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazuje uczniom i rodzicom informacj¢ o formie
1 terminach tych konsultacji.
W miar¢ mozliwosci konsultacje te odbywaja si¢ w bezposrednim kontakcie ucznia

z nauczycielem.

§ 61.

. Szkota organizuje i prowadzi rozne formy dziatan w zakresie krajoznawstwa 1 turystyki, zgodnie

z odrgbnymi przepisami.
Szczegotowe zasady organizacji wycieczek okresla regulamin wprowadzony zarzadzeniem

Dyrektora.

. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ moga

by¢ organizowane dla uczniow krajoznawstwo 1 turystyka, zgodnie z przepisami wydanymi
na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 8 ustawy, o ile nie jest zagrozone bezpieczenstwo lub zdrowie

uczniow.

§ 62.

Szkola moze zorganizowaé nauke drugiego obowigzkowego jezyka obcego nowozytnego

na podstawie odrgbnych przepisoéw.

1.

§ 63.
W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora stuzy realizacji celéow dydaktyczno-
wychowawczych, rozwijaniu zainteresowan ucznidow, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogiczne;.
Jest ona interdyscyplinarng pracownia szkolna, posiada czytelni¢ umozliwiajaca cicha,
samodzielng prace 1 prowadzenie zaje¢ z grupa uczniow.
Uzytkownikami biblioteki sa uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty. Status

uzytkownika potwierdza konto biblioteczne w programie Molnet+.
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Biblioteka gromadzi, przechowuje, opracowuje 1 udostgpnia materialy biblioteczne

oraz prowadzi szerokg informacj¢ o wlasnych zbiorach.

Biblioteka gromadzi i udostepnia ksigzki i inne zrédla informacji, roznorodne pod wzglgdem

tresci w formie tradycyjnej i elektronicznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem lektur szkolnych,

podrecznikdéw, pomocy naukowych i materiatdéw metodycznych.

Biblioteka szkolna realizuje nastepujace cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniow;

2) przygotowywanie do korzystania z roznych zrddel informacji,

3) wdrazanie do poszanowania ksigzki;

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowemu;

5) otaczanie opiekg uczniéw szczegdlnie uzdolnionych;

6) wspoéldziata z nauczycielami; 7) rozwija zycie kulturalne Szkoty;

8) wspiera doskonalenia nauczycieli;

9) przygotowuje ucznidw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.

Zadania biblioteki Szkolne;j:

1) Popularyzacja nowosci bibliotecznych;

2) Statystyki czytelnictwa;

3) Informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i1 komputerowego
warsztatu informacyjnego;

4) Komputeryzacja biblioteki;

5) Renowacja i konserwacja ksiggozbioru;

6) Systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym,;

7) Wspotpraca z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow;

8) Wspdlpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy.

Nauczyciel bibliotekarz realizuje nastepujace zadania:

1) gromadzi i opracowuje zbiory;

2) umozliwia korzystanie ze zbiorow w czytelni;

3) prowadzi przysposobienie czytelniczo-informacyjne uczniow;

4) umozliwia korzystanie z Internetu 1 programow multimedialnych;

5) udostepnia podreczniki, ksigzki 1 inne zrodia informac;ji;

6) stwarza warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji z r6znych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;

7) rozbudza i1 rozwija indywidualne zainteresowania uczniow, wyrabia 1 poglebia nawyk

czytania i uczenia sig;
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10.

11.

12.

13.

14.

8) organizuje roznorodne dzialania rozwijajace wrazliwo$¢ kulturows 1 spoteczng;

9) powicksza zasoby biblioteczne z uwzglednieniem S$rodkéw finansowych Szkoty; 10)
prowadzi konserwacj¢ i selekcje zbiorow;

11) wspotdziala z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbiorow bibliotecznych;

12) wspoétuczestniczy w realizacji zadan dydaktycznych Szkoty.

Biblioteka szkolna wspotpracuje z:

1) uczniami;

2) nauczycielami i wychowawcami;

3) rodzicami;

4) innymi bibliotekami.

W ramach swej dziatalno$ci biblioteka szkolna moze takze nawigza¢ wspotprace z:

1) gming;

2) wiladzami lokalnymi;

3) o$rodkami kultury;

4) innymi instytucjami.

Zasady korzystania okreslaja: ,,Regulamin Biblioteki” oraz ,,Regulamin korzystania przez

uczniow z bezplatnych podrgcznikow lub materiatdéw edukacyjnych oraz materiatow

¢wiczeniowych” zatwierdzone przez Radg¢ Pedagogiczng Szkoty Podstawowej nr 321.

Biblioteka szkolna wspomaga realizacj¢ programéw nauczania i wychowania, edukacje

kulturalng 1 informacyjng oraz stuzy ksztatceniu ustawicznemu nauczycieli.

Godziny pracy biblioteki sg dostosowane do rozktadu zaje¢ dydaktycznych w szkole tak,

aby umozliwi¢ korzystanie ze zbioréw bibliotecznych w trakcie ich trwania, jak i1 po ich

zakonczeniu.

Szczegdtowe zasady korzystania z biblioteki 1 czytelni okresla Regulamin Biblioteki.

§ 64.
Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo — opiekunczej dziatalnosci Szkoty
przeznaczong dla uczniow, ktorzy ze wzgledu na czas pracy swoich rodzicéw, organizacje
dojazdu do Szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki, muszg dtuzej
przebywa¢ w Szkole.
Swietlica szkolna funkcjonuje w godzinach 7.00 — 17.30.
Celem dziatalnosci $wietlicy jest:
1) zorganizowanie opieki dla dzieci przed lub po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych;

2) organizacja zaj¢¢ rozszerzajacych zainteresowania i uzdolnienia dzieci;
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A

3) pomoc w odrabianiu prac domowych;
4) organizacja czasu wolnego dzieciom,;

5)  rozwijanie samodzielno$ci i samorzadnosci oraz spotecznej aktywnosci dzieci.
W $wietlicy zajgcia prowadzone sa w grupach wychowawczych.
1) Liczba uczniow w grupie nie moze przekroczy¢ 25 pod opieka jednego wychowawcy.
Uczniowie przyjmowani sg do $wietlicy na podstawie ,,Kart zgltoszen dziecka do §wietlicy”,
ktore rodzice wypelniajg na poczatku roku szkolnego.
Nadzor nad dziatalno$cig $wietlicy sprawuje Kierownik, ktéry organizuje prace $wietlicy
poprzez:
1) przygotowanie pomieszczen §wietlicy do prowadzenia zaje¢;
2) wyposazenie $wietlicy w zabawki i pomoce dydaktyczne;
3) opracowanie rocznego planu zaje¢ wychowawczo-opiekunczych;
4) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad pracg wychowawcow $wietlicy;
5) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z dziatalnoscig Swietlicy.
Kierownik §wietlicy wspolpracuje ze stotowka szkolng i umozliwia uczniom spozycie obiadu.
W uzasadnionych przypadkach kierownik S$wietlicy moze odmowi¢ przyjecia dziecka
do $wietlicy lub usuna¢ je ze Swietlicy. Za uzasadnione uwaza si¢ te przypadki, kiedy dziecko
uporczywie nie stosuje si¢ do zasad bezpieczenstwa na terenie §wietlicy i swoim zachowaniem
stwarza zagrozenie dla siebie 1 innych uczniow.

Szczegdtowe zasady korzystania ze $wietlicy okresla Regulamin Swietlicy.

§ 65.
Szkota umozliwia uczniom higieniczne warunki spozycia cieptego positku.
W szkole wyzywienie gwarantuje firma zewngtrzna, na podstawie zawartej umowy.
Korzystanie z positkoéw jest dobrowolne.
Uczniowie korzystaja z positkow za odptatnoscia. Oplate wnosi si¢ w formie przelewu.
Regulacje okreslajace wysoko$¢ optat za zywienie oraz zwrot kosztow w wysokosci dziennej
stawki zywieniowej ustala ajent
Szkota moze wystapi¢ do Rady Rodzicow z prosba o pokrycie w catosci lub cze$ciowo kosztow
positkoéw dla ucznidéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji finansowe;.
W przypadku nieobecno$ci ucznia w szkole dokonuje si¢ odliczenia kosztow obiadow,
pod warunkiem, ze nastgpi zgloszenie nieobecnosci na dzien przed data obiadu. Zgloszenie

moze by¢ dokonywane telefonicznie.
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1.

§ 66.

Bezpieczenstwo w Szkole

Do podstawowych zadan Szkoly nalezy zapewnienie wszystkim uczniom warunkow

bezpiecznego pobytu na terenie jednostki i podczas zaje¢ pozaszkolnych, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Wszyscy uczniowie podczas pobytu na terenie Szkoty, w czasie lekcji 1 zajgé
pozalekcyjnych znajduja si¢ pod opieka nauczycieli i opiekundow zgodnie z przyjetym
tygodniowym rozktadem zaj¢é, planem zaje¢ dodatkowych, planem dyzuréw i zakresem
obowigzkow poszczegolnych pracownikow Szkoty;

Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do systematycznej kontroli miejsc, gdzie prowadzi
zajecia 1 zabezpieczenia dostrzezonych zagrozen, a nastepnie niezwlocznego
powiadomienia o nich dyrekcji Szkoty lub kierownika gospodarczego;

Nauczyciele maja obowiazek na kazdej lekcji kontrolowaé frekwencje uczniow;

We wszystkich miejscach dydaktyczno - wychowawczych, szczegdlnie w salach
o zwigkszonym ryzyku wypadku (sala gimnastyczna, pracownia przyrodnicza, pracownia
fizyczno-chemiczna, sala informatyczna, boisko, plac zabaw), opiekun sali opracowuje
regulamin pracowni i zapoznaje z nim uczniéw na pierwszych zajeciach w danym roku
szkolnym;

W sali gimnastycznej i na boisku, placu zabaw prowadzacy zajgcia lub sprawujacy opieke
sprawdzaja sprawno$¢ sprzetu sportowego oraz dostosowuja wymagania i1 forme zajec
do mozliwosci fizycznych uczniow 1 bazy lokalowej;

W czasie przerw miedzylekcyjnych nauczyciele aktywnie pelnig dyzury
wg harmonogramu, zgodnie z regulaminem dyzur6ow;

Nauczyciele konczacy lekcje w danej klasie maja obowigzek sprowadzenia uczniow
do szatni, a w klasach 1 — III przekazania dzieci rodzicom, innej upowaznionej osobie

lub opiekunowi ze $wietlicy;

7a) Wywiazywanie si¢ z obowiazku przestrzegania zasad bhp przez wszystkich pracownikoéw

8)

9)

szkoty, warunkuje bezpieczenstwo zar6wno samych pracownikdw, jak rowniez uczniow;
Pracownicy administracji 1 obstugi sg zobowigzani do natychmiastowego reagowania
na wszelkie przejawy zachowan ucznidw, mogace stanowi¢ zagrozenie
dla ich bezpieczefstwa oraz informowania o tym nauczycieli;

Podczas zaj¢¢ poza terenem Szkoly 1 w czasie wycieczek opieke nad uczniami sprawuje
nauczyciel:

a) W razie potrzeby nauczyciel moze korzysta¢ z pomocy rodzicodw, co nie zmienia zasady

odpowiedzialnos$ci nauczyciela za bezpieczenstwo dzieci,
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b) Wszystkie wyjscia poza teren Szkoty muszg uzyskac zgodg¢ przetozonych;

10) Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ sg organizowane
z uwzglednieniem w szczegolnosci:

a) rownomiernego obcigzenia ucznidow zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia,

b) zroéznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

¢) mozliwosci psychofizycznych uczniow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

d) faczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich
uzycia,

e) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec,

f) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zaje¢;

11) W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach ucznidow z chorobg przewlekla, rodzic
ma obowigzek uczestniczenia wraz ze swoim dzieckiem w wycieczkach jedno
1 kilkudniowych;

12) W czasie zaje¢ dodatkowych: imprez sportowych itp. oprocz nauczycieli Szkoty opieke
nad uczniami moga sprawowac¢ instruktorzy lub inne osoby, z ktorymi zostata zawarta
umowa na prowadzenie tych zajec;

13) Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie zbidrek harcerskich odpowiedzialni sg instruktorzy
ZHP prowadzacy druzyny;

14) Rodzice ucznidow moga dobrowolnie przystapi¢ do ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow;

15) W razie zaistniatego wypadku nauczyciele podejmuja dziatania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

Celem zapewniania bezpieczefistwa uczniow na terenie Szkoty pelnione s dyzury

nauczycielskie.

Podczas zaje¢ poza terenem Szkoly i na czas trwania wycieczek nauczyciele, organizatorzy

korzystaja w miar¢ potrzeb z pomocy rodzicow. Nie zmienia to zasady odpowiedzialnosci

nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich dzieci.

Za bezpieczenstwo ucznia w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiada osoba prowadzaca

te zajecia.

Ze wzgledu na bezpieczenstwo osob stanowigcych spotecznos¢ szkolng, na terenie Szkoty

obowigzuje zakaz przebywania 0s6b nieupowaznionych.

W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy nie jest mozliwe zapewnienie

bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty Dyrektor, w porozumieniu
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z organem prowadzacym, moze zorganizowac¢ dla ucznia, ktéry z uwagi na trudng sytuacje
rodzinng oraz/lub rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowa¢ zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania zajecia na terenie innej

wskazanej przez organ prowadzacy jednostki.

§ 67.
Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi, zwanemu
wychowawca.
Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest,
aby wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu danego etapu edukacyjnego.
Formy spelniania zadan nauczyciela-wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznioéw, ich potrzeb i warunkéw srodowiskowych Szkoty.
Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor.
Zadania wychowawcy okreslaja dalsze postanowienia Statutu.
Kazdy wychowawca przygotowuje do konsultacji z rodzicami uczniow projekt planu
wychowawczo - profilaktyczny klasy na dany rok szkolny, w ktorym znajduja si¢ wszystkie
zamierzenia wychowawcze 1 tematyka godzin wychowawczych. Plan wychowawczo-
profilaktyczny klasy jest skorelowany z programem wychowawczo - profilaktycznym Szkoty.
Rodzice uczniow kazdego oddzialu moga wystapi¢ do Dyrektora z wnioskiem o zmiang
wychowawcy. Wniosek na piSmie wraz z uzasadnieniem powinien by¢ podpisany
przez co najmniej 2/3 rodzicow danego oddziatu.
Dyrektor jest zobowigzany do przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego
1 poinformowania zainteresowanych o zajetym stanowisku w terminie 14 dni od otrzymania
wniosku.

§ 68.

Rodzice i1 nauczyciele, na zasadach okreslonych w Statucie, wspoldziataja ze sobg w sprawach

wychowywania 1 ksztalcenia dzieci.

§ 69.

Szkota organizuje nauke religii i etyki w wymiarze okreslonym odrgbnymi przepisami.

§ 70.

Szkota organizuje zajecia edukacyjne: edukacja zdrowotna, realizowane zgodnie z odrgbnymi

przepisami.
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§ 71.
Szkota realizuje tresci wychowania komunikacyjnego i organizuje dla uczniow egzamin na karte

rowerowa, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§72.
Szkota ktadzie szczegdlny nacisk na realizacje podstawowych kierunkéw polityki o§wiatowej

panstwa na dany rok szkolny ogloszonym przez Ministra Edukacji 1 Nauki.

§ 73.

1. Zasady i tryb postgpowania w sprawie speiniania obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego i obowigzku szkolnego okreslaja odrebne przepisy.

2. Na zasadach okreslonych w ustawie Dyrektor, na wniosek rodzicoéw, moze zezwoli¢ uczniowi
na spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkota pod warunkiem skladania egzaminéw
klasyfikacyjnych oraz na spetnianie rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddzialem
przedszkolnym lub inng formg wychowania przedszkolnego. 3. Zezwolenie, moze by¢ wydane
przez rozpoczeciem roku szkolnego, albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku
o wydanie zezwolenia dotaczono:

1) o$wiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym;

2) zobowigzanie rodzicow do przystgpowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetniajace obowiazek szkolny do rocznych egzaminow klasyfikacyjnych.

4. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkola uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne
na podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu cz¢sci podstawy programowe;j
obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem
szkoty.

5. Egzamin przeprowadzany jest przez komisj¢ powotang przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit
na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkots.

6. Uczniowi nie ustala si¢ oceny zachowania.

7. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny poza szkota ma prawo uczestniczy¢
w nadobowigzkowych zajeciach pozalekcyjnych w szkole.

8. Cofniecie zezwolenia nastepuje:

1) na wniosek rodzicow;
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2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego albo nie zdat rocznych egzamindw klasyfikacyjnych; 3) w razie wydania
zezwolenia z naruszeniem prawa.

9. Zezwolenie na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota wydaje dyrektor w formie decyzji

administracyjne;j.

§ 74.

Dyrektor moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 75.

1. W zakresie dzialalnosci dydaktycznej Szkota realizuje szkolny zestaw programéw nauczania
1 zestaw programow wychowania przedszkolnego, a poprzez to w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do pozytywnego zaliczenia
sprawdzianu  koncowego, umozliwiajacego  dalsze  ksztalcenie w  Szkole
ponadpodstawowe;j;

2) dziala w kierunku rozwijania zainteresowan ucznidéw poprzez organizowanie kot
zainteresowan, imprez kulturalnych, imprez sportowych, olimpiad i konkursow;

3) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trudno$ci z opanowaniem tresci
programu nauczania;

4) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w Szkole Podstawowej;

5) ksztaltuje u ucznidéw postawy prospoteczne, w tym poprzez mozliwos¢ udzialu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow
W zyciu spolecznym;

6) ksztaltuje u ucznidow postawy przedsiebiorczosci 1 kreatywnosci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztalcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych.

2. Dodatkowa opieka Szkota obejmuje uczniow uzdolnionych, ktérzy chcg rozwija¢ swoje
zainteresowania na zaj¢ciach szkolnych i1 pozaszkolnych, zgodnie ze swoimi uzdolnieniami
humanistycznymi, matematyczno-logicznymi, naukowymi, artystycznymi, sportowymi
1 spotecznymi.

1) Formy wspomagania ucznia uzdolnionego to:

a) Umozliwienie uczestnictwa w konkursach 1 przedsiewzigciach szkolnych

1 pozaszkolnych,
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b) Przesunie¢cie terminu realizacji obowigzkowych prac szkolnych, jesli czas ich realizacji
zbiega si¢ bezposrednio z czasem uczestnictwa w zajeciach dodatkowych zwigzanych
z uzdolnieniami,

¢) Umozliwienie przygotowania si¢ do konkursu lub innego wydarzenia,

d) Docenianie zaangazowania ucznia w rozwo0j swoich uzdolnien poprzez pochwaty,
nagrody, stypendia, wpis na szkolnej stronie internetowej lub do Kroniki Szkoty, listy
pochwalne, prezentacje i inne,

e) Nauczyciele s3 zobowigzani do uwzglednienia osiggni¢¢ ucznia uzdolnionego
przy ocenianiu z przedmiotoOw bedacych najblizej tematycznie,

f) Uczniowi moze zosta¢ przydzielony opiekun. Zadaniem opiekuna jest kierowanie
rozwojem ucznia, petnienie roli konsultanta i wspieranie w rozwoju jego uzdolnien;

2) Wsparcia udzieli¢ moze dowolny nauczyciel lub Dyrekcja Szkoty;
3) Kazdy uczen objety powyzszym wsparciem powinien zosta¢ zgtoszony do Koordynatora

Szkolnego Programu Wspierania Ucznia Uzdolnionego.

3. Szkota umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okreslonego w Ustawie Prawo Oswiatowe
i jako szkota publiczna przeprowadza rekrutacj¢ w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,
zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach, a takze
realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz przeprowadzania

egzaminow, o ktorych mowa w rozdziatach 3a 1 3b ustawy o systemie o§wiaty.

§ 76.

Szkota wspomaga wychowawcza role¢ rodziny w ksztattowaniu prawidlowego Srodowiska
wychowawczego stosownie do wieku 1 potrzeb dziecka oraz mozliwosci Szkoly. W ramach
realizacji zadanh Szkota:

1) diagnozuje potrzeby i problemy wystepujace w spotecznosci szkolnej;

2) systematycznie monitoruje zachowania uczniow;

3) kultywuje dobre tradycje 1 obrzedowosci;

4) umozliwia 1 wspiera dziatalno$¢ organizacji uczniowskich;

5) wspotpracuje z rodzicami, pracownikami poradni pedagogiczno - psychologicznej;

6) wspotpracuje, na miar¢ potrzeb, z wltadzami samorzadowymi, lokalnymi organizacjami

1 instytucjami;

7) wspomaga w doskonaleniu kompetencji wychowawczych nauczycieli 1 rodzicow.

§77.
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W Szkole jest organizowana i udzielana pomoc psychologiczno — pedagogiczna uczniom,

ich rodzicom oraz nauczycielom zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje Dyrektor.

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, pedagog, pedagog

specjalny, logopeda i specjali$ci zatrudniani w Szkole.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy: ucznia, rodzicéw ucznia,

nauczycieli lub specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem, poradni psychologiczno—

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, Dyrektora Szkoty, pracownika socjalnego,

asystenta rodziny, kuratora sagdowego, organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej

na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na rozpoznawaniu

1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz

rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia 1 czynnikow

srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu wspierania

potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i petnego

uczestnictwa w zyciu Szkotly oraz w srodowisku spotecznym. Potrzeba objecia ucznia pomoca

psychologiczno-pedagogiczng w Szkole, wynika w szczegodlnosci:

1) zniepelnosprawnosci;

2) zniedostosowania spolecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegb6lnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlekte;j;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spegdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

12) ztrudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie :

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia:
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2)

3)

a) dla ucznidw szczegolnie uzdolnionych,

b) zajecia sg prowadzone przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,

¢) liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;

zaje¢ rozwijajacych umiejgtnosci uczenia si¢ - organizuje si¢ dla uczniow w celu

podnoszenia efektywnos$ci uczenia sig;

zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych:

a) majacych trudnosci w nauce, w szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogodlnego dla danego typu
edukacyjnego,

b) liczba uczestnikdw zaj¢¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;

4) zaje¢ specjalistycznych:

5)
6)
7)
8)

a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢; liczba uczestnikéw tych
zaje¢ wynosi do 5,

b) logopedycznych - dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jezykowych; liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 4,

c) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla ucznidw z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w Szkole oraz
z aktywnym 1 pelnym uczestnictwem w zyciu Szkoty; liczba uczestnikéw tych zajec
wynosi do 10,

d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoleczne — organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym; liczba uczestnikéw zajegé
nie moze przekraczac 10;

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu;

zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

porad i konsultacji;

warsztatow.

Pomoc psychologiczno—pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw 1 nauczycielom polega

na wspieraniu rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych

i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwickszania

efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,

konsultacji, warsztatow i1 szkolen.

Formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiar

godzin, w ktorym poszczegolne formy beda realizowane dla ucznia, ustala Dyrektor.
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10.

1.

12.

13.

Wyzej wymienione zaj¢cia trwajg 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych
przypadkach, o prowadzeniu zajg¢ w czasie dluzszym lub krétszym niz 45 minut,
przy zachowaniu ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajeé, jezeli
jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy
Z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.
Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w Szkole zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie
realizacji zadan w  zakresie organizacji  ksztalcenia  specjalnego, pomocy
psychologicznopedagogicznej, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, zajeé
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz zajec, o ktorych mowa w art. 165 ust. 71 10

ustawy.

§78.

. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok na I etapie edukacyjnym oraz

o dwa lata na II etapie edukacyjnym okres nauki, zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin
zaje¢ obowiagzkowych.

Decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje w formie
uchwaty stanowigcej Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu.

Opinig, o ktérej mowa w ust. 2 sporzadza si¢ na pismie.

Zgode na przedtuzenie o rok nauki/ o dwa lata nauki rodzice ucznia sktadaja w formie pisemnej
do wychowawcy oddziatu.

Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty:

1) na I etapie edukacyjnym — nie pdZniej niz do konca roku szkolnego w klasie III;

2) na II etapie edukacyjnym — nie pdZniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII.

Przedtuzenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:
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10.

1) brakbw w opanowaniu wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu podstawy programowej,
utrudniajgcej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnos$ciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

§79.

Indywidualne nauczanie
Jezeli stan zdrowia ucznia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do szkoty, zostaje
on objety indywidualnym nauczaniem.
Zorganizowanie indywidualnego nauczania dla ucznia wymaga zgody organu prowadzacego
1 jest udzielane na wniosek rodzicow.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 2., rodzice sktadaja do dyrektora szkoty wraz z orzeczeniem
poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objecia ucznia indywidualnym
nauczaniem.
Indywidualne nauczania organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania.
Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposob zapewniajagcy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.
Zajecia indywidualnego nauczania sa prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym
1 bezposrednim kontakcie z uczniem.
W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia i w porozumieniu z organem prowadzacym,
umozliwia uczniowi, ktdry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
realizacj¢ zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglo$¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 8, sktada si¢ w formie pisemnej. Zawiera uzasadnienie.
Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoty umozliwia udziat
w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczysto$ciach i1 imprezach

szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.
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1.

§ 80.

Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz innymi

instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom

Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy wspotudziale

poradni:

1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne 1 pedagogiczne uczniéw:

a) z trudno$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,
b) przejawiajacymi szczegdlne talenty i uzdolnienia;

2) wypetnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4) na podstawie opinii poradni Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne
— w miar¢ posiadanych $rodkéw finansowych;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie moga korzysta¢ z porad psychologéw i pedagogdw,
uczestniczy¢ w  zajeciach  warsztatowych, terapeutycznych 1 reedukacyjnych
organizowanych na terenie Szkoty lub poradni psychologiczno - pedagogiczne;.

Szkola wspomaga rodzing, w miar¢ mozliwosci, w sytuacjach trudnych i kryzysowych,

korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spoteczne;j:

1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej 1 dozywiania dzieci;

2) zwraca si¢ z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin; 3) sygnalizuje koniecznos¢
interwencji w sytuacjach kryzysowych; 4) informuje o trudno$ciach, z ktorymi borykaja
si¢ rodziny zastepcze.

W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem, Szkota

nawigzuje wspotprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sagdowym;

3) Policyjng Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;

5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Os$rodkami Wychowawczymi, Zakladami

Poprawczymi;

6) innymi instytucjami 1 placowkami w zaleznosci od sytuacji.
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§ 81.
1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych przez
Szkote mozliwosci.
2.  Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na:
1) Scistym respektowaniu obowigzujacych w Szkole ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa
1 higieny;
2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad potrzebujagcymi takiej opieki
uczniami.
3. W przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowej, zagrazajacej bezpieczenstwu uczniow,
zwlaszcza w sytuacji zagrozenia epidemiologicznego rozwigzanie problemu przebiega wedtug

okreslonych w Szkole procedur oraz wytycznych MEIN, GIS i MZ.

§ 82.
Uczniowi, ktéremu z przyczyn rodzinnych, rozwojowych lub losowych jest potrzebna pomoc

1 wsparcie, Szkota zobligowana jest §wiadczy¢ formy opieki i pomocy.

§ 83.

1. Indywidualne formy opieki nad uczniem polegaja w szczeg6lno$ci na:

1) wudzielaniu, w miar¢ mozliwosci finansowych Szkoty, doraznej lub stalej pomocy
finansowej;

2) wystepowaniu, w razie potrzeby, do organu prowadzacego Szkote¢ o udzielenie pomocy
w zakresie przekraczajacym mozliwosci Szkoty;

3) =zapewnianiu mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego, pedagoga
specjalnego, psychologa, logopedy, terapeuty;

4) udzielaniu organizacyjnej pomocy w korzystaniu z uslug poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w szczegolnosci w razie stwierdzenia zaistnienia podstaw do obnizenia
wymagan edukacyjnych.

2. Pomoc finansowg, o ktorej mowa w ust. 1 pkt. 1 przyznaje si¢ na zasadach okreslonych
w odrgbnych przepisach.

3. Pomoc finansowa udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ rdéznice w dostgpie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacj¢ zdolnych ucznidéw.

4. Pomoc finansowa ma charakter socjalny (stypendium szkolne, =zasilek szkolny)

lub motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe).
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W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly i prowadzenia nauki na odleglo$¢
uczniowie 1 ich rodzice moga zglasza¢ wszelkie problemy, ktore utrudniajg efektywng
realizacj¢ nauki zdalnej. Szkota moze uzyczy¢ sprzgt niezbedny do realizacji przez ucznia
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ lub innego sposobu

ksztalcenia, w szczegolnosci komputer (zestaw komputerowy), laptop albo tablet.

§ 84.

. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke

w szkotach funkcjonujacych w systemach o§wiatowych innych panstw, majg prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako
jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajagcym udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotoéw nauczania, z ktérych
uczniowie potrzebujga wsparcia, aby wyrdwnac réznice programowe;

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placéwki dyplomatyczne
lub konsularne kraju ich pochodzenia dziatajace w Polsce albo stowarzyszenia
kulturalnoo$wiatowe danej narodowosci;

4) nauki w oddziatach przygotowawczych;

5) do wsparcia przez osobe wtadajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze
pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego;

6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie 1 formach przewidzianych
dla obywateli polskich.

. Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 1, sg organizowane na warunkach okre§lonych

w odrebnych przepisach prawa.

Szkota zapewnia integracj¢ uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze $rodowiskiem

szkolnym i1 wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami

kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztalceniem

Za granica.
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§ 85.
Dzialalno$¢ innowacyjna

Dziatalno$¢ innowacyjna Szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym

zakresem:

1) ksztaltowania u uczniow postaw przedsiebiorczosci 1 kreatywnos$ci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnos$ci, w tym kreatywnos$ci uczniow;

3) realizacj¢ zadan stuzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan
w procesie ksztalcenia, przy =zastosowaniu nowatorskich dziatah programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow
oraz nauczycieli;

4) stworzenie przez Dyrektora warunkéw do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym,
oprocz dziatalno$ci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty, jest roéwniez rozszerzanie
i wzbogacanie form dzialalnosci innowacyjne;.

Innowacja moze obejmowac¢ nauczanie jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, cala

Szkote lub jej czes¢ (oddzial, grupe, ciag klas lub grup).

Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez Szkole odpowiednich warunkow

kadrowych 1 organizacyjnych niezbgdnych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych.

Innowacje wymagajace przyznania Szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych moga by¢

podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote zgody na finansowanie planowanych

dziatan.

Dyrektor Szkoty wyraza zgod¢ na prowadzenie innowacji w Szkole po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczyli w realizacji innowacji;

2) opinii Rady Pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w Szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

Rekrutacja do oddziatéw, w ktorych prowadzona jest innowacja, odbywa si¢ na zasadzie

powszechnej dostgpnosci.

Udzial poszczeg6lnych nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
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§ 86.

Dzialalno$¢ eksperymentalna
W Szkole mogg by¢ prowadzone zaj¢cia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne
sa to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu
poprawe jakosci pracy Szkoty 1 efektywnos¢ ksztalcenia.
Eksperymenty moga obejmowaé wszystkie lub wybrane zaje¢cia edukacyjne. Eksperyment
moze by¢ wprowadzony w catej Szkole lub w oddziale lub grupie.
Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez Szkote odpowiednich
warunkow kadrowych 1 organizacyjnych, niezb¢dnych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.
Eksperymenty wymagajace przyznanie Szkole dodatkowych srodkoéw budzetowych, moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy Szkole pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.
Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentow w Szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

§ 87.
Organizacja wspoldzialania Szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalnosci innowacyjnej

W Szkole moga dziataé, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia 1 inne
organizacje, dzialajace w $rodowisku lokalnym, a w szczegodlnosci organizacje harcerskie,
ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty.
Zgode na dzialalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoly, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dzialalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.
Stowarzyszenie lub organizacja przedstawia Dyrektorowi Szkoly materiaty innowacyjne
zwigzane z planowang dziatalno$cig w szkole, w tym tresci i metody pracy. Po uzyskaniu zgody
Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow, Dyrektor Szkoly wyraza zgode na dziatalnose,
okreslajac czas dziatania i warunki dziatalno$ci.
Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnos$ci organizacji harcerskich,
mogg bra¢ udziat w zebraniach Rady Pedagogiczne;.
Wspotpraca Szkoty ze stowarzyszeniem:
1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte¢ wychowawcza i opiekuncza Szkoty;
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3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich
4) wplywa na integracj¢ uczniow
5) wplywa na podniesienie jakosci pracy jednostki;

6) wplywa na wzajemny rozwdj oraz na rozwoj uczniow.

§ 88.
Organizacja wolontariatu Szkolnego

Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoleczne i interpersonalne uczniow.

Cele i sposoby dziatania:

1) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi miodych do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym,;

2) rozwijanie postawy zyczliwos$ci, zaangazowania, otwarto$ci 1 wrazliwosci na potrzeby
innych;

3) dzialanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i Srodowiska
naturalnego;

4) wypracowanie systemu wlaczania mtodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie
ich umiejetnosci 1 zapatu w pracach na rzecz Szkoly oraz $rodowisk oczekujacych
pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w Szkole.

Opiekunem szkolnego wolontariatu jest wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel.

W Szkole umozliwia si¢ uczniom udziat w szkolnym wolontariacie, poprzez:

1) w klasach mlodszych - wspomaganie dziatan innych;

2) w klasach starszych -takze w postaci pracy na rzecz innych, potrzebujacych osob.

Dziatania szkolnego wolontariatu ukierunkowane sg na:

1) wspieranie potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolne;;

2) wspieranie potrzebujacych pomocy w lokalnej spotecznosci,

3) wspieranie wybranych, ogolnopolskich akcji charytatywnych.
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§ 89.
Doradztwo zawodowe

Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla ucznidéw, przez prowadzenie zaplanowanych
1 systematycznych dziatan w celu wspierania dzieci w procesie rozpoznawania zainteresowan
1 predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych
1 zawodowych w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu.
Dziatania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmujg orientacj¢ zawodowa ktora ma na celu
zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy
1 edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.
Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII maja na celu wspieranie
ucznidw w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego
etapu ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji
zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.
Doradztwo zawodowe jest realizowane na:
1) zajeciach edukacyjnych wychowania przedszkolnego;
2) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogoélnego lub ksztalcenia

w zawodzie;
3) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;
4) zajgciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu prowadzonych w ramach

pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajgciach z wychowaweca.
Doradca odpowiedzialny za realizacj¢ doradztwa zawodowego w Szkole opracowuje program
realizacji doradztwa zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego.
Dyrektor w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego zatwierdza program realizacji
doradztwa zawodowego.
Program zawiera:
1) dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:

a) tematyke dziatan, uwzgledniajaca w tresci programowe,

b) oddziaty, ktérych dotycza dziatania,

¢) metody 1 formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udzialu rodzicow w tych

dzialaniach, w szczegolnos$ci przez organizacje spotkan z rodzicami,
d) terminy realizacji dziatan,

e) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczeg6lnych dziatan;
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10.

11.

2) podmioty, z ktorymi Szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan.

Nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora/Doradca zawodowy realizuje nastgpujace zadania

z doradztwa zawodowego:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczegélnych ucznidéw na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowuje we wspolpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi sie oddzialami, psychologami lub pedagogami, program
doradztwa zawodowego oraz koordynuje jego realizacjg;

4) wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami,
psychologéw lub pedagogéw, w zakresie realizacji dzialan okreslonych w programie
realizacji doradztwa zawodowego;

5) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradcza realizowana przez szkole, w tym
gromadzenie, aktualizowanie 1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

6) realizuje dziatania wynikajace z programu doradztwa zawodowego.

W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego Szkota wspolpracuje z:

1) poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

2) biblioteka pedagogiczng;

3) organem prowadzacym;

4) urzedem pracy;

5) pracodawcami, organizacjami pracodawcow;

6) samorzadami gospodarczymi lub innymi organizacjami gospodarczymi;

7) Stowarzyszeniami lub samorzagdowymi zawodowymi;

8) Placowkami ksztalcenia ustawicznego oraz centrami ksztalcenia zawodowego,
umozliwiajace uzyskanie 1 uzupetnienie wiedzy, umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych

9) szkotami ponadpodstawowymi oraz wyzszymi.

W ramach wspotpracy podmioty wymienione w ust. 1 moga w szczegdlnosci organizowac

wizyty zawodoznawcze.

W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty i1 prowadzenia ksztalcenia

na odlegltos¢ Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora 1 kontynuuje realizacje

wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan

ze stron uczniéw pozostaje do ich dyspozycji.
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1.

§ 90.
Gospodarowanie podrecznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami
¢wiczeniowymi w Szkole

Uczniowie Szkoty podstawowej maja prawo do bezplatnego dostgpu do podrecznikéw,
materiatow edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego okreslonych w ramowych planach
nauczania ustalonych dla Szkoty podstawowe;.

Szkota w sposob nieodplatny wypozycza uczniom podrgczniki lub materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowg lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materialow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostgpnia lub przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowiazku zwrotu.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego Szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu zakupu lub odkupienia
podrecznika lub materiatu edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi dochod organu prowadzacego

Szkole.

§ 91.

W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoly i prowadzenia zaje¢ na odlegtos¢

Dyrektor:

1) utrzymuje staly kontakt z przedstawicielami organu prowadzacego w celu biezacego
monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem ksztalcenia na odleglos¢;

2) informuje organ prowadzacy oraz sprawujacy nadzor pedagogiczny o problemach
oraz trudnos$ciach wynikajacych z wdrazania zdalnego nauczania;

3) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym alternatywne formy ksztalcenia
w przypadku braku mozliwosci ksztalcenia na odleglto§¢ w stosunku do niektorych
uczniow;

4) na biezaco koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami i rodzicami, uwzgledniajac
potrzeby edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne uczniow;

5) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan Szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania;

6) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, tygodniowy =zakres tresci nauczania
do zrealizowania w poszczegolnych oddziatach klas oraz na zajeciach realizowanych

w formach pozaszkolnych;
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7) ustala warunki 1 sposéb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego 1 sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci oraz warunkow 1 sposobu
ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia
do trybu ustalenia tej oceny, o ktorych mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991
r. o systemie o$wiaty, a takze warunkow i sposobu zaliczania zaje¢ realizowanych
w formach pozaszkolnych;

8) ustala sposob dokumentowania realizacji zadan jednostki systemu o§wiaty;

9) wskazuje, we wspodtpracy z nauczycielami, zrodta i materiaty niezbedne do realizacji zaje¢,
w tym materiaty w postaci elektronicznej, z ktorych uczniowie lub rodzice moga korzystac;

10) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacj¢ o formie i terminach tych konsultacji;

11) ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego zestawu programow nauczania.

W trakcie prowadzenia ksztalcenia na odleglos¢ Dyrektor Szkoty ustala z nauczycielami
tygodniowy zakres materialu dla poszczeg6élnych klas, uwzgledniajac m.in.:

1) réwnomierne obcigzenie ucznia zajeciami w danym dniu;

2) zrdéznicowanie tych zajec;

3) mozliwosci psychofizyczne ucznia;

4) Iaczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec;

6) zasady bezpiecznego 1 ergonomicznego korzystania przez ucznidow z urzadzen
umozliwiajacych komunikacj¢ elektroniczna;

7) sytuacje rodzinng uczniow;

8) naturalne potrzeby dziecka,

9) dyspozycyjnos¢ rodzicow.
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ROZDZIAL V
ODDZIAL PRZEDSZKOLNY
§ 92.

Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie caloSciowego rozwoju dziecka. Wsparcie

to realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sig¢,

co umozliwia dziecku odkrywanie wiasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie

doswiadczen

na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna.

Do zadan oddziatu przedszkolnego w Szkole Podstawowej nalezy:

1))

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
1 poznawczym obszarze jego rozwoju;

Tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa;

Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

Zapewnienie prawidlowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwig im ciaglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajagcym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwos$ci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb 1 zainteresowan;

Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych 1 uczestnictwa w grupie;

Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw 1 zachowan prowadzacych
do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ witasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci;

Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,

srodowiska, ubioru, muzyki, tafca, §piewu, teatru, plastyki.
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10) Tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujagcych rozwdj wrazliwosci 1 umozliwiajacych poznanie
wartos$ci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego, adekwatnych
do etapu rozwoju dziecka;

11) Tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementéw
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;

12) Wspotdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicoOw za zrddlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) Kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktérych zrédlem jest rodzina, grupa
w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) Systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w Szkole;

16) Organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami;

17) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur;

18) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu réznych zawodow.
Prowadzenie dziatah w =zakresie doradztwa zawodowego/preorientacji zawodowe;j
w przedszkolu, ktéra ma na celu wstgpne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami
oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i1 uzdolnien m.in. poprzez:

a) prowadzenie zaje¢ majacych na celu poznawanie wlasnych zasobow: dziecko okresla,
co lubi robi¢, podaje przyktady réznych zainteresowan, opowiada o sobie w grupie
réwiesniczej,

b) organizowanie spotkan z pasjonatami oraz przedstawicielami réznych zawod: strazak,
policjant, lekarz, gornik itp.,

¢) organizowanie wycieczek do zakladow pracy.
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Aby osiggna¢ cele wychowania przedszkolnego, nalezy wspomagaé rozwdj, wychowywac

1 ksztalci¢ dzieci w nastgpujacych obszarach: fizycznym, emocjonalnym, spolecznym oraz

poznawczym.

Pomoc  pedagogiczno-psychologiczna jest udzielana  wychowankom  oddziatow

przedszkolnych w formie:

1) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, innych zajgc

charakterze terapeutycznym, rozwijajacych kompetencje emocjonalno— spoteczne;

2) porad i konsultacji.

Dokumentacja  udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  oddziatach

przedszkolnych wynika z obowigzujacych przepisoOw prawa.

Szkota umozliwia przyjecie do oddziatow przedszkolnych dzieci:

1) niepelnosprawnych;

2) niedostosowanych spotecznie;

3) =zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,;

4) z zaburzeniami zachowania i emocji;

5) ze szczegblnymi uzdolnieniami;

6) ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢;

7) z deficytami kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) chorych przewlekle;

9) w sytuacjach kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzeniami edukacyjnymi;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego 1 kontaktami sSrodowiskowymi;

12) z trudnosciami adaptacyjnymi zwigzanymi z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica;

13) z orzeczong niepelnosprawnos$cia, orzeczonym zagrozeniem niedostosowaniem
spotecznym.

W ramach posiadanych srodkow 1 mozliwosci organizacyjnych Szkota zapewnia przyjetym

dzieciom z orzeczeniem do ksztatcenia specjalnego:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) realizacje¢ programu wychowania przedszkolnego dostosowanego do indywidualnych
potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych dziecka; 3) zajecia rewalidacyjne, stosownie

do potrzeb; 4) integracj¢ ze srodowiskiem rowiesniczym.
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8.

10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

W celu zapewnienia dziecku pelnej realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu Szkota
wspotpracuje z poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi.

Wymiar godzin rewalidacyjnych ustala Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.

W zakresie wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka Szkota realizuje zadania

W nastepujacy sposob:

1) organizuje spotkania w formie indywidualnej i grupowej (zebrania) w celu zapoznawania
rodzicow z zadaniami realizowanymi w ramach podstawy programowej, przebiegiem
rozwoju ich dzieci w oparciu o przeprowadzong diagnozg;

2) organizuje zajecia otwarte dla rodzicow dajace mozliwo$¢ poznania metod i1 form pracy
z dzieémi;

3) organizuje prace wyrownawcza i terapeutyczng, indywidualng i grupowa;

4) pelni wobec rodzicow funkcje doradcza, proponujac zestawy ¢wiczen wspomagajacych
rozw0j dziecka;

5) wspdlpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami,
ktore udzielaja pomocy rodzinie dziecka;

6) na wniosek rodzica udziela rodzicowi pomocy w wyborze dalszej drogi edukacji dziecka.

Szkota przyjmuje do oddziatow przedszkolnych dzieci trzyletnie, czteroletnie, pigcioletnie

ktoére maja prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego oraz szescioletnie w celu

umozliwienia im odbycia rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego
okreslonego przepisami prawa.

Dzieci posiadajace orzeczenie do ksztalcenia specjalnego oraz inne, dla ktérych Dyrektor

Szkoly, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, podjat decyzje o odroczeniu obowigzku

szkolnego, moga by¢ objete wychowaniem przedszkolnym takze po ukonczeniu 7 lat,

nie dluzej jednak niz do konca roku szkolnego, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

Oddziat przedszkola obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,

zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci.

Opieke nad dzie¢mi w oddziale sprawuja nauczyciele wychowawcy przez caly dzieh pobytu

dziecka.

Czas pracy oddziatu przedszkolnego umozliwia realizacj¢ zadan ustalonych w podstawie

programowej wychowania przedszkolnego i wynosi 5 godzin dziennie (25 godzin w tygodniu).

Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego odbywa si¢ od godziny 8.00

do godziny 13.00.
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18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.

25.

26.

27.

Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania 1 opieki w oddziale

przedszkolnym trwa 60 minut.

Czas trwania zaje¢¢ z religii, rytmiki i jezyka obcego nowozytnego z dzie¢mi w wieku 5-6 lat

wynosi ok. 30 minut, natomiast z dzie¢mi w wieku 3-4 lat okoto 15 minut.

Czas oraz forme zaje¢ nauczyciel dostosowuje do mozliwosci i1 potrzeb dzieci.

W oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowane dodatkowe zajecia ze srodkéw organu

prowadzacego. Liczbe tych godzin oraz rodzaj zaje¢ corocznie okre$la arkusz organizacji

pracy Szkoty.

Zajecia dodatkowe organizowane sg po realizacji podstawy programowe;j.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlno$ci zaje¢ umuzykalniajacych,

nauki jezyka obcego nowozytnego, nauki religii, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci.

Rekrutacje dzieci przeprowadza si¢ w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci.

Szczegbdtowe zasady 1 harmonogram rekrutacji okresla corocznie organ prowadzacy Szkotg.

Szkota zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke zgodnie z obowigzujacymi przepisami:

1) opieke nad dzie¢mi przebywajacymi w oddziale przedszkolnym sprawuja nauczyciele,
ktérym powierzono oddziaty przedszkolne;

2) w razie nieobecnosci nauczyciela opieke organizuje Dyrektor;

3) w wypetnianiu zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom, nauczycieli
wspomagajg wyznaczeni pracownicy niepedagogiczni;

4) opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem Szkoly, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez Szkolg, sprawuja nauczyciele, ktorym powierzono oddziaty
uczestniczace w zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora;

5) w razie potrzeby 1 za zgoda Dyrektora opieke podczas wycieczek sprawuja dodatkowo
inne osoby doroste, w szczegolnosci rodzice;

6) wycieczki organizowane s3 zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa i regulaminem
obowigzujagcym w Szkole.

Dziecko uczeszczajace na zajecia dodatkowe organizowane w Szkole jest pod opieka osoby

odpowiedzialnej za prowadzenie tych zajec.

W razie nieszczg$liwego wypadku podczas pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym

lub w Szkole nauczyciel sprawujacy nad nim opieke zobowigzany jest:

1) wudzieli¢ pierwszej pomocy, w razie koniecznosci wezwac¢ pogotowie ratunkowe;

2) o zaistniatym zdarzeniu poinformowa¢ niezwlocznie Dyrektora oraz rodzicow dziecka;
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Dyrektor jest zobowigzany przygotowa¢ dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami
w tym zakresie.

W czasie pobytu w oddziale przedszkolnym dzieci maja zapewniony odpoczynek w formie
przystosowanej do wieku i potrzeb dziecka.

Nauczyciel systematycznie kontroluje miejsca przebywania dzieci (sale, szatnia, tazienka,
stotowka, plac zabaw) oraz sprzet i pomoce dydaktyczne pod katem zasad bezpieczenstwa
1 higieny pracy.

Dzieci moga by¢ przyprowadzane do oddzialu przedszkolnego o godzinie 7.00, a odbierane
o godzinie 17.00.

Dziecko obje¢te wychowaniem przedszkolnym w Szkole przed i po zajeciach wychowania
przedszkolnego jest pod opicka drugiego wychowawcy.

Nauczyciel prowadzacy zajecia w grupie przedszkolnej po zakonczonych zajeciach osobiscie
przekazuje dziecko pod opieke wychowawcy.

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane ze Szkoty przez rodzicéw lub upowazniong

przez nich na piSmie osob¢ zapewniajaca pelne bezpieczenstwo.

§ 93.
Dyrektor Szkoty dla oddziatéw przedszkolnych, organizuje, w porozumieniu z organem
prowadzacym, wczesne wspomaganie rozwoju dziecka.
W celu organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka Dyrektor Szkoty tworzy
zespOl wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w celu pobudzenia psychoruchowego
1 spotecznego dziecka do chwili podjecia nauki w szkole.
Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka prowadzone jest bezposrednio z dzieckiem 1 jego
rodzing.
Orzeczenie o wezesnym wspomaganiu rozwoju dziecka wydaje zespot orzekajacy dziatajacy
w publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej i na tej podstawie
Dyrektor Szkoty obejmuje dziecko 1 jego rodzing wezesnym wspomaganiem rozwoju dziecka.
ZespOt wezesnego wspomagania rozwoju dziecka, zwany dalej ,,zespotem”, jest powotywany
przez Dyrektora Szkoty.
W sktad zespotu wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy z matymi dzie¢mi
0 zaburzonym rozwoju psychoruchowym.

Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:
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10.
11.

12.

1)

2)

3)

4)

ustalenie, na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,
kierunkéw 1 harmonogramu dziatan w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia
rodziny dziecka;

nawigzania wspoltpracy z zaktadem opieki zdrowotnej lub osrodkiem pomocy spoleczne;j
w celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form pomocy, stosownie
do jego potrzeb;

opracowanie i realizowanie z dzieckiem 1 jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzing dziecka
w zakresie realizacji programu, koordynowania dziatan specjalistow prowadzacych
zajecia z dzieckiem oraz oceniania postepow dziecka;

analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie
zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie do potrzeb
dziecka 1 jego rodziny, oraz planowanie dalszych dzialan w zakresie wczesnego

wspomagania.

Zespot szczegdtowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego programu

wczesnego wspomagania.

Zespot wspolpracuje z rodzing dziecka w szczegdlnosci przez:

1)

2)

udzielanie pomocy w zakresie ksztattowania postaw 1 zachowan pozadanych w kontaktach
z dzieckiem: wzmacnianie wig¢zi emocjonalnej pomig¢dzy rodzicami a dzieckiem,
rozpoznawanie zachowan dziecka i1 utrwalanie wtasciwych reakcji na te zachowania;

udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem;
3) pomoc w przystosowaniu warunkow w srodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz
w pozyskaniu 1 wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich S$rodkéw

dydaktycznych 1 niezbednego sprzetu.

Prace zespotu koordynuje dyrektor lub upowazniony przez niego nauczyciel.

Zajecia w ramach wczesnego wspomagania organizuje si¢ w wymiarze od 4 do 8 godzin

w miesigcu, w zaleznos$ci od mozliwosci psychofizycznych 1 potrzeb dziecka.

Miejsce prowadzenia zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania ustala dyrektor w uzgodnieniu

z rodzicami dziecka.
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ROZDZIAL VI ODDZIAL INTEGRACYJNY
§ 94.

W Szkole organizuje si¢ oddziaty integracyjne dla dzieci niepetnosprawnych: niestyszacych,

stabostyszacych, niewidomych, stabowidzacych, z niepelnosprawnoscia ruchowa,

w tym z afazja, z niepetnosprawnoscig umystowg, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera

1 z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi, po uprzednim otrzymaniu z poradni psychologiczno-

pedagogicznej orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego w warunkach oddziatu

integracyjnego.

W oddziale integracyjnym pracuje dwoch nauczycieli: nauczyciel prowadzacy (nauczyciel

przedmiotu) i nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie integracyjne.

Liczba dzieci w oddziale integracyjnym powinna wynosi¢ nie wiecej niz 20 dzieci,

w tym nie wiecej niz 5 dzieci niepelnosprawnych.

Dziecko z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego moze by¢ nieprzyjete do oddzialu

integracyjnego z powodu braku miejsc lub braku mozliwosci przyjecia dziecka z okreslonym

rodzajem niepelnosprawnosci.

Dzieci zdrowe przyjmowane do oddziatow integracyjnych powinny osigga¢ wysoki wskaznik

dojrzatos$ci szkolne;.

Dzieci zdrowe, nieprzyjete do oddziatu integracyjnego, beda przydzielone do klasy ogdlne;.

W przypadku dysponowania wolnymi miejscami w oddziatach integracyjnych prowadzone

sa przyjecia uzupetniajace.

Szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki, ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow, sprzet specjalistyczny 1 Srodki
dydaktyczne;

3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania
1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) inne zaje¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne
uczniéw oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w szczegodlnosci zajecia
rewalidacyjne;

5) przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym;

6) integracje z innymi dzie¢mi;

7) aktywny udzial w zyciu Szkoty.
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10.

11.

12.

13.

Zaspokojenie specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniéw z niepetnosprawnoscia realizowane
jest szczegolnie poprzez:
1) indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne tzw. IPET,
dostosowane do tempa rozwoju i przyswajania wiedzy,
2) dostosowanie wymagan edukacyjnych,
3) specjalne metody nauczania,
4) pomoc ze strony nauczycieli specjalistow,
5) zapewnienie specjalnych standardéw lokalowych,
6) specjalne formy sprawdzania ich wiedzy oraz przeprowadzania egzamindw zewngtrznych,
7) dodatkowe zajecia, w tym rowniez rewalidacyjne, uwzgledniajace niepelnosprawnosci
1 indywidualne potrzeby uczniow.
Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego opracowuje
si¢ indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, uwzgledniajacy zalecenia zawarte
w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz dostosowany do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania poszczegolnych ocen $rodrocznych
i rocznych formutowane sg odrebnie dla kazdego ucznia objetego ksztalceniem specjalnym.
Dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia objetego ksztatceniem
specjalnym dotyczy:
1) form prezentowania wiedzy;
2) zasad sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci;
3) zadawania prac domowych.
Kryteria oceniania uczniow objetych ksztatceniem specjalnym uwzgledniajg indywidualne

mozliwosci tych uczniow.
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ROZDZIAL VII UCZNIOWIE
§ 95.

Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

§ 96.
Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.
Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia Szkoty
Podstawowej, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.
Na wniosek rodzicéw nauke w Szkole moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat.
Dyrektor Szkoty przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 2, jezeli dziecko:
1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktoérym ma rozpoczaé nauke w Szkole Podstawowej, albo
2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w Szkole Podstawowej, wydang przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng.
Do oddziatu przedszkolnego w Szkole celem realizowania rocznego przygotowania
przedszkolnego uczeszczajg dzieci w wieku 6 lat.
Dyrektor moze odroczy¢ spetnianie obowigzku szkolnego dziecku na zasadach okreslonych
W ustawie.
Dyrektor moze zezwoli¢ na speinianie obowigzku szkolnego poza Szkola na zasadach

okreslonych w ustawie.

§ 97.
O przyjeciu uczniow do wszystkich klas decyduje Dyrektor.
Do Szkoty przyjmuje sig:
1) zurzedu - dzieci zamieszkale w obwodzie Szkoty;
2) na wniosek rodzicow - dzieci zamieszkale poza obwodem Szkoty, jesli w odpowiedniej
klasie sa wolne miejsca.
Przyjecie do Szkoty dziecka spoza obwodu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. 2, wymaga
zawiadomienia Dyrektora Szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.
Przyjecie ucznia obywatela polskiego powracajacego z zagranicy lub przechodzacego

z jednego typu szkoty do drugiej okreslaja odrgbne przepisy.
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Roéznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen jest
przyjety, sa uzupetlniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane

zajecia.

§ 98.
Dyrektor powotuje komisje rekrutacyjnag, ktora przeprowadza rekrutacje uczniow do Szkoty.
Szkota wprowadza elektroniczng forme rekrutacji kandydatow do klas pierwszych i oddziatow
przedszkolnych, zgodnie z harmonogramem Biura Edukacji m.st. Warszawy.
Dyrektor kazdej Szkoty dysponuje lista dzieci obwodowych, ktorg Dyrektor otrzymuje
z systemu ewidencji ludno$ci. Na liScie tej znajduja si¢ dzieci zameldowane w obwodzie
szkoty.
1) Dzieci zamieszkale, ale niezameldowane w obwodzie Szkoly, przyjmowane
sa na podstawie zgtoszenia rodzicoOw 1 wpisane sg na liste dzieci obwodowych tej szkoty;
2) Jezeli przed rozpoczeciem rekrutacji rodzice nie poinformuja Dyrektora Szkoty,
ze dziecko mieszka w obwodzie tej Szkoly, chociaz nie jest zameldowane, wowczas
nie uzyska ono punktéw wynikajacych ze spelnienia kryterium meldunku;
3) Umieszczenie dziecka na liscie szkoty obwodowej oznacza, Ze ma ono pierwszenstwo
przyjecia do tej szkoly w sytuacji, gdy nie zostanie zakwalifikowane do innej szkoty.
Do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej nr 321 z urzedu przyjmuje si¢ dzieci zamieszkale
w obwodzie Szkoty, zgodnie z zapisami ust. 3.
Dzieci zamieszkale poza obwodem Szkoty kandydujace do klas pierwszych 1 dzieci
do oddziatéw przedszkolnych przyjmuje si¢ po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego.
Do klas pierwszych 1 do oddziatow przedszkolnych Szkoly Podstawowej nr 321
sa przyjmowani kandydaci z wigksza liczbg punktéw uzyskanych w procesie rekrutacji,
liczonych wedtug szczegdtowych kryteriow ogloszonych w kazdym roku szkolnym przez
Biuro Edukacji m.st. Warszawy, ktore sa publikowane sg na stronie internetowej Szkoty,
stronie internetowej Biura Edukacji.
O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej i do oddziatu przedszkolnego decyduje powotana
przez Dyrektora w kazdym roku przed rekrutacja komisja rekrutacyjna, o ktérej mowa w ust. 1,
biorac pod uwage:
1) liczbe wolnych miejsc w oddziatach, ktore ustala si¢ w porozumieniu z organem

prowadzacym;

Szkota Podstawowa nr 321 w Warszawie
65



Statut Szkoty Podstawowej nr 321 w Warszawie

2) uzyskang liczbe punktow, liczonych wedtug szczegdtowych kryteriow rekrutacii,

o ktorych mowa w ust. 6.
8. Do zadan komisji nalezy:

1) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomosci  listy  kandydatéw  zakwalifikowanych 1 kandydatéw
niezakwalifikowanych;

2) sporzadzenie protokotow postgpowania rekrutacyjnego;

3) czuwanie nad prawidtowos$cig przebiegu procesu rekrutacji do oddziatow
przedszkolnych i do klas pierwszych Szkoty oraz rozstrzyganie wszelkich sporow
zwigzanych z przyjeciem do Szkoty nowych ucznidw.

9. W ciagu 3 dni od ogloszenia przez komisj¢ rekrutacyjng listy przyjetych do Szkoty rodzic
kandydata, ktory nie zostal przyjety, ma prawo zlozy¢ wniosek do komisji rekrutacyjnej
z prosba o uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata.

10. W ciagu 3 dni od daty ztozenia wniosku komisja rekrutacyjna ma obowiazek przedstawic¢
pisemne uzasadnienie podjetej decyzji.

11. W ciagu 3 dni od uzyskania decyzji rodzic kandydata ma prawo ztozy¢ pisemne odwolanie
do Dyrektora, ktory na rozpatrzenie odwotania ma 3 dni.

12. Lista dzieci przyjetych do klas pierwszych i do oddziatow przedszkolnych zostaje wywieszona
przy wejsciu gtownym Szkoly.

13. Przyjecia dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoty w trakcie roku szkolnego (poza terminami
okreslonymi w harmonogramie rekrutacji) nast¢puja z urzedu.

14. Przyjecia, dzieci niezamieszkatych w obwodzie szkoty, do:
1) klasy drugiej, 1 starszych oraz
2) do klas pierwszych 1 do oddzialow przedszkolnych w trakcie roku szkolnego

(poza terminami okreslonymi w harmonogramie rekrutacji),

moga mie¢ miejsce w przypadku wolnych miejsc, na podstawie decyzji Dyrektora,

§ 99.
1. Uczen ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;
2) poznania wymagan edukacyjnych, form sprawdzania osiggni¢€ i tresci nauczania;
3) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych kryteriow;

4) wspomagania uczenia si¢;
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5) rozbudzania ciekawosci poznawczej i motywacji do dalszej edukacji;

6) opieki wychowawczej 1 zapewnienia warunkOw bezpieczenstwa;

7) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;

8) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania;

9) poszanowania godnosci i nietykalno$ci osobistej;

10) swobody w wyrazaniu mysli 1 przekonan;

11) ustalonych sposobdw kontroli postepdw w nauce;

12) rozwijania swych zainteresowan i zdolno$ci na zajgciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

13) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz podczas ferii i przerw $wigtecznych;

14) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

15) korzystania z doraznej pomocy materialne;j;

16) korzystania z opieki zdrowotnej w zakresie proponowanym przez Szkofle;

17) korzystania z pomocy pedagogiczno-psychologicznej;

18) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, pomocy dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki pod nadzorem nauczyciela lub innego pracownika Szkoty;

19) uczestnictwa 1 udzial w imprezach o$wiatowych, kulturalnych, sportowych
1 rozrywkowych na terenie Szkoty;

20) wptywania na zycie Szkoty poprzez dzialalno$¢ samorzadowa;

21) zrzeszania si¢ w organizacjach dzialajacych na terenie Szkoty;

22) zglaszania 1 realizowania wilasnych pomystow dot. imprez i1 zaje¢, po uzgodnieniu
z wychowawca 1 dyrekcja Szkoty;

23) uczeszczania na lekcje religii lub etyki na podstawie pisemnego o$wiadczenia rodzicow;

24) realizowania indywidualnego toku lub programu nauki na zasadach okreslonych
w odrgbnych przepisach;

25) bezptatnego dostepu do podrecznikow lub materialdow edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych, zgodnie z harmonogramem wprowadzania zmian przez Ministerstwo
Edukacji Narodowe;.

Konflikty pomigdzy nauczycielem a uczniem rozwigzuja:

1) wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczacymi
w danej klasie a uczniami tej klasy;

2) Dyrektor lub Wicedyrektor — jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu
lub konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.

W przypadku naruszenia praw ucznia, a w szczegOlno$ci praw dziecka zawartych

w ,,Konwencji o prawach dziecka” uczen 1 jego rodzice, Samorzad Uczniowski,
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Rada Rodzicow lub pracownik szkoty majg prawo do zlozenia skargi w formie ustnej
lub pisemnej, w ciggu 14 dni od zdarzenia do Dyrektora Szkoty, ktory powotuje komisje,
rozpatrujgca zasadno$¢ skargi.

Komisja w trakcie postgpowania gromadzi dowody, prowadzi rozmowy ze S$wiadkami
zdarzenia oraz stronami, ktoérych sprawa dotyczy.

W terminie 14 dni komisja wydaje uczniowi i jego rodzicom pisemng decyzj¢ potwierdzajaca
lub negujaca naruszenie praw. Stanowisko komisji jest ostateczne i nie podlega trybowi
odwotania.

W przypadku stwierdzenia zasadnosci skargi Dyrektor Szkoty udziela kary, zgodnie
z przepisami zawartymi w Karcie nauczyciela i Kodeksie pracy.

W przypadku skargi nieuzasadnionej Dyrektor zespolu konczy procedurg, odpowiadajac

pisemnie na postawione zarzuty.

§ 100.

Uczen ma obowigzek przestrzegac¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty oraz przepisow

prawa, a w szczegolnosci:

1) uczestniczy¢ regularnie w zajeciach oraz uzupetnia¢ zalegtosci wynikajace z nieobecnosci,
przygotowywac si¢ do zaje¢ edukacyjnych, prowadzi¢ starannie zeszyt i wykonywac prace
domowe zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu;

2) przestrzega¢ regulamindéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki
ich przeznaczenia (pracownie, biblioteka, szatnie, sala gimnastyczna) 1 zasad
bezpieczenstwa;

3) przestrzega¢ zalecen Dyrektora, Wicedyrektorow, nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty;

4) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty, dba¢ o kulturg stowa;

5) dbac o wilasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwdyj;

6) dbac o wspodlne dobro, tad 1 porzadek w Szkole (za wyrzadzong szkod¢ odpowiada rodzic);

7) szanowac i chroni¢ przekonania i wlasno$¢ innych osob;

8) przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci;

9) godnie reprezentowac¢ Szkote;

10) usprawiedliwia¢ kazda nieobecnos¢ zgodnie z zasadami:
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10.

a) nieobecnos¢ ucznia usprawiedliwia rodzic poprzez wpis do dzienniczka ucznia,
dostarczenie zwolnienia lekarskiego lub przez dziennik elektroniczny (dokumenty
powinny by¢ przechowywane u wychowawcy),

b) w tresci usprawiedliwienia muszg by¢ zawarte informacje o przyczynie nieobecnos$ci
oraz czasie jej trwania,

¢) rodzic powinien usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ dziecka najpdzniej do siedmiu dni
od powrotu ucznia do Szkoty, liczac od ostatniego dnia nieobecnos$ci; po tym terminie
nieobecnosci uznawane sg przez wychowawce za nieusprawiedliwione,

d) w przypadku dtuzszej nieobecnosci ucznia w Szkole rodzic jest zobowigzany
powiadomi¢ wychowawce o przyczynie nieobecnosci 1 planowanym terminie powrotu
dziecka do Szkoty,

e) usprawiedliwienia w tresci sprzeczne ze stwierdzonym stanem faktycznym nie beda
uznawane przez wychowawcg.

Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do

1) kontrolowania realizacji tre$ci nauczania, odrabiania i odsylania terminowo zadan
domowych, prac kontrolnych, itp.;

2) Kontaktowania si¢ z nauczycielem za pomoca ustalonych narzedzi w godzinach zgodnych

z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z nauczycielem.

Uczniowi zabrania si¢ wnoszenia na teren Szkoty srodkéw zagrazajacych zdrowiu 1 zyciu.
Kazdy uczen ma obowigzek korzysta¢ z szatni 1 pozostawia¢ okrycie wierzchnie w szafce,
zmienia¢ obuwie na obowigzujace w Szkole (lekkie obuwie sportowe typu adidasy, trampki,
tenisowki).

Podczas pobytu w Szkole zgodnym z planem lekcji uczen nie moze opuszcza¢ budynku
Szkoty.

Zwolnienie z lekcji moze nastagpi¢ wytacznie na pisemng prosbe rodzica.

Dyzurny klasowy dba o przygotowanie sali do lekcji oraz kontroluje jej stan po skonczonych
zajeciach.

Ucznia obowigzuje przestrzeganie Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty.
Uczen ma obowigzek nosi¢ strdj galowy (biata bluzka, spodnie/spddnica w kolorze czarnym
lub granatowym) w czasie waznych uroczysto$ci szkolnych lub na wyrazne wskazanie
wychowawcy.

Uczniowie s3 obowigzani ubiera¢ si¢ zgodnie z ogodlnie przyjetymi normami spotecznymi,

z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego elementy nawotujace

Szkota Podstawowa nr 321 w Warszawie
69



Statut Szkoty Podstawowej nr 321 w Warszawie

11.

12.

13.

14.

15.

16.

do nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badz stwarzajace zagrozenie

dla bezpieczenstwa innych ucznidéw, nauczycieli lub pracownikéw szkoty.

Zabrania si¢ wnoszenia na teren Szkoly cennych przedmiotoéw. Za ich utrate¢ Szkota nie ponosi

odpowiedzialnosci.

Okresla si¢ warunki korzystania z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych

na terenie Szkoty:

1) obowiazuje zakaz uzywania telefondéw i innych urzadzen na terenie Szkoly w czasie zajgc
dydaktycznych i na przerwach, z zastrzezeniem zapisoOw ust.13 oraz 14.;

2) w trakcie pobytu w szkole zabrania si¢ nagrywania i fotografowania bez zgody innych,

3) telefon lub inne urzadzenie powinny by¢ schowane w plecaku i wytaczone lub wyciszone,

4) w razie potrzeby (kontaktu z rodzicem lub w celach edukacyjnych) uczen moze z niego
skorzystaé, ale tylko po uprzedniej zgodzie nauczyciela;

5) Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zgubienie lub kradziez sprzetu
przyniesionego przez uczniow;

6) naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefondow komorkowych skutkowac bedzie
wpisem uwagi do dziennika elektronicznego;

7) po trzykrotnym wpisaniu uwagi uczen otrzymuje obnizong ocen¢ zachowania o jeden
stopien.

Za zgoda nauczyciela dopuszcza si¢ uzycie telefonu komérkowego do wykonania przez ucznia

zdjecia wilasnej pracy klasowej, sprawdzianu.

Telefon komodrkowe na wyrazne polecenie nauczyciela moga by¢ wykorzystane

jako narzedzie edukacyjne do wyszukania informacji, dokonania obliczen.

Zabrania si¢ uczniom podejmowania zachowan naruszajacych nietykalno$¢ i godno$¢ osobistg

ucznidow, nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty.

1) Nauczyciel w Szkole ma prawo do ochrony prawnej zabezpieczajacej jego dobra osobiste,
w szczegblnosci ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej
oraz ochrong 1 poszanowanie jego godnosci;

2) W przypadkach szczeg6lnie razgcego naruszenia dobr osobistych nauczyciela przez ucznia
Dyrektor ma obowigzek wystapi¢ w obronie nauczyciela i zawiadomi¢ odpowiednie
organa o popelnieniu przestepstwa (rozdziat 19 Kodeksu Karnego art. 220).

W sprawach spornych obowigzuje postepowanie z zachowaniem zasad kultury, kompetencji

1 zaleznosci stuzbowe;.

1) Uczen zglasza swoje watpliwosci w pierwszej kolejnosci do nauczyciela przedmiotu;

2) Jezeli nie uzyska satysfakcjonujacej odpowiedzi, zwraca si¢ do wychowawcy klasy;
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3) Jezeli ten nie jest w stanie rozwikta¢ problemu, uczen - przekonany o naruszeniu swych
praw moze zwroci¢ si¢ do Rzecznika Praw Ucznia (dziatajacego na terenie Szkoty);
4) Gdy interwencja Rzecznika nie przyniesie skutku, sprawa kierowana jest poprzez

Rzecznika do Dyrektora.

§ 101.

Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za wzorowe zachowanie i przykladng postawe

oraz wybitne osiggni¢cia w nauce:

1) pochwale na forum klasy;

2) pochwale Dyrektora na forum Szkoty;

3) informacje¢ o sukcesie ucznia przekazang calej spotecznosci szkolnej;

4) dyplom, nagrode rzeczowg lub finansowa;

5) list pochwalny skierowany do rodzicéw;

6) $wiadectwo z wyrdznieniem.

Wychowawca lub Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej moze postanowié

0 przyznaniu nagrody w innej formie.

Z tego samego tytulu mozna przyzna¢ wiecej niz jedng nagrodg.

Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej z tym,

ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

Szkota informuje rodzicoOw o przyznanej nagrodzie.

Szkota moze udzieli¢ stypendium za wyniki w nauce lub osiagnigcia sportowe.

1) Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysoka
srednig ocen 1 co najmniej ocen¢ dobrg z zachowania,;

2) Stypendium za osiggnigcia sportowe moze byC przyznane uczniowi, ktory uzyskat
wysokie wyniki we wspoizawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej
mi¢dzyszkolnym oraz co najmniej ocen¢ dobrg zachowania.

Uczen Szkotly, rodzic Ucznia Szkoty, pracownik Szkoly, moze zlozy¢ do Dyrektora

umotywowane pisemne zastrzezenia dotyczace przyznanej Uczniowi nagrody. Wnoszacy

winien si¢ podpisa¢ oraz wskaza¢ adres korespondencyjny.

Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 30 dni od dnia w ktorym zastrzezenia zostaly

dostarczone do sekretariatu Szkoty.

Dyrektor wystepuje do Rady Pedagogicznej o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen,

w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia dor¢czenia. Nie zlozenie pisemnego ustosunkowania
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.
19.

si¢ do zastrzezen w terminie wskazanym w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane jako
nie uznanie zastrzezen za zasadne.

Za nieprzestrzeganie, lekcewazenie nauki i innych obowigzkdéw oraz za postepowanie
niezgodne z ogolnie przyjetymi normami wspolzycia spolecznego i obowigzujacego prawa
uczen moze otrzymac nastgpujace kary:

1) upomnienie przez wychowawce na forum klasy,

2) pozbawienie przez wychowawce pelnionych w klasie funkcji,

3) upomnienie lub nagan¢ Dyrektora, w tym na forum Szkoty,

4) obnizenie oceny zachowania,

5) przeniesienie do rownoleglego oddziatu.

W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego
na terenie szkoly lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki,
dyrektor tej szkoty moze, za zgoda rodzicow albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego,
zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, srodek oddziatywania wychowawczego w postaci
pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie, przeproszenia pokrzywdzonego,
przywrocenia stanu poprzedniego lub wykonania okre§lonych prac porzadkowych na rzecz
szkoty.

Zastosowanie S$rodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoly. Przepisu nie stosuje si¢ w przypadku, gdy nieletni dopuscit
si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa S$ciganego z urzedu
lub przestepstwa skarbowego.

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetlionego uchybienia. Kary nie moga
by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos$¢ 1 godno$¢ osobistg ucznia.

O natozonej karze informuje si¢ rodzicow ucznia.

Od kary nalozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora
w formie pisemnej, z zastrzezeniem zapisOw ust. 14.

Odwotanie moze wnie$¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji, o ktorej mowa
w ust. 9.

Dyrektor rozpatruje odwolanie rodzica najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania
po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

Rozstrzygnigcie Dyrektora jest ostateczne.

Od kary o ktorej mowa w ust. 7 pkt 3) przystuguje uczniowi odwotanie do rady pedagogiczne;j

w formie pisemnej, zapisy ust. 10 stosuje si¢ odpowiednio.
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20. Rada pedagogiczna rozpatruje odwotanie rodzica najpdézniej w ciggu 14 dni od jego

otrzymania, a jej decyzja jest ostateczna.

§ 102.

1. W uzasadnionych przypadkach uczen - na wniosek Dyrektora Szkoty, poparty uchwatag Rady
Pedagogicznej 1 opinig Samorzadu Uczniowskiego - moze zosta¢ przeniesiony przez
Mazowieckiego Kuratora O$wiaty do innej szkoty.

2. Przeniesienia ucznia do innej Szkoly moze nastapi¢, gdy po wyczerpaniu wszystkich
mozliwych dziatan wychowawczych uczen nadal:

1) szczegolnie razaco narusza Szkolne obowiazki i przepisy prawa;

2) wchodzi w konflikt z prawem;

3) s$wiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze;

4) ulega natogom (alkohol, papierosy, $rodki uzalezniajace) 1 negatywnie wplywa
na pozostalych uczniow;

5) dokonuje kradziezy;

6) demoralizuje innych uczniéw;

7) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

8) jest agresywny - dokonuje pobi¢ 1 wlaman;

9) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw i dorostych;

10) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.

3. Mozna odstgpi¢ od wystapienia o przeniesienie ucznia do innej szkoly za porgczeniem
wlasciwego zachowania ucznia udzielonym przez nauczyciela lub Samorzad Uczniowski.

4. W przypadku drastycznych chuliganskich zachowan ucznia kieruje si¢ sprawe do Sadu
dla nieletnich.

§ 103.

1. W Szkole moze zosta¢ powotany Rzecznik Praw Ucznia.

2. Rzecznikiem Prawa Ucznia jest osoba zajmujgca si¢ wszystkimi sprawami zwigzanymi
z przestrzeganiem praw ucznia, tj. uczen moze si¢ do niego zwroci¢ w celu uzyskania porady
badZ wyjasnienia, a takze z prosba o pomoc w sprawach problematycznych, spornych
1 nietypowych. Rzecznik moze interweniowac nie tylko w przypadku indywidualnego ucznia,
ale réwniez grupy lub catej klasy.

3. Rzecznik Praw Ucznia powotany jest przez Dyrektora szkoly na wniosek Samorzadu

Uczniowskiego (wymagana jest zgoda nauczyciela, na objecie tej funkcji),
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el

po przeprowadzeniu przez Samorzad Uczniowski wyborow Rzecznika wsrod uczniow
Liceum.

Rzecznik Praw Ucznia moze by¢ odwolany przez Dyrektora Szkoty:

1) na wniosek Samorzadu Uczniowskiego,

2) na wniosek samego Rzecznika.

Kadencja Rzecznika Praw Ucznia trwa 1 rok szkolny.

§ 104.
O zamiarze ukarania ucznia oraz natozonych karach informuje si¢ pedagoga szkolnego.
Przepisu poprzedzajacego, w czesci dotyczacej informowania o zamiarze ukarania ucznia,

nie stosuje si¢ w wypadku upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.

§ 105.
Dla uczniéw klas 1 i klas 4 wprowadza si¢ okres adaptacyjny.
Okres adaptacyjny klas pierwszych trwa trzy miesiace (wrzesien, pazdziernik, listopad).
Okresem adaptacyjnym dla uczniow klas 4 jest miesiagc wrzesien.
Okres adaptacyjny dla uczniéw klas 1 i 4 ma pomodc dziecku w miarg bezstresowym przejsciu
z przedszkola, oddzialu przedszkolnego lub domu rodzinnego do Szkoly, a w przypadku
ucznidw klas 4 pomo6c w pokonaniu lekéw 1 obaw zwigzanych z przejsciem z pierwszego
do drugiego etapu edukacyjnego.
Celem okresu adaptacyjnego dla uczniéw klas 1 jest wiaczenie ich w zycie, poznanie
zwyczajow panujacych w Szkole oraz pomoc uczniowi w odnalezieniu si¢ w szkolnej
rzeczywistosci.
Zasady 1 formy realizacji okresu adaptacyjnego dla uczniéw klas pierwszych okresla program
adaptacyjny dla ucznidéw.
Celem programu adaptacyjnego dla uczniow klas 4 jest zapewnienie im mozliwie najbardziej
tagodnej zmiany edukacji wczesnoszkolnej na nauczanie przedmiotowe w drugim etapie
edukacyjnym.

Uczniowie w tym okresie nie otrzymuja ocen negatywnych.
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1.

§ 106.

Zasady odbioru ucznia ze Szkoly

Odbidr ucznia bezposrednio po skonczonych lekcjach:

1y

2)

3)

4)

S)

Oddzialy przedszkolne do 7 roku zycia — ucznia moze odebra¢ rodzic lub upowazniona

przez rodzicOw osoba;

Oddziaty I — VIII:

a) Ucznia moze odebra¢ rodzic lub upowazniona przez rodzicow osoba zapewniajaca
dziecku petne bezpieczenstwo.

b) Uczen, moze samodzielnie opusci¢ Szkot¢ po wczesniejszym, pisemnym wyrazeniu
zgody przez rodzicow.

Wszelkie upowaznienia state dokonywane sg pisemnie przez rodzicoéw na poczatku roku

szkolnego i dostarczone do wychowawcy klasy.

Upowaznienia jednorazowe dokonywane sg przez rodzicow i dostarczane na biezaco

do wychowawcow klas.

Upowaznienia powinny by¢ dokonywane w dzienniku elektronicznym lub na osobnej

kartce, przechowywanej w dokumentacji wychowawcy klasy.

Odbior ucznia ze Swietlicy szkolnej:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

dziecko ponizej 7 roku zycia - ucznia moze odebra¢ rodzic lub upowazniona przez
rodzicow osoba petnoletnia;

dziecko powyzej 7 roku zycia - ucznia moze odebra¢ rodzic lub upowazniona przez
rodzicoOw osoba zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo lub moze samodzielnie
opusci¢ swietlice za pisemng zgoda rodzicow;

Kazda osoba odbierajaca ucznia ma obowigzek powiadomi¢ wychowawce Swietlicy
o fakcie odbioru dziecka i na prosb¢ wychowawcy winna okaza¢ dokument tozsamosci,
wskazany w upowaznieniu, w celu zweryfikowania, czy jest upowazniona do odbioru
dziecka;

Uczen opuszczajacy $wietlice samodzielnie ma obowiazek powiadomi¢ wychowawce
0 swoim wyjsciu,

Wszelkie upowaznienia stale dokonywane sg na poczatku roku szkolnego w karcie
zgloszenia dziecka do §wietlicy;

Upowaznienia jednorazowe powinny by¢ dokonywane na osobnej kartce
oraz przekazywane wychowawcom $wietlicy;

Wszystkie upowaznienia dotyczace odbioru ucznia ze S$wietlicy przechowywane

sa w dokumentacji swietlicowe;.
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3.

W przypadku uroczystosci, imprez szkolnych (bal karnawatowy, dyskoteka, imprezy klasowe,
wycieczki, rekolekcje, zawody sportowe 1 inne) organizowanych w trakcie godzin lekcyjnych
i konczacych si¢ wczesniej niz przewiduje to plan lekcji w danym dniu, nauczyciel
zobowigzany jest zapewni¢ uczniom opieke do czasu ukonczenia lekcji. Po zakonczonych
lekcjach uczen odbierany jest ze Szkoty zgodnie z zasadami odbioru uczniow.

Po zakonczonych zajeciach, imprezach pozalekcyjnych uczen moze by¢ odebrany przez

rodzicow lub osobg upowazniong przez rodzicow zapewniajgca dziecku pelne bezpieczenstwo.

§ 107.
Zasady postepowania w przypadku zwalniania ucznia ze Szkoly

Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych jedynie na pisemng prosbe rodzica,

zamieszczong w dzienniczku ucznia, dzienniku elektronicznym i na oddzielnej kartce;

1) Ucznia zwalnia nauczyciel przedmiotu lub wychowawca, do ktdrego zwrdci si¢ uczen;

2) W sytuacji nieobecno$ci nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy, ucznia moze zwolni¢
Wicedyrektor lub inny nauczyciel,

3) Nauczyciel odnotowuje zwolnienie w dzienniku lekcyjnym wpisem nieobecnosé
usprawiedliwiona;

4) Uczen przedstawia podpisane przez nauczyciela zwolnienie z lekcji, zamieszczone
na osobnej kartce osobie, ktora petni dyzur na portierni;

5) Informacje¢ o zwolnieniu ucznia wychowawca przechowuje w swojej dokumentacji
klasowej (jezeli zwolnienie wpisane jest w dzienniczku, nalezy wykona¢ kserokopie
zwolnienia);

6) Uczen moze by¢ takze odebrany osobiscie przez rodzica, formutujac zwolnienie na kartce.

Reprezentowanie Szkoty przez ucznia na zewnatrz.

1) W przypadku reprezentowania Szkoty przez ucznia podczas: zawodow, konkursow, wyjsé
na uroczystosci, ucznia z zaje¢ lekcyjnych zwalnia nauczyciel opiekun za zgoda Dyrektora
(Wicedyrektora) Szkoty;

2) Listg uczniow zwolnionych wywiesza nauczyciel opiekun podaje do wiadomosci
w ogltoszeniach w LIBRUSIE;

3) W dzienniku lekcyjnym w rubryce frekwencja uczniow fakt ten odnotuje si¢ w nastgpujacy

sposob: obecny zawody, obecny konkurs, obecny uroczystosc.
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§ 108.

Zasady postepowania w przypadku ucieczki ucznia ze Szkoly
Nauczyciel, ktory stwierdzit nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢ ucznia na swojej lekcji, a uczen
ten byl obecny na wczesniejszych godzinach lekcyjnych, ma obowigzek niezwtocznie
poinformowac o tym fakcie wychowawce klasy.
W  przypadku  nieobecnosci  wychowawcy  klasy,  nauczyciel = powiadamia
o nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia pedagoga lub Wicedyrektora Szkoty.
Wychowawca / pedagog / Wicedyrektor ma obowiazek ustali¢, czy uczen przebywa na terenie
Szkoty, np.: w gabinecie pielegniarki, szatni, stoldwce, bibliotece lub boisku.
W przypadku, gdy wychowawca / pedagog / Wicedyrektor potwierdzi nieobecnos$¢ ucznia
na terenie Szkoty, ma obowigzek natychmiast poinformowac o tym fakcie rodzicéw ucznia.
Nauczyciel w trakcie sprawdzania listy obecno$ci odnotowuje fakt absencji ucznia

w dzienniku lekcyjnym.

§ 109.
Zasady postepowania przypadku przyprowadzania i odbierania uczniow z infekcjami
Do szkoly moze uczegszcza¢ wylacznie dziecko zdrowe, bez objawodw przewleklej infekcji oraz
nasilonych objawéw chorobowych.
Rodzice majg obowigzek zglaszania wszelkich powaznych dolegliwosci 1 chordb zakaznych
dziecka oraz udzielania nauczycielowi wyczerpujacych informacji na ten temat.
Nauczyciele przekazuja rodzicom informacje o samopoczuciu dziecka lub zauwazonych
zmianach w zachowaniu w czasie pobytu w szkole.
W czasie pobytu dziecka w szkole, w przypadku zaobserwowania wystapienia lub zgloszenia
przez dziecko niepokojacych objawow 1 zlego samopoczucia, stanowigcego zagrozenie
dla prawidlowego funkcjonowania samego dziecka oraz innych dzieci w szkole nauczyciel
ma obowigzek powiadomienia telefonicznego rodzica oraz poinformowania Dyrektora o stanie
zdrowia dziecka.
Po otrzymaniu od nauczyciela lub Dyrektora informacji o stanie zdrowia dziecka rodzic
jest zobowigzany do niezwlocznego odebrania dziecka z jednostki, ze wskazaniem
koniecznosci konsultacji lekarskie;.
W sytuacji niemozno$ci nawigzania kontaktu z rodzicami nauczyciel lub Dyrektor podejmuje
wszelkie dostepne czynnosci w celu nawigzania kontaktu z innymi osobami upowaznionymi
przez rodzicoOw do odbioru dziecka.

W przypadku nieodebrania ucznia przez rodzicow, bedzie on odizolowany od grupy.

Szkota Podstawowa nr 321 w Warszawie
77



Statut Szkoty Podstawowej nr 321 w Warszawie

10.

Uczen bedzie przebywaé w gabinecie pielegniarki lub innym pomieszczeniu pod opiekg osoby
dorostej do momentu przybycia rodzicéw.

W sytuacjach naglych, gdy stan zdrowia dziecka wymaga natychmiastowej interwencji
lekarskiej, nauczyciel, Dyrektor sg zobowigzani do zastosowania Procedury postepowania
w przypadku zaistnienia wypadku dziecka, tj. w szczegolnosci do podjecia dziatan zwigzanych
z udzieleniem pomocy przedmedycznej w zakresie posiadanych umiejetnosci oraz wezwania
Pogotowia Ratunkowego, a takze zawiadomienia rodzicow i Dyrektora o zaistnialym
zdarzeniu.

W szkole nie podaje si¢ uczniom zadnych lekéw. Odstepstwa od tej zasady dopuszczalne
sa wylacznie na podstawie indywidualnej decyzji Dyrektora Szkoty, w przypadkach uczniéw
chorych na choroby przewlekte, po wezesniejszym przedstawieniu przez rodzicoOw pisemnego
wniosku 1 elementéw dokumentacji medycznej uzasadniajacej konieczno$¢ podawania
lekarstw w czasie pobytu dziecka w Szkole 1 po przeprowadzeniu przez rodzicoOw instruktazu

pracownikow Szkoty dotyczacego podawania lekarstw.

§ 110.

W Szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami i obejmuje:

1) profilaktyczng opieke zdrowotna;

2) promocj¢ zdrowia;

3) opieke stomatologiczna.

Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:

1) ochrone zdrowia uczniéw, w tym zdrowia jamy ustnej;

2) ksztattowanie u ucznidw postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za wiasne
zdrowie.

Cele sa realizowane poprzez:

1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi
chordb, w tym chordb zakaznych;

2) wczesne wykrywanie problemow zdrowotnych 1 czynnikow ryzyka;

3) edukacj¢ zdrowotng i promocj¢ zdrowia, w tym aktywnos$ci fizycznej i sportu oraz
prawidlowego Zywienia;

Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w Szkole sprawuje higienistka szkolna.

Opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta.

W zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, w sprawowaniu opieki stomatologicznej

nad uczniami moze uczestniczy¢ rowniez higienistka stomatologiczna.
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7.

Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspolpracy z rodzicami.
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ROZDZIAL VIII
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§111.
W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoéw administracji i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktorych mowa w ustepie 1 okreslajg
odrgbne przepisy.
Liczbe pracownikoéw okresla arkusz organizacyjny.
Nauczycieli, pracownikow obstugi zatrudnia Dyrektor Szkoty.
W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i Zycia pracownikow,
Dyrektor Szkoly moze zobowigza¢ pracownikéw do pracy zdalnej, na zasadach i warunkach

okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 112.
Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawczg 1 opiekuncza. Jest odpowiedzialny
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
Do zadan nauczycieli naleza w szczego6lnosci:
1) realizowanie wybranego przez siebie programu nauczania;
2) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan;
3) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych 1 wychowawczych poprzez podnoszenie
kwalifikacji zawodowych poprzez:
a) prace wlasna,
b) udziatl w pracach zespotow nauczycielskich, wychowawczych,
¢) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogiczne;,
d) udziat w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli;
4) systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniow, sprawiedliwe ich traktowanie;
5) eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych ucznidéw 1 wudzielanie pomocy
w ich przezwycigzaniu;
6) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu procesu nauczania,
7) czynny udziat w pracy Rady Pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i uchwat;
8) realizowanie innych niz dydaktyka zadan zleconych przez Dyrektora:
a) inicjowanie 1 organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym, rekreacyjno— sportowym;
9) wspdlpraca z rodzicami;

10) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec;
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10.

11.

11) stosowanie nowoczesnych metod pracy;

12) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny.

Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) informowania Dyrektora o konieczno$ci objecia ucznia pomoca psychologiczno—
pedagogiczna;

2) prowadzenia dokumentacji psychologiczno— pedagogicznej zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

Nauczyciel oddzialu przedszkolnego ma takie same obowigzki i prawa jak pozostali

nauczyciele.

1) Nauczyciel prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie mozliwos$ci
1 potrzeby rozwojowe dzieci oraz dokumentuje te obserwacje;

2) Nauczyciel przeprowadza analiz¢ gotowosci dziecka do podjecia nauki w Szkole.

Nauczyciel w klasach 1-3 przeprowadza obserwacj¢ i testy majace na celu rozpoznanie

u uczniéw ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig.

Nauczyciele uczestnicza w pracach Rady Pedagogiczne;j.

Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy zebran Rady Pedagogicznej na zasadach

okreslonych w art. 73 ust. 3 ustawy - Prawo o$wiatowe.

Nauczyciel realizuje program nauczania z zastosowaniem podrecznika, materiatu

edukacyjnego, materiatu ¢wiczeniowego;

W uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze zrezygnowa¢ z zastosowania podrecznika

lub materiatu edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego podczas realizacji programu

nauczania.

Zasady 1 tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli

okreslajg odrgbne przepisy.

Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych, podrecznikow
1 srodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

2) decydowania o tresci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan;

3) decydowania o ocenie biezacej, Srodrocznej 1 rocznej postepow swoich ucznidw;

4) pomagania przy wystawieniu oceny zachowania- konsultuje si¢ z wychowawcg oddziatu,
ktory decyduje o ocenie ostatecznej;

5) wnioskowania w sprawie nagrod i wyroznien oraz kar regulaminowych dla swoich

uczniow.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawg moralng
1 obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

Nauczyciele sa zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku

z petniong funkcjg lub wykonywang praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualno$ci, orientacji seksualne;j,

pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladow politycznych, przekonan religijnych

lub $wiatopogladow ucznidw.

Nauczyciele poszczegdlnych  przedmiotéw  przygotowujagc  materiaty  edukacyjne

do ksztalcenia na odleglos¢, dokonuja weryfikacji dotychczas stosowanego programu

nauczania tak, by dostosowaé go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtosc.

Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) dokumentowania pracy wiasnej;

2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania uczniéw i ich rodzicéw o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji,
wymagan w odniesieniu do pracy wlasnej uczniow;

4) przygotowywania materialow, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikow metodycznych, odsylania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferujg bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwlaszcza
w pracy zdalnej poza Szkota;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazéwek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztatcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy indywidualne;,
grupowej 1 zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

Nauczyciel pracuje z uczniami, badz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie z dotychczasowym

planem lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzien tygodnia.

Nauczyciel ma mozliwos¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢ z uczniem wraz

z ustaleniem godzin poza planem lekcji.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem podczas ksztalcenia

na odlegltos¢ stosownie do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia.
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§ 113.

Procedury postepowania nauczycieli wobec uczniow przejawiajacych zachowania

agresywne wobec rowiesnikow:

1. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest:

1)

2)
3)

4)
S)
6)

7)

8)
9

natychmiastowe reagowanie w sytuacji, gdy jest swiadkiem zachowan agresywnych
wobec uczniow, jak 1 wowczas, gdy otrzyma taka informacje,

zawiadomienie wychowawcy o zdarzeniu i jego okoliczno$ciach,

rozmowa wychowawcy z ofiarg i sprawcg przemocy w celu ustalenia przebiegu zdarzen
1 wszelkich towarzyszacych temu okoliczno$ci, ewentualnie rozmowy ze §wiadkami,
rozmowa wychowawcy z uczniem agresywnym dotyczaca potepienia negatywnych
zachowan i sposobu naprawienia krzywdy,

zawiadomienie o zdarzeniu Dyrektora lub Wicedyrektora,

wezwanie rodzicOw ucznia sprawcy,

zobowigzanie ucznia w obecno$ci rodzicoOw do zaniechania negatywnego postgpowania,
wypracowanie kontraktu z uczniem lub rodzicami,

poinformowanie o zdarzeniu pedagoga lub psychologa szkolnego,

W porozumieniu ze specjalistami zaproponowanie rodzicom udanie si¢ do placowki

specjalistycznej 1 udziat w programie terapeutycznym,

10) zastosowanie wobec ucznia jednej z kar przewidzianych w Statucie Szkoly, ustalenie

hierarchii konsekwencji,

11) w przypadkach szczegdlnie drastycznych, przy braku efektow wczesniej podjetych

dziatan, zawiadomienie Policji lub sagdu rodzinnego,

12) otoczenie opieka dziecka pokrzywdzonego, w szczegdlnosci :

a) rozmowy dziecka z psychologiem lub pedagogiem szkolnym,
b) udziat w zajg¢ciach w ramach ,,grupy wsparcia”,
c¢) spotkania z rodzicami dziecka,

d) zaangazowanie podmiotu zewnetrznego;

2. Dzialania dtugofalowe:

Y
2)
3)
4)

systematyczne monitorowanie zachowania sprawcy na terenie Szkoty,

indywidualna praca wychowawcza z uczniem stosujagcym przemoc,

praca z klasg, angazowanie uczniéw neutralnych w problem przemocy,

zajecia profilaktyczne dot. przemocy prowadzone przez psychologa, pedagoga szkolnego

lub podmiot zewnetrzny.
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§114.

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow tworza zespoly

przedmiotowe.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zesp6l nauczycielski.

Wychowawcy poszczegdlnych oddzialdw na poziomach tworza zespoly wychowawcze.

Nauczyciele specjalisci, pedagog, psycholog, wychowawcy oddziatlow tworza zespél

ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

1) Rodzaje zespotow i ich skiad osobowy sg przedstawiane na zebraniu Rady Pedagogiczne;j
przed rozpoczeciem roku szkolnego.

Praca zespotow, o ktorych mowa w ust. 1, 2, 3 kieruja zaproponowani przez nauczycieli

zespoldw przewodniczacy.

Zespoty, o ktorych mowa w ust.1, 2, 3 pracujg wedlug planu sporzadzonego na dany rok

szkolny, zgodnie z ustaleniami planu pracy Szkoty, programu wychowawczego 1 profilaktyki.

Do zadan zespolu przedmiotowego nalezy:

1) wybdr programdéw nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji;

2) korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych 1 tworzenie blokow
tematycznych;

3) opracowywanie kryteriow oceniania uczniéw i badanie osiggnie¢ uczniow;

4) pomaganie w opracowaniu nowych programdéw, w tym programow autorskich,
1 eksperymentalnych;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

6) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupelnianiu ich wyposazenia;

7) doradztwo metodyczne dla poczatkujacych nauczyciel;

8) opiniowanie 1 wybor podrecznikoéw szkolnych.

Zadania zespolu nauczycielskiego:

1) dobdr i modyfikowanie w miar¢ potrzeb programéw wychowania przedszkolnego,
programow nauczania dla danego oddziatu;

2) modyfikowanie wewnatrzszkolnego oceniania, szkolnego programu wychowawczo—
profilaktycznego,

3) analizowanie wynikéw wewngtrznego i zewngtrznego oceniania;

4) opracowywanie indywidualnych programéw dla uczniéw;

5) analizowanie sytuacji uczniow z danego oddzialu i1 proponowanie ocen zachowania
przed zebraniem klasyfikacyjnym;

6) analizowanie postepow i osiagnie¢ uczniow z danego oddziatu;
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10.

11.

12.

13.

14.

7) udziat w doskonaleniu zawodowym;

8) dostosowywanie wymagan dla uczniow danego oddziatu;

9) wspieranie nauczycieli ubiegajacych si¢ o wyzszy stopien awansu zawodowego.

Dyrektor Zespotu powotuje zespét ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej sktadajacy

si¢ z nauczycieli 1 specjalistow pracujgcych z dzieckiem.

Zespo6t ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej realizuje zadania w zakresie:

1) planowania i koordynowania udzielania uczniom w Szkole pomocy;

2) ustalenia zakresu, w ktéorym uczen wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej
zuwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczegolne uzdolnienia;

3) okreslenia zalecanych form, sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy;

4) opracowania realizowania indywidualnych programéw edukacyjno — terapeutycznych
zgodnie z odrebnymi przepisami;

5) wspomagania wychowawcoéw 1 nauczycieli w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
dla uczniow.

Dyrektor niezwlocznie informuje rodzicéw ucznia o ustalonych dla ucznia formach, sposobach

1 okresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formie pisemne;.

Wychowawcy oddzialow rownolegtych tworza zesp6l wychowawczy.

1) Cele 1 zadania zespolu wychowawczego, ustalane na podstawie szkolnego programu
wychowawczo-profilaktycznego obejmuja:

a) zorganizowanie wspoOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia z nimi dziatania
wychowawczego, wobec ogotu ucznidw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna
jest indywidualna opieka,

b) wspolne ustalenie sposobu pomocy w eliminowaniu i zapobieganiu trudnos$ci
wychowawczych.

Zespol nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I - III 1 zespoly nauczycieli

prowadzacych dane zajecia edukacyjne w klasach IV — VIII przedstawiajag Dyrektorowi

propozycje podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych, materiatéw ¢wiczeniowych na dany
rok szkolny.

W przypadku braku porozumienia mi¢dzy nauczycielami w zakresie wyboru pomocy,

o ktéorych mowa w wust. 13, Dyrektor podejmuje indywidualnie decyzje o wyborze

W/W pomocy.
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§ 115.

Dla realizacji celéw 1 zadan o charakterze interdyscyplinarnym mozliwe jest tworzenie zespolow

problemowo — zadaniowych.

§ 116.

1. Wychowawca Kklasy pelni zasadnicza role w systemie wychowawczym Szkoty.

Jest animatorem zycia zbiorowego uczniéw, powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu

kwestii spornych.

2. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1))

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

obserwacja uczniow w celu lepszego poznania wychowankdw, rozpoznanie ich dazen,
potrzeb, zainteresowan, wad i zalet;

integrowanie zespotu klasowego poprzez wspolne rozwigzywanie biezacych problemow,
inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespotowych uczniow;

zagospodarowanie czasu wolnego ucznidOw poprzez organizowanie imprez klasowych,
wycieczek, wyjazddéw na ,,zielone szkoty” 1 inne;

odpowiedni dobdér tematyki zaje¢ z wychowawca 1 sposobdw ich realizacji,
ze szczegolnym uwzglednieniem propozycji uczniéow i rodzicow;

rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniow;

utrzymywanie $cistych kontaktow z rodzicami uczniow w celu wspierania rodziny
1jej funkcji wychowawczej;

angazowanie i1 zachecanie rodzicow do pracy na rzecz klasy i szkoty, uczestniczenia
w imprezach klasowych, udzialu w wycieczkach itp.;

udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach rowiesniczych
1 sSrodowiskowych;

organizowanie pomocy materialnej uczniom z rodzin o niskich dochodach;

10) organizowanie pomocy w zakresie likwidowania zaburzen rozwojowych;

11) planowanie i koordynowanie pomocy w nauce, pomocy psychologicznej, pedagogicznej,

logopedycznej i specjalisty terapii pedagogicznej;

12) przygotowanie uczniéw do zycia w $wiecie ludzi dorostych poprzez ukazywanie r6znych

aspektdw zycia spotecznego;

13) modelowanie osobowos$ci uczniow poprzez oddzialywanie za pomoca wlasnego

przyktadu, wpajanie pozadanego systemu wartosci;

14) doskonalenie wiasnych umiejetnosci wychowawczych poprzez uczestniczenie w ré6znych

formach doksztalcania: kursach, warsztatach, szkoleniach,;
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15) budowanie atmosfery zyczliwosci 1 zaufania w relacjach uczen-wychowawca;

16) zapewnienie uczniom 1 ich rodzicom wszechstronnej informacji na temat wymagan

stawianych przez Szkotg, podejmowanych przez nig dzialan oraz osiggni¢¢ uczniow.

Wychowawca w zakresie swoich tradycyjnych obowigzkow:

1)
2)
3)

4)

S)

6)
7)

realizuje przewidziany program zaj¢¢ z wychowawca;

nadzoruje funkcjonowanie klasy i jej wywigzywanie si¢ z zobowigzan wobec Szkoty;
rozwiazuje biezace problemy naukowe i wychowawcze - w razie potrzeby nawigzujac
kontakt z rodzicami uczniow;

organizuje dni otwarte 1 zebrania klasowe rodzicow - zgodnie z przyjetym
harmonogramem podanym na poczatku roku szkolnego zainteresowanym; w zebraniach
z rodzicami mogg uczestniczy¢ inni nauczyciele;

prowadzi dokumentacje klasy;

ustala kalendarz wycieczek, prac klasowych, imprez okoliczno$ciowych;

na biezaco przekazuje wszelkiego rodzaju informacje i ogloszenia;

8) wspotpracuje z innymi pracownikami Szkoty.

W trakcie nauki na odlegtos¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania statego

kontaktu z rodzicem 1 uczniem.

Na okres absencji wychowawcy klasy, dluzszy niz 30 dni, powotuje si¢ innego nauczyciela

w celu petnienia obowigzkoéw wychowawcy.

Dyrektor moze odwota¢ nauczyciela z funkcji wychowawcy klasy:

1)
2)
3)

)

na uzasadniony wniosek nauczyciela;
z inicjatywy wiasnej na skutek niewywigzywania si¢ z powierzonych obowigzkow.
gdy w biezacym roku szkolnym kontakt z wychowawcy z klasg bylby mozliwy tylko

na godzinie wychowawczej.

§ 117.
Szkota zatrudnia ponadto na specjalnych stanowiskach pracy:
pedagoga szkolnego,
psychologa,

2)
3)
4)
S)
6)
7)

specjaliste terapii pedagogicznej i terapii integracji sensorycznej,
logopede,

specjaliste rehabilitacji ruchowe;j

bibliotekarzy,

wychowawcow swietlicy.
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8)
9)

doradce zawodowego,

pedagoga specjalnego.

Zadania specjalistow wskazanych w ust. 1 pkt 1) - 4) oraz 9) okre$la statut Zespotu Szkolno —

Przedszkolnego nr 7 w Warszawie.

Bibliotekarze realizujac swoje zadania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

10)

11)

gromadzg zgodnie z potrzebami czytelnikow zbiory biblioteki, dokonujg ich ewidencji
oraz opracowania bibliotecznego;

gromadzg czasopisma popularnonaukowe, pedagogiczne, $rodki audiowizualne (plyty,
kasety, tasmy);

udostepniajg zbiory biblioteki w formie wypozyczen indywidualnych 1 wypozyczen
do pracowni przedmiotowych;

rozbudzaja i rozwijaja potrzeby czytelnicze ucznidw zwigzane zaré6wno z nauka
jak 1 indywidualnymi zainteresowaniami;

udzielajg informacji bibliotecznych, informuja o nowo nabytych lub szczegélnie
warto$ciowych ksigzkach;

udzielaja pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktyczne;j;

przeprowadzajg analizy czytelnictwa;

systematycznie zabezpieczaja zbiory biblioteczne przed ich zbyt szybkim zuzyciem;
prowadza odpowiedniag dokumentacje, dokonujg selekcji materiatow zbednych
lub zniszczonych;

organizujg i prowadza lekcje biblioteczne wlaczajac si¢ do realizacji $ciezki - edukacja
czytelnicza i medialna;

gromadza, wypozyczaja, udostepniaja uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne oraz

przekazujg materialy ¢wiczeniowe.

Zadaniem wychowawcow Swietlicy jest:

1)

2)
3)
4)
S)
6)

zapewnienie opieki przed i po zajeciach szkolnych uczniom, ktérzy musza dluzej
przebywacé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicoéw;

prowadzenie zaje¢ w grupach wychowawczych,;

pomoc w odrabianiu lekcji;

umozliwienie spozycia positku, w tym obiadu w stotéwce szkolnej;

zagospodarowanie czasu wolnego uczniom;

Tygodniowy plan zaje¢ opiekunczych i wychowawczych dla kazdej grupy opiniuje

kierownik $wietlicy, a zatwierdza Dyrektor Szkoty;
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o =

7) Wychowawcy $wietlicy prowadza odpowiednig dokumentacj¢ swej pracy na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 118.
W Szkole tworzy si¢ stanowisko Wicedyrektora.
Dyrektor powotluje 1 odwoluje Wicedyrektora na stanowisko, po zasiggni¢ciu opinii organu

prowadzacego Szkole oraz Rady Pedagogiczne;.

§ 119.
Szczegodtowy zakres kompetencji Wicedyrektora okresla Dyrektor.
W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze petni¢ obowigzkéw shuzbowych, zakres zastepstwa
Wicedyrektora rozciagga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje Dyrektora.
Szczegodtowy zakres kompetencji os6b zajmujacych inne stanowiska kierownicze okresla
Dyrektor, powierzajac te stanowiska.
Wicedyrektor wspomaga Dyrektora w organizacji ksztalcenia na odleglos¢ w trakcie

czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty.

§ 120.
W Szkole sg zatrudnieni pracownicy administracji 1 obstugi.
Ich zadaniem jest zapewnienie sprawnego dzialania Szkoty, utrzymanie obiektu
1jego otoczenia w tadzie i czysto$ci.
Szczegbdtowy zakres obowiazkow tych pracownikow ustala Dyrektor.

Zasady zatrudniania pracownikow administracji 1 obstugi okreslajg odrebne przepisy.

§121.
Dyrektor Szkoty z wiasnej inicjatywy lub na wniosek nauczyciela, rady rodzicow, rady
pedagogicznej, organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego dokonuje
oceny pracy nauczyciela na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
Przy ocenie pracy pracownikow Dyrektor bierze pod uwage:
1) Poprawno$¢ merytoryczng 1 metodyczng prowadzonych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;
2) prawidlowos¢ realizacji zadan wynikajacych ze statutu Szkoty;
3) kulture i poprawnos$¢ jezyka;

4) pobudzanie inicjatywy uczniéw;
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5) zaangazowanie zawodowe nauczyciela;

6) dziatlania nauczyciela w zakresie wspomagania wszechstronnego rozwoju ucznia,
z uwzglednieniem jego mozliwosci i potrzeb;

7) przestrzeganie porzadku pracy (punktualnosé, petne wykorzystanie czasu lekcji, wlasciwe
prowadzenie dokumentacji).

Formami pozyskiwania informacji o pracy ocenianego nauczyciela s3:

1) obserwacje lekcji 1 innych zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela;

2) obserwacje wykonywania przez nauczycieli powierzonych zadan;

3) analiza dokumentacji prowadzonej przez nauczyciela 1 innej dokumentacji szkolnej;

4) rozmowa z ocenianym nauczycielem;

5) wyniki badan prowadzonych wséréd uczniéw, rodzicoOw, nauczycieli na temat jako$ci pracy

Szkoty a dotyczace pracy ocenianego nauczyciela;
6) sprawozdania z pracy ocenianego nauczyciela;

7) arkusze samooceny.
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ROZDZIAL IX
RODZICE
§122.

Rodzice ponosza odpowiedzialnos$¢ za ksztatcenie swoich dzieci.

Do podstawowych obowigzkéw rodzicow dziecka, wynikajacych z ustawowego obowigzku

szkolnego 1 obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego nalezy:

1) dopehienie czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty, oddzialu
przedszkolnego;

2) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) =zapewnienie dziecku warunkdéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec¢ szkolnych;

4) reagowanie na przejawy niewtasciwego zachowania dziecka w Szkole i poza jej terenem;

5) systematyczna kontrola osiagni¢¢ dziecka;

6) obecnos¢ na wszystkich zebraniach obowiazkowych organizowanych wedlug rocznego
harmonogramu (w razie nieobecno$ci rodzic zobowigzany jest do skontaktowania
si¢ z wychowawcg);

7) informowanie Dyrektora w obwodzie Szkoly, ktérej dziecko mieszka, o realizacji
obowigzku szkolnego i obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza nig
w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku;

Nierealizowanie obowigzku szkolnego wystepuje w sytuacji, gdy brak jest podstaw

do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia

na zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

Rodzice sktadajg oswiadczenie o wyznaczonych osobach do odbioru dziecka ze Szkoty

1 reprezentowania ich w trakcie zebran z rodzicami podczas ich nieobecnosci.

§ 123.
Dla zapewnienia warunkow osiggniecia jak najlepszych wynikow ksztatcenia 1 wychowania
konieczna jest wspdlpraca rodzicow ze Szkola.
W ramach wspotpracy rodzice maja prawo do:
1) kontaktow z wychowaweca klasy 1 nauczycielami;
2) znajomosci zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w klasie 1 w Szkole;
3) znajomosci zasad dotyczacych oceniania, promowania i egzaminowania uczniow;
4) uzyskiwania rzetelnej informacji o biezacych i poétrocznych wynikach w nauce, postgpach

1 przyczynach trudnosci w nauce;
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5)
6)
7)

porad pedagoga 1 psychologa szkolnego;

wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie klasy 1 Szkoty;

wyrazania opinii dotyczacych pracy Szkoty i poszczegolnych nauczycieli Dyrektorowi,
kuratorowi o$wiaty oraz organowi prowadzacemu bezposrednio lub za posrednictwem

swych reprezentantow.

Do obowigzkoéw rodzicoOw nalezy:

1)
2)
3)

wspieranie procesu nauczania i wychowania;

udzielanie w miarg swoich mozliwo$ci pomocy organizacyjne;j;

reagowanie na przejawy niewtasciwego zachowania uczniéw w Szkole i poza jej terenem
oraz niezwlocznego sygnalizowania Dyrekcji lub wychowawcy zachowan uczniow

swiadczacych o mozliwo$ci wystgpienia niedostosowan spotecznych.

Dla zapewnienia warunkow realizacji praw rodzicow Szkola organizuje zebrania wedtug

rocznego harmonogramu w okre$lonych godzinach, niekolidujacych z praca zawodowa

rodzicow, w ktorym obecni sa w Szkole nauczyciele.

Poza spotkaniami podczas zebran, rodzic ma prawo uzyska¢ informacje od wybranego

nauczyciela na temat dziecka po uprzednim umowieniu sig.

W trakcie nauki na odleglo$¢ rodzice zapewniajg w szczegdlnosci uczniom:

1)

2)

3)

odpowiednig przestrzen w domu, umozliwiajac efektywna nauke w spokoju oraz
skupieniu;

dostosowane do wzrostu wysokosci biurka oraz krzesta umozliwiajac uczniowi wygodng
pozycj¢ pracy;

wlasciwy komfort podczas nauki w domu, np. poprzez systematyczne wietrzenie
pomieszczenia, ograniczenie dostgpu do ogladania telewizji lub uzywania telefonu

komorkowego.

§ 124.

Kazdy z rodzicow ma prawo do dzialalnosci na forum rady rodzicow oraz posiada bierne

1 czynne prawo wyborcze w wyborach do wladz Rady.

Rodzice obowigzani sg respektowac uchwaty Rady Rodzicoéw w ramach ich kompetencji.
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§ 125.

Rodzice szczegodlnie zaangazowani we wspieraniu pracy Szkoty mogg otrzymac list pochwalny.

§ 126.

Dyrektor w przypadku szczegolnie razacego zaniedbywania obowigzkdéw wobec ucznia przez jego

rodzicow 1 niereagowania na wezwania Szkoty:

1y

2)

kieruje do rodzicow upomnienie zawierajace stwierdzenie, ze obowiazek szkolny nie jest
realizowany oraz wezwanie do posytania dziecka do Szkoly z wyznaczeniem terminu;
informuje, ze niespetnianie obowigzku jest zagrozone skierowaniem sprawy na droge

postgpowania egzekucyjnego.

§ 127.

Organizacja i formy wspoldzialania Szkoly z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,

opieki i profilaktyki

1. Rodzice i nauczyciele $cisle ze soba wspolpracuja w zakresie nauczania, wychowania

1 profilaktyki.

2. Podstawowa forma wspodlpracy sa kontakty indywidualne wychowawcéw oddzialow

1 rodzicow oraz zebrania.

3. Pozostate przyjete w Szkole formy wspolpracy z rodzicami:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

godziny otwarte, podczas ktorych udzielane sg zainteresowanym rodzicom informacje
na temat postepow 1 zachowania dzieci;

konsultacje, porady 1 rozmowy indywidualne z nauczycielami, specjalistami
lub z przedstawicielami kierownictwa Szkoty (po wczesniejszym umowieniu);

zajecia otwarte;

udziat w uroczystosciach szkolnych;

wymiana informacji za pos$rednictwem szkolnej strony internetowej;

przekazywanie informacji poprzez system dziennika elektronicznego stluzacy w Szkole
do przekazywania informacji o ocenach i frekwencji ucznidéw na zajeciach;
przekazywanie informacji poprzez modut wiadomosci systemu dziennika elektronicznego
stuzacy do przekazywania informacji organizacyjnych oraz do umawiania

si¢ z nauczycielami na spotkania indywidualne.

4. Czestotliwos¢ organizowania statych spotkan z rodzicami (zebran) w celu wymiany informacji

nie moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.
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5.

W uzasadnionych przypadkach zebrania i spotkania, konsultacje z rodzicami moga odbywac

si¢ z wykorzystaniem dostepnych metod komunikacji elektroniczne;.

Rodzice uczestnicza w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udziatu

w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowaé si¢ z wychowawca

oddzialu w innym terminie.

Formy wspotdziatania ze szkolg uwzgledniajg prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale klasy
1 Szkole;

2) znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzamindw;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn trudnosci w nauce:
a) na zebraniach,
b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wczes$niej z nauczycielem,

konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela,

c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielegniarka;

4) uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci,

5) udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz organowi

prowadzacemu opinii na temat pracy Szkoty.

§ 128.

. Udostepniony rodzicom system dziennika elektronicznego wraz z towarzyszacym

mu modulem wiadomosci stuzy do kontaktow miedzy rodzicami, a Szkola

(np. usprawiedliwiania nieobecno$ci, przekazywania informacji nt. propozycji ocen

klasyfikacyjnych i1 koncowych), z wyjatkiem:

1) okazjonalnych zwolnien, przekazywania upowaznien do odbioru dziecka i przekazywania
innych deklaracji dotyczacych bezpieczenstwa dziecka, ktore powinny by¢ przekazywane
w formie papierowej;

2) rozwigzywania kwestii spornych, wyjasniania watpliwosci dotyczacych wynikéw
edukacyjnych, frekwencji 1 zachowania uczniow, ktére powinny by¢ wyjasniane
przy okazji zebraf i na indywidualnych spotkaniach z nauczycielami (na ktére mozna

si¢ umowic¢ za posrednictwem tego systemu).
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. Przy pomocy systemu dziennika elektronicznego rodzice ucznia powinni utrzymywac staty
kontakt ze Szkotg i regularnie sprawdza¢ zapisy modutu frekwencji, ocen i przekazanych im
wiadomosci za posrednictwem dziennika elektronicznego, najlepiej po kazdym dniu nauki
szkolne;j.

. Za pomocg modutu wiadomosci rodzic ma prawo do przekazywania informacji wychowawcy
1 innym nauczycielom swojego dziecka. Funkcja ta powinna by¢ wykorzystywana w waznych
sprawach dotyczacych edukacji dziecka.

. Informacje przekazane przez rodzica za pomoca tego modulu sg traktowane jako oficjalne
stanowisko rodzica w danej kwestii.

Sposob przekazywania informacji przez rodzicoOw powinien uwzglednia¢ kulturowo przyjete
wzorce komunikacji z pracownikami samorzadowej jednostki organizacyjnej, jaka jest
Szkota Podstawowa nr 321. Wszelkie informacje przekazywane przez rodzicoOw naruszajace
dobra osobiste pracownikow Szkoty beda wiazaly si¢ z reakcjami przewidzianymi
W przepisach prawa.

. W miar¢ mozliwo$ci wiadomos$ci zamieszczane przez rodzicOw powinny by¢ opatrywane
wyraznymi tematami, odnoszacymi si¢ do tresci wiadomosci.

. Przekazywanie informacji przez rodzicow za pomoca systemu dziennika elektronicznego
musi by¢ realizowane z zachowaniem tzw. drogi sluzbowej. W pierwszej kolejnosci
w sprawach organizacyjnych 1 wychowawczych powinna by¢ prowadzona korespondencja
z wychowawcg klasy danego ucznia. Gdy sprawa dotyczy postepow edukacyjnych dziecka
wiadomos$¢ powinna by¢ adresowana do nauczyciela przedmiotu przypisanego do klasy
dziecka. W sprawach zwigzanych z konieczng pomoca materialng i1 z innymi klopotami
rodziny, rodzice majg prawo kontaktowac si¢ bezposrednio z pedagogiem 1 psychologiem
szkolnym. W sprawach udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzice maja
prawo kontaktowac si¢ z konkretnym specjalista, prowadzacym zajecia z dzieckiem.
W przypadku wiadomosci swa trescig odnoszacych si¢ do pracy konkretnych pracownikow
Szkoty, rodzic powinien zaadresowa¢ wiadomo$¢ do wlasciwego wicedyrektora,
nadzorujacego prace danego pracownika.

. Odczytanie informacji przez rodzica, zawartej w module wiadomosci, jest rOwnoznaczne
z przyjeciem do wiadomosci tresci komunikatu, co potwierdzone zostaje automatycznie
odpowiednig adnotacjg systemu przy wiadomosci. Adnotacje potwierdzajaca odczytanie
wiadomos$ci w systemie uwaza si¢ za rOwnowazng skutecznemu dostarczeniu jej do rodzica

ucznia.
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9. Pracownicy Szkoty Podstawowej nr 321 powinni odpowiedzie¢ na adresowane do siebie

zapytania rodzicow bez zbednej zwloki.
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ROZDZIAL X
WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE
§ 129.

Ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiggniecia edukacyjne ucznia;

zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1)

2)

wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow nauczania;

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Ocenia si¢ réwniez aktywnos$¢ ucznia

na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie uczniow ma na celu:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i1 jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit
dobrze 1 jak dalej powinien si¢ uczyc¢;

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce 1 zachowaniu;

dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegolnych sSrédrocznych 1 rocznych, ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci
narodowej;

ustalanie kryteridw oceniania zachowania;
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3) ustalanie ocen biezacych 1 $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze sSrodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) wustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

1 trudnos$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 130.
Informowanie rodzicéw na poczatku roku
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéHw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych.
Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw
oraz ich rodzicOw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania.
Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania, wychowania
oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicow oplaty, bez wzgledu

na postac 1 sposob przekazywania tych informacji.

§ 131.
Dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz zwolnienia z zaje¢¢
Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
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1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie

tym wymaganiom.

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjnoterapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie
tej opinii.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej

o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej

niz po ukonczeniu klasy 3 szkoty podstawowej i nie pozniej niz do ukonczenia szkoty

podstawowe;.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepetnosprawnosc,

posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
na wczesniejszych etapach edukacyjnych.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania

przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki,

na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej

przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
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10.

11.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zaj¢ciach wychowania
fizycznego lub informatyki uniemozliwia ustalenie S$rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 9, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 132.
Uzasadnianie oceny i wglad do prac

Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) Kklasyfikacyjne:

a) $rodroczne i roczne,
b) koncowe.

Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi.

Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma obowigzek:

1) odwotywa¢ si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegoOlnych rocznych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania;

2) przekazywa¢ uczniowi informacj¢ o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazac¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel udostgpnia do wgladu dokumentacje

dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacj¢ dotyczaca
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oceniania ucznia. Dopuszcza si¢ wykonanie kopii pracy klasowej lub sprawdzianu za pomoca

telefonu komorkowego.

§ 133.
Klasyfikacja srodroczna i roczna
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza (I'1 11 potrocze).
Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rédrocznej i rocznej;
2) koncowe;.
Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w terminie okreslonym
przez Dyrektora Szkoty.
Klasyfikacja §rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaj¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zajec 1 $Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajg¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
z tym, ze w oddziatach klas 1-3 w przypadku:
1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng
z tych zajec;
2) dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczng oceng¢ klasyfikacyjna
z tych zajec.
Klasyfikacja §rédroczna i roczna ucznia z niepelnosprawnosciag umystowag w klasach 1-3
polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno — terapeutycznym i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
Oceny biezace, klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne z zaje¢ edukacyjnych 1 oceny
klasyfikacyjne §rodroczne i roczne zachowania sg ocenami opisowymi.
Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach z zajeé

edukacyjnych i ocenie zachowania ucznia. Informacja dla rodzicéw jest przekazywana poprzez
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10.
11.

12.

13.

14.

modut oceniania w dzienniku elektronicznym W przypadku przewidywanych rocznych ocen

niedostatecznych lub nagannej oceny zachowania nauczyciel zobowigzany jest do przekazania

tej informacji dodatkowo w module wiadomosci (korespondencja z rodzicem), a w przypadku

braku jej odczytania przez rodzica - do zainicjowania kontaktu z rodzicem ucznia w celu

skutecznego przekazania tej informacji.

Na klasyfikacje koncowg sktadajg sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla
si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie VIII.

W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane

ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym

klasyfikacji $rédrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych

w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjna

zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych oraz promocj¢ do klasy programowo wyzsze;.

Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegolnosci:

1) wlasciwe zachowanie ucznia w S$rodowisku szkolnym (w klasie, na korytarzach,
w $wietlicy, bibliotece, stotowce, w toaletach, szatni, na boisku ...);

2) respektowanie zasad wspolzycia spotecznego 1 ogolnie przyjetych norm etycznych (w tym
pomoc kolezenska, udzial w wolontariacie);

3) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

4) godne 1 kulturalne zachowanie ucznia w szkole 1 poza szkolg;

5) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia (w tym petnienie dyzuréw, punktualnosc);

6) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

7) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

8) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

9) okazywanie szacunku innym osobom;

10) wykonywanie prac spotecznie uzytecznych na rzecz spolecznosci szkolnej;

11) inicjatywe wilasna.
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15.

16.

17.

18.

19.

Srodroczna i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania w klasach IV-VIII ustala si¢ wedlug

skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub odchylenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen

na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno- pedagogiczne;j,

w tym poradni specjalistyczne;.

Tryb ustalania ocen zachowania w SP 321:

1) wyrazenie opinii przez zesp6t uczniowski i samoocena ucznia;

2) wyrazenie opinii przez nauczycieli uczacych w danej klasie w formie pisemnej
z wykorzystaniem arkusza pomocniczego; pozostali nauczyciele maja prawo
do wyrazania opinii wtasnej do wychowawecy klasy najpdzniej do dnia wystawienia ocen
klasyfikacyjnych;

3) ustalenie oceny przez wychowawce.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezy
w szczegOlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie
si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach na rzecz
sportu szkolnego i kultury fizyczne;.
Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim
oraz laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewoddzkim lub ponadwojewddzkim lub tytut laureata
lub finalisty ogo6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywng koncowg oceng klasyfikacyjna.
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§ 134.
W Szkole stosowane sg nastepujace formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow:
1) odpowiedzi ustne (w tym recytacja, udziat w dyskusji ...);
2) prace klasowe, sprawdziany i testy;
3) kartkowki;
4) aktywnos$¢ na lekcji;
5) zadania dodatkowe;
6) zeszyty przedmiotowe i zeszyty ¢wiczen;
7) sprawno$¢ ruchowa;
8) prace plastyczne i techniczne;
9) projekty;
10) inne (prezentacje, referaty...).
Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne srédroczne oraz roczne ustala si¢ w stopniach wedtug
skali: stopien celujacy — 6, stopien bardzo dobry — 5, stopien dobry — 4, stopien dostateczny —
3, stopien dopuszczajacy — 2, stopien niedostateczny — 1. W ocenianiu biezacym dopuszcza
si¢ stosowanie ,,+” i ,,—”, gdzie ,,+” oznacza osiagnigcia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan,
»- odpowiednio nizszej kategorii wymagan.
Stopnie o ktorych mowa w ust. 2 — celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny 1 dopuszczajacy
— s3 ocenami pozytywnymi. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest stopien niedostateczny.
Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny rocznej jest zaliczenie co najmniej potowy prac
klasowych i sprawdzianéw w roku szkolnym.
Odpowiedzi ustne mogg dotyczy¢: wiadomosci z trzech ostatnich lekcji 1 uczen moze
spodziewa¢ si¢ wezwania do odpowiedzi na kazdej lekcji, kilkuzdaniowej wypowiedzi
z uwzglednieniem umiejetnos$ci wnioskowania, argumentowania, rozwigzywania problemow,
wygtaszania referatow, udzialu w dyskusji. Z odpowiedzi ustnej, aktywnosci na lekcji (udziat
w dyskusji, wspotdziatanie w grupie) — uczen moze dostac ,,+” lub ,,-*’ lub oceng biezaca.
Kartkéwka stanowi alternatywe¢ odpowiedzi ustnej. Kartkowki obejmuja materiat z ostatnich
3 lekcji, moga trwaé do 15 minut, moga odbywac si¢ na kazdej lekcji, bez wzgledu na inne
sprawdziany, nie muszg by¢ zapowiadane. Nauczyciel sprawdza kartkoéwki w ciggu 7 dni.
Prace klasowe, sprawdziany i testy obejmujg wigksze partie materiatu.
1) Tresci pracy klasowej i sprawdzianu moga obejmowac wiecej niz dwie lekcje, zakonczony

dzial, péirocze, rok szkolny;

2) Nauczyciel ma obowigzek zapowiedzie¢ prace klasowag lub sprawdzian co najmniej

tydzien wczesniej 1 wpisac jego termin do terminarza w dzienniku elektronicznym;
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3) W danym tygodniu uczen klasy IV — VI nie moze pisa¢ wigcej niz dwa sprawdziany, uczen
klasy VII-VIII nie moze pisa¢ wigcej niz trzy sprawdziany;

4) Kazdy sprawdzian powinien by¢ poprzedzony powtdrzeniem materiatu;

5) Nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ nastepnego sprawdzianu pisemnego, jezeli nie oddat
poprzedniego;

6) Sprawdzone i ocenione przez nauczyciela prace pisemne muszg by¢ oddane uczniom
w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od daty ich przeprowadzenia z wyjatkiem jezyka
polskiego, gdzie termin wydtuza si¢ do 21 dni;

7) Dopuszcza si¢ przesunigcie terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych o czas
nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach $wiat, ferii,

8) Uczen, ktory nie pisal lub otrzymat z pracy klasowej, sprawdzianu, testu oceng
niesatysfakcjonujaca, moze przystapi¢ do napisania pracy klasowej, sprawdzianu, testu
lub jego poprawy w ustalonym z nauczycielem terminie;

a) Ustala si¢ jeden termin poprawy pracy klasowej, sprawdzianu, testu,
b) Ocena uzyskana z poprawy jest wystawiona obok oceny otrzymanej poprzednio i brana
pod uwage jako ostateczna,

9) Sprawdziany diagnozujace nie podlegaja ocenie;

10) Ocenione sprawdziany przechowywane sa przez nauczycieli do konca danego roku
szkolnego;

11) Na 5 dni przed klasyfikacja $rdédroczng 1 roczng powinno by¢ zakonczone
przeprowadzanie wszelkich pisemnych sprawdzianéw wiadomosci.

Nauczyciel po przeprowadzonej analizie uzyskiwania ocen biezacych przez ucznia moze

wyrazi¢ zgodeg, aby uczen, w terminie 2 tygodni przed ostatecznym wystawieniem oceny

sroédrocznej/rocznej poprawit si¢ z wybranego przez nauczyciela zakresu materialu. Ocena

Srddroczna/roczna w takim przypadku moze by¢ podniesiona maksymalnie o jeden stopien.

W ramach oceniania biezacego z zaj¢¢ edukacyjnych:

1) w klasach I-III nauczyciel nie zadaje uczniowi:
a) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajacych motoryke
mata,
b) praktyczno-technicznych prac domowych — do wykonania w czasie wolnym
od zaje¢ dydaktycznych;
2) w klasach IV-VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng
prace domowa do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym Ze nie jest

ona obowigzkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

Cwiczenia usprawniajace motoryke mata, o ktorych mowa w ust. 10 pkt 1 lit. a),
sa obowigzkowe dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢ z nich oceng.
9b. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 10 pkt 2, nauczyciel sprawdza wykonanag przez ucznia
pisemng lub praktyczno-techniczng prace¢ domowa i przekazuje mu informacje o jego
osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi
dobrze, co i1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.
Przez zadanie dodatkowe rozumiemy wszelkie prace samodzielne ucznidéw wykonane w domu,
oraz prace przygotowane w ramach konkursoéw, a takze udzial w konkursach. Wszystkie
zadania dodatkowe nauczyciel ocenia pozytywnie.
Inne formy sprawdzania wiadomosci i umiejetno$ci wynikajagce z charakteru przedmiotu
nauczania sg zapisane w Przedmiotowych Zasadach Oceniania, ktore sg opracowane przez
zespot nauczycieli przedmiotu.
Wszystkie samodzielne, pisemne formy sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci, tj.: prace klasowe,
sprawdziany i testy wykonane w klasie podlegaja poprawie.
1) Do poprawy oceny mozna przystapic tylko jeden raz w terminie do 2 tygodni
po wystawieniu oceny do dziennika elektronicznego Librus;
2) Ocena uzyskana z poprawy jest wystawiana obok oceny poprawianej i brana pod uwage
jako ostateczna.
3) Jezeli uczen z poprawy uzyska ocen¢ nizszg niz pierwotnie wystawiona, nie wpisuje
si¢ tej oceny do dziennika elektronicznego Librus.
Uczen zglasza nieprzygotowanie i/lub brak zadania na poczatku lekcji.
Uczen ma prawo 2 razy w ciagu potrocza zglosi¢ nieprzygotowanie przed lekcja, w przypadku

J- polskiego - 3 razy, matematyki — 2 razy, innych przedmiotéw — 1 raz.

§ 135.

Kryteria oceniania wiadomosci i umieje¢tnosci uczniow w klasach I'V-VIII:

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory: opanowal peten zakres wiadomosci umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania przedmiotu w danej
klasie, samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, potrafi korzysta¢ ze wszystkich
dostgpnych zrdédet informacji, proponuje nietypowe rozwigzania. Stopien celujacy otrzymuje
rowniez uczen, ktory: legitymuje si¢ sukcesami w konkursach wiedzy i umiejetnosci oraz
zawodach sportowych (jest laureatem, finalista, wyr6znionym), jest autorem samodzielnie

wykonanej pracy o duzych warto$ciach poznawczych i dydaktycznych.
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1.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory: opanowal pelen zakres wiadomosci
1 umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie, sprawnie postuguje
si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w praktyce, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.
Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory: opanowat zdecydowana wigkszos¢ wiadomosci
1 umiejetnosci w zakresie programu danego przedmiotu, poprawnie stosuje zdobyta wiedzg,
rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.
Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory: opanowal podstawowe tresci programowe
w zakresie umozliwiajagcym postepy w dalszym uczeniu si¢ tego przedmiotu, rozwigzuje
typowe zadania o §rednim poziomie trudno$ci, czasami przy pomocy nauczyciela, potrafi pod
kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zroédetl informacji, wyrywkowo stosuje
wiedzg w typowych sytuacjach.
Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry: w ograniczonym zakresie opanowat
podstawowe wiadomosci 1 umiejetnosci, a braki w wiadomosciach nie przekreslaja mozliwos$ci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,
rozwiazuje, najczesciej z pomocg nauczyciela, typowe zadania o niewielkim stopniu trudnosci,
posiadane umiejetnosci umozliwiajg edukacje na nastepnym poziomie nauczania.
Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory: nie opanowal niezbednego minimum
podstawowych wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslonych programem nauczania przedmiotu
w danej klasie, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu, nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwigza¢ zadan
o elementarnym stopniu trudnosci.
Ustala si¢ nastepujace kryteria sprawdzania prac kontrolnych w klasach 4-8:
100% - OCENA CELUJACA
99% - 90% OCENA BARDZO DOBRA
89% - 75% OCENA DOBRA
74% - 50% OCENA DOSTATECZNA
49% - 30% OCENA DOPUSZCZAJACA
29% - 0% OCENA NIEDOSTATECZNA
§ 136.
Kryteria oceniania wiadomosci i umiejetnosci uczniow w klasach 1-3:
6 punktéow — znakomicie:

uczen znakomicie opanowal wymagang wiedze i umiejetnosci oraz zawsze potrafi wykorzystaé
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~

je w nowej sytuacji problemowej, w pracach nie popeinia bledow, zadania postawione przed
nim zawsze wykonuje samodzielnie.
5 punktéw — bardzo dobrze:
uczen bardzo dobrze opanowal wymagang wiedz¢ i umiejetnosci oraz potrafi wykorzystacé
je w nowej sytuacji problemowej, w pracach zazwyczaj nie popelnia btedoéw, zadania
postawione przed nim wykonuje samodzielnie.
4 punkty — dobrze:
uczen dobrze opanowal wymagang wiedze i umiejetnosci i zazwyczaj potrafi skorzysta¢ z nich
w nowej sytuacji problemowej, w pracach popetnia niewielkg ilos¢ bledow, typowe zadania
postawione przed nim zazwyczaj wykonuje samodzielnie.
3 punkty — zadowalajaco:
uczen opanowal zakres wiedzy i umiejetnosci w znacznej czesci, ale nie zawsze potrafi
je wykorzysta¢ do rozwigzania nowej sytuacji problemowej, w pracach popelnia btedy,
w swoich dziataniach czasami potrzebuje pomocy nauczyciela; popenia btedy, ktore
po wskazaniu potrafi samodzielnie poprawic; czyni postepy.
2 punkty — niewystarczajaco:
uczen stabo opanowal konieczng wiedz¢ i umieje¢tnosci, raczej nie potrafi wykorzystaé
posiadanych umiejgtnosci w nowej sytuacji problemowej, popetnia liczne btedy w pracach,
czgsto wymaga pomocy nauczyciela; ma braki, ktore nie przekreslajag mozliwosci uzyskania
przez ucznia podstawowej wiedzy.
1 punkt — nie opanowano :
uczen nie potrafi samodzielnie wykona¢ zadan o elementarnym stopniu trudnos$ci; zawsze
wymaga pomocy nauczyciela; ma bardzo duze braki w nauce, dotyczace nawet umiejetnosci
1 wiadomosci koniecznych.
Ustala si¢ nastgpujace kryteria sprawdzania prac kontrolnych w klasach 1-3:
100% - 98% OCENA CELUJACA (6 pkt)
97% - 85% OCENA BARDZO DOBRA (5 pkt)
84% - 68% OCENA DOBRA (4 pkt)
67% - 50% OCENA DOSTATECZNA (3 pkt)
49% - 30% OCENA DOPUSZCZAJACA (2 pkt)
29% - 0% OCENA NIEDOSTATECZNA (1 pkt)
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§ 137.
Kryteria ogolne oceniania zachowania uczniow w klasach 4-8:

Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory w Szkole i poza szkota zachowuje si¢ bez zarzutu;
wykazuje wzorowy stosunek do obowigzkow szkolnych; systematycznie uczeszcza na zajecia
1 bierze w nich czynny udziat, zawsze usprawiedliwia nieobecnosci i spoznienia; wykazuje
si¢ sumienno$cig 1 pracowitoscig, bierze udziat w konkursach lub zawodach sportowych,
wyroznia si¢ aktywna postawg na rzecz klasy, Szkoty i srodowiska; bierze aktywny udziat
w uroczystosciach i imprezach szkolnych; cechuje go odpowiedzialno$¢ za powierzone
obowiazki; rozwija swoje zainteresowania 1 uzdolnienia; wzorowo i kulturalnie zachowuje
si¢ w stosunku do nauczycieli, innych pracownikow Szkoty i kolegdw; przeciwstawia
si¢ przejawom wulgarno$ci i agresji; zawsze reaguje na krzywde¢ i przejawy zla; szanuje
symbole narodowe; dba o pigkno mowy ojczystej; godnie reprezentuje swoja Szkole
na zewnatrz; jest punktualny; dziata w wolontariacie; postgpowaniem daje przyktad innym;
zawsze przestrzega ustalen; dba o wyglad zewnetrzny.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory w Szkole i poza nig zachowuje si¢ bez wiekszych
uwag; sumiennie wywigzuje si¢ z obowiazkéw szkolnych; systematycznie przygotowuje
si¢ do zaje¢ 1 bierze w nich czynny udzial; potrafi bezkonfliktowo wspotzyé w zespole;
uczestniczy w zyciu klasy 1 Szkoly; che¢tnie wykonuje powierzone obowigzki dodatkowe;
jest kolezenski, taktowny 1 uprzejmy; regularnie uczgszcza do Szkoty; wiacza si¢ chetnie
w prace spoteczne na rzeczy klasy, Szkoty 1 srodowiska; godnie reprezentuje Szkote; rozwija
swoje zainteresowania 1 uzdolnienia; wyrdéznia go odpowiedzialno$¢, pracowitosé
1 sumiennos¢, prezentuje wysoka kulture osobista; pomaga innym; przestrzega regulaminow;
stosuje formy grzecznoSciowe; nie uzywa wulgaryzmow; okazuje szacunek innym,;
dba o wyglad zewnetrzny.

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory w Szkole i1 poza szkota zachowuje si¢ do$¢ dobrze,
nie zawsze systematycznie przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych, na ogot przestrzega norm
1 zasad obowigzujacych w spotecznosci klasowej 1 szkolnej, sporadycznie wchodzi
w konflikty z kolegami, rzadko odmawia pomocy kolegom, zachowanie na przerwach
1 lekcjach budzi niewielkie zastrzezenia, rzadko spdznia si¢ na lekcje; zwykle wywiazuje si¢
z powierzonych mu dodatkowych zadan; czasem reprezentuje Szkole; zwykle przestrzega
norm i bezpieczenstwa panujacych w Szkole; na ogot reaguje na krzywde innych i przejawy
zla; zwykle stosuje formy grzeczno$ciowe; stara si¢ nie uzywac wulgaryzméow; dba o wyglad

zewngetrzny.
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Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory nie zawsze wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,
powierzone zadania wykonuje w stopniu zaledwie zadowalajagcym, czgsto jest
nieprzygotowany do zaj¢¢, mato aktywny, jego kultura osobista budzi zastrzezenia,
po zwrdceniu uwagi poprawia swoje zachowanie, czasami stosuje przemoc wobec
rowiesnikéw, ale rozumie niewlasciwos¢ takich zachowan, wykazuje skruche i obiecuje
poprawe; spoznia si¢ na lekcje, nie usprawiedliwia wszystkich nieobecnosci szkolnych,
zadawala go uzyskiwanie przecietnych wynikow w nauce; sporadycznie uczestniczy w zyciu
klasy i Szkoty; rzadko reaguje na krzywdg¢ innych; czasem pomaga innym; sporadycznie
stosuje zwroty grzeczno$ciowe; stara si¢ nie uzywa¢ wulgaryzmow; nie zawsze dba o swoj
wyglad.

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory lekcewazy obowiazki szkolne tzn. opuszcza
zajecia szkolne bez usprawiedliwienia, bardzo czesto spoznia si¢ na lekcje, nie wykazuje
si¢ systematyczno$cig 1 pracowito$cig, niechetnie bierze udziat w zyciu klasy, dezorganizujac
lekcje, przeszkadza nauczycielowi oraz kolegom i kolezankom z klasy, jest wulgarny
iagresywny, nie reaguje na upomnienia nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty, w miejscach
publicznych zachowuje si¢ nieodpowiednio; bardzo rzadko przestrzega regulaminéw i zasad,
bardzo rzadko reaguje na krzywde innych; zacheca innych do niewlasciwych zachowan;
ma lekcewazacy stosunek do innych.

Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory w razacy sposob narusza wszelkie normy 1 zasady
obowigzujace w Szkole 1 poza szkota, catkowicie zaniedbuje nauke szkolng; ma state zatargi
z nauczycielami z powodu aroganckiego zachowania, cechujacego agresywnos$¢, stosuje
przemoc wobec kolegow, notorycznie wagaruje, ucieka z lekcji, spdznia si¢ na zajgcia szkolne,
przejawia aspoteczne zachowania jak ktamstwa, kradzieze, wymuszenia, pali papierosy, pije
alkohol, uzywa substancji psychoaktywnych, tamie wszelkie obietnice dotyczace poprawy
zachowania, nie przejawia skruchy z powodu swojego postepowania; wchodzi w konflikt
Z prawem.

Na okres§long ocene uczen musi spetnia¢ wigkszos$¢ kryteriow.

§ 138.
Kryteria ocen zachowania dla uczniow klas 1-3:
wzorowe (Wz - 6 punktow):
Uczen zawsze przestrzega zasad regulaminu klasowego. Jest kulturalny, zgodnie wspotpracuje
w grupie, zawsze jest przygotowany do zaje¢. Chetnie wykonuje polecenia nauczycieli.

Zawsze wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow i zachowuje si¢ bezpiecznie. Dba o porzadek
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na terenie klasy 1 Szkoly. Jest punktualny. Zawsze zachowuje si¢ stosownie do sytuacji
Jest uczynny 1 pomocny wobec dorostych i dzieci.

2. bardzo dobre (bdb - 5 punktow):

Uczen przestrzega zasad regulaminu klasowego. Jest kulturalny, zgodnie wspotpracuje
w grupie, jest zazwyczaj przygotowany do zaje¢. Chetnie wykonuje polecenia nauczycieli.
Wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkéw. Zachowuje si¢ bezpiecznie. Dba o porzadek na terenie
klasy i Szkoly. Stara si¢ przestrzega¢ uméw 1 zasad. Zachowuje si¢ bezpiecznie.

Jest punktualny. Zachowuje si¢ stosownie do sytuacji. Jest uczynny i pomocny wobec
dorostych i dzieci.

3. dobre (db - 4 punkty):

Uczen zwykle przestrzega zasad regulaminu klasowego. Na ogo6t zachowuje si¢ kulturalnie
Zwykle wypetnia polecenia nauczyciela. Najczescie] wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow
Zazwyczaj zachowuje si¢ bezpiecznie. Utrzymuje porzadek wokot siebie, po uprzednim
przypomnieniu przez nauczyciela. Sporadycznie sp6znia si¢ do Szkoty. Zwykle zachowuje
si¢ stosownie do sytuacji. Najczesciej jest uczynny i pomocny wobec dorostych i dzieci.
4. poprawne (pop - 3 punkty):
Uczen do$¢ czesto nie przestrzega zasad regulaminu klasowego. Zna zasady 1 umowy
ale nie zawsze ich przestrzega. Czasami zapomina o formach grzecznosciowych w kontaktach
z dzie¢mi i dorostymi. Zdarza si¢, Ze jest nieprzygotowany do zaje¢ (braki uzupetnia). Wyciaga
wnioski z popelionych btedéw 1 probuje je naprawi¢. Niekiedy spoznia si¢ na zajecia.
W czasie uroczystosci szkolnych 1 wycieczek wymaga motywacji do dobrego zachowania.
5. nieodpowiednie (ndp - 2 punkty):
Uczen rzadko podporzadkowuje si¢ zasadom regulaminu klasowego. Najczesciej nie pamigta
o swoich obowigzkach. Czgsto jest niegrzeczny w stosunku do dorostych i rowiesnikow.
Najczegsciej przeszkadza w prowadzeniu zajec. Najczesciej jest nieprzygotowany do zajec

Czesto zapomina o stosowaniu zasad bezpieczenstwa. Czesto spdznia si¢ do Szkoty. Zwykle
nie szanuje wtasnosci spoteczne;.

6. naganne (nag - 1 punkt):

Uczen nie podporzadkowuje si¢ zasadom regulaminu klasowego. Nie pamigta o swoich

obowigzkach. Niekulturalnie odnosi si¢ do rowiesnikow 1 dorostych. Przeszkadza

w prowadzeniu zaje¢. Czesto jest agresywny. Jest nieprzygotowany do zaje¢. Nie przestrzega
zasad bezpieczenstwa w Szkole. Nie szanuje wlasnosci spoteczne;.
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10.

1.

§ 139.

Egzamin klasyfikacyjny
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajg¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego
na te zaj¢cia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki,
2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkolg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych. Nie ustala
si¢ dla niego oceny z zachowania.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza w formie pisemnej
1 ustnej Komisja powolana przez Dyrektora Szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Termin egzaminu ustala Dyrektor z uczniem 1 jego rodzicami. Uczen, ktory z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub realizuje indywidualny
tok nauki przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkota
lub przechodzi ze Szkoty jednego typu do Szkoty innego typu przeprowadza komisja, w sktad
ktorej wehodza:
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12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

1) Dyrektor Szkoty Ilub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych
jest przeprowadzany ten egzamin.

W charakterze obserwatoréw moga by¢ obecni rodzice ucznia.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek

nauki poza Szkotg oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze

zdawaé egzamin w ciagu jednego dnia.

7 przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy

w szczegllnosci:

1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komis;ji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢ztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu

nauczania  zamiast oceny  klasyfikacyjnej  wpisuje  si¢  ,.nieklasyfikowany"

lub ,,nieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktorzy w wyniku

egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocene¢ niedostateczng).

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 140.
Egzamin poprawkowy
Poczawszy od oddziatu klasy IV Szkoty Podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal ocene niedostateczng z jednych lub dwoéch obowigzkowych zajec

edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy.
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10.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoly powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela pracujacego w innej Szkole
nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegblnosci:

1) 1imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwg zaje¢ edukacyjnych;

4) 1imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzszej 1 powtarza odpowiednio klasg.

Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwo$ci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu

edukacyjnego promowaé¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
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11.

egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zaje¢ z jezyka
mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem,
ze te zajecia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzszej.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

§ 141.
Egzamin 6smoklasisty

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego dla Szkoty Podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu
uczen spetnia te wymagania.
Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.
Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastgpujace przedmioty obowigzkowe:
1) jezyk polski;
2) matematyke;
3) jezyk obcy nowozytny;
Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
lub niepelnosprawnosci sprzezone, gdy jedna z niepelnosprawnosci jest niepetnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
O6smoklasisty.
Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnosci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
Dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do egzaminu
O0smoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora Szkoty.
Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:
1) nie przystapil do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo
2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje

do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w Szkole, ktorej

jest uczniem.
W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystgpienie
do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym,
Dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty,

moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystagpienia do egzaminu Osmoklasisty z danego
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przedmiotu lub przedmiotéw. Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami
ucznia.

Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie Szkoty.

§ 142.
Odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych
Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny Dyrektor powoluje komisjg, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.
W sktad komisji, wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,
c¢) nauczyciel z danej lub innej Szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,
b) wychowawca oddziatu,
c) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
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e) przedstawiciel Rady Rodzicow,

f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej Szkole,

g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej Szkole.
W szczegblnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne
moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng lub innych oséb prosbe. Dyrektor
Szkoty powotuje wtedy w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.
Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze gtosowania cztonkow komisji
zwykla wigkszoscig glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a w przypadku
réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b)  termin sprawdzianu,

c) nazwa zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzany sprawdzian,

d) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f)  ustalong oceng klasyfikacyjna.

g) do protokolu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a)  skiad komisji,

b)  termin posiedzenia komisji,

c) imig¢ inazwisko ucznia,

d)  wynik glosowania,

e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot stanowi

zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej, ktora moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.
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10.

11.

12.

Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem, nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.

Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

§ 143.
Tryb i warunki uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajec¢
edukacyjnych i przewidywanej oceny klasyfikacyjnej zachowania

Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela

zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

Uczen moze ubiegac¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko

w przypadku, gdy co najmniej polowa uzyskanych przez niego ocen biezacych jest réwna

ocenie, o ktora si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

Warunki ubiegania si¢ o oceng wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajgciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dhugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnos$ci na zajgciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandéw i prac
pisemnych;

4) uzyskanie ze sprawdzianow 1 prac pisemnych ocen pozytywnych, roéwniez
w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy,
w tym konsultacji indywidualnych.

Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosbg w formie podania

do wychowawcy klasy na najpdzniej na 7 dni przed konferencja klasyfikacyjna.
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5. W przypadku spehlienia przez ucznia kryteriow, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1 1 2,
wychowawca odnotowuje ten fakt na podaniu ucznia i1 przekazuje je nauczycielowi
przedmiotu.

6. Nauczyciel przedmiotu odnotowuje na podaniu spetnienie przez ucznia pozostatych kryteriow
ust. 4, wyrazajac zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

7. W przypadku niespetnienia ktoéregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 5. prosba
ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyng
jej odrzucenia.

8. Uczen spelniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 2 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu
dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego
oczekiwan.

9. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotaczony
do dokumentacji wychowawcy klasy.

10. Poprawa oceny rocznej moze nastgpic¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostal zaliczony
na oceng, o ktora ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

11. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej niezaleznie
od wynikéw sprawdzianu, do ktdrego przystapit uczen w ramach poprawy.

12. Jesli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng zachowania moga
zwroci¢ si¢ do Dyrektora Szkoly z pisemng prosba uzasadniajgcg prosbe o ponowne
rozpatrzenie.

13. Uczen lub jego rodzic moga wnioskowaé o podwyzszenie przewidywanej oceny z zachowania
o jedng wyze;.

14.Dyrektor Szkoty przekazuje do rozpatrzenia wniosek, o ktorym mowa w ust. 13 wychowawcy

klasy, ktéry ponownie w zespole nauczycieli uczacych w danej klasie z udzialem pedagoga
szkolnego analizuje zachowanie ucznia w danym roku szkolnym oraz wszelkie okolicznosci
zawarte we wniosku.

15. Zespot nauczycieli, o ktorym mowa w ust. 16 analizuje rowniez zgodno$¢ wystawienia
przewidywanej oceny z obowigzujacym w szkole trybem i ze swoja opinig zapoznaje Dyrektora
Szkoty. Z posiedzenia zespotu sporzadzony jest protokot.

16.  Decyzje o ocenie klasyfikacyjnej zachowania podejmuje wychowaweca klasy i informuje

0 niej ucznia 1 jego rodzicow.

§ 144.
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W trakcie ksztatcenia na odleglo$¢ ocenianiu podlegaja osiggniecia edukacyjne ucznia

oraz jego zachowanie.

Ocenianie biezace podczas ksztalcenia na odleglos¢ ma na celu monitorowanie pracy ucznia

oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych

W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i1 jak wymaga poprawy oraz

jak powinien dalej si¢ uczy¢. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do przyjetych

w Szkole rozwigzan ksztatcenia na odlegtos¢.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem podczas ksztalcenia

na odlegto$¢ do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia.

Monitorowanie postgpow uczniéw odbywa si¢ poprzez:

1) Obserwacje pracy ucznia, w tym aktywnos$¢ ucznia;

2) Zaangazowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem 1 kolegami w grupie;

3) Rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;

4) Terminowe wykonywanie zadan;

5) Wpykazywanie wiasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajacych si¢ trudnosciach;

6) Wykorzystywanie przez ucznia wiedzy 1 umiejetnosci wcze$niej nabytych
do wykonywania kolejnych zadan.

Sposoby weryfikacji wiedzy 1 umiejgtnosci uczniow zalezg od specyfiki przedmiotu.

W zaleznosci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg 1 sprawdzajg wiedze

uczniéw oraz ich postgpy w nauce wedtug nastepujacych wytycznych:

1) ocenianiu podlega aktywnos$¢ uczniow wykazywana podczas lekcji on-line;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynnosci 1 prace wykonane przez uczniow;

3) ocenianiu podlegaja prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane w wyznaczonym
terminie poprzez poczte elektroniczng lub inng form¢ (np. poprzez komunikatory);

4) ocenianiu podlegaja prace pisemne, ktore zostalty okreSlone ze stosownym
wyprzedzeniem. Praca pisemna nie moze trwa¢ dluzej niz to wynika z dziennego planu
lekcji dla klasy.

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatorow
elektronicznych;

6) przygotowanie projektu przez ucznia.

Szkota Podstawowa nr 321 w Warszawie
120



Statut Szkoty Podstawowej nr 321 w Warszawie

§ 145.
W ocenianiu zaje¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage prace pisemne
ucznia badz przygotowang prezentacj¢ lub projekt dotyczace tematyki kultury fizycznej
i edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomos$¢ zagadnien sportowych, np. poprzez
opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespotowej lub przygotowanie
tygodniowego planu treningowego.
Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowaé¢ uczniom Kkorzystanie
ze sprawdzonych stron internetowych, na ktorych zamieszczane sg zestawy bezpiecznych
¢wiczen fizycznych 1 instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu
lub na §wiezym powietrzu, np. na terenie dostgpnych lasow i parkow.
Nauczyciel wychowania fizycznego moze oceniaé ucznia takze na podstawie odestanych przez
ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan.
Nauczyciel wychowania fizycznego moze zacheca¢ uczniow do wypehiania dzienniczkéw

aktywnosci fizyczne;.

§ 146.

Ocenianie zachowania uczniow polega¢ bedzie na podsumowaniu zachowania ucznia
w okresie poprzedzajacym zawieszenie dzialalnosci Szkoty, a takze zachowanie ucznia
w okresie nauki na odleglos¢, a zwlaszcza jego systematycznosci 1 aktywnosci w realizacji
zleconych form nauki.

Przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ rowniez pod uwage kulture korespondencji, ktora
odznacza si¢ uczef - tj. sposob w jaki formutuje wiadomosci za posrednictwem poczty
elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form grzecznosciowych).

W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociazby wideokonferencji mozna wzigé
pod uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji - np. czy

przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

§ 147.
O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem dziennika
elektronicznego.
Po sprawdzeniu pracy ucznia nauczyciel wysyta informacje¢ zwrotng z podsumowaniem
lub oceng wykonanego zadania.
Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong oceng. Uzasadniajac ocene nauczyciel ma obowiazek:

1) odwotlywac si¢ do wymagan edukacyjnych;
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2) przekazywaé uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazaé¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.

§ 148.

Ustalajgc ocene klasyfikacyjng nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage frekwencje
ucznia od poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztalcenia na odleglto§¢ nauczyciel
zobowigzany jest wzig¢ pod uwage takze mozliwos$ci ucznia w zakresie korzystania ze sprzetu
elektronicznego, sytuacje domowg i rodzinna itd.

Jezeli nie ma zadnych przeciwskazan ani przeszkod egzamin klasyfikacyjny 1 poprawkowy
moze by¢ przeprowadzony zdalnie (za pomocg srodkow komunikacji elektronicznej).

W przypadku egzaminéw z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej protokédt

wypehnia si¢ zdalnie.

§ 149.

Promowanie
Uczen oddziatu klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do oddziatu klasy
programowo wyzszej.
Na wniosek wychowawcy oddziatu 1 po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek
rodzicdw ucznia po zasiggnie¢ciu opinii wychowawcy oddzialu Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddzialu klasy 1-3. Decyzja Rady
Pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym
lub stanem zdrowia ucznia.
Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddzialu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- II do oddziatu klasy programowo wyzszej
roOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i 0siggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
Poczawszy od oddziatu klasy czwartej uczen otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy nastepnej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskatl roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostateczne;.
O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzsze] ucznia posiadajacego orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng
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10.
11.

12.

13.

14.

w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac

ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

Poczawszy od oddzialu klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej

4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje

promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrodznieniem.

Uczen, ktory realizowat obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej

uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75

otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, do $redniej ocen wlicza

si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie

zachowania.

Ocena z religii lub etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nast¢pnego oddziatu klasy.

Jesli uczen nie uczestniczyl ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na §wiadectwie szkolnym

W miejscu przeznaczonym na oceng z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske (,,religia/etyka —),

bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

Uczen konczy Szkote Podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymatl ze wszystkich obowigzkowych zajegc
edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka
regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapil do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen, ktory nie spenit warunkéw, o ktérych mowa w ust. 12, powtarza ostatnig klase Szkoty

1 przystgpuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te klase, do egzaminu 6smoklasisty.

O ukonczeniu Szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym

lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte

w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
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Eal

ROZDZIAL XI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 150.
Zespot Szkolno- Przedszkolny nr 7 jest jednostkg budzetowg Dzielnicy Warszawa- Bemowo.
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Tablice na budynkach i stemple zawieraja nazwe¢ Zespotu i nazwe Szkoty, numer porzadkowy,

adres, telefon.

§ 151.
Wszyscy pracownicy Szkoly zobowigzani sa do znajomo$ci i przestrzegania prawa
o$wiatowego.
Za wdrazanie prawa o$§wiatowego odpowiedzialni s3: Dyrektor, Wicedyrektorzy, kierownik
Swietlicy, w niektorych przypadkach sekretarz Szkoty.
Informacje o zmianach w prawie przekazywane s3 i omawiane na zebraniach Rady
Pedagogicznej, zarzadzeniami Dyrektora.
Przepisy prawa o$wiatowego zgromadzone sa i pozostaja do wgladu dla wszystkich
zainteresowanych u Dyrektora, w bibliotece szkolnej 1 w sekretariacie Szkoty.
Sposob wdrazania prawa do praktyki szkolnej jest ustalany na zebraniach Rady Pedagogiczne;,
na zebraniach zespolow wychowawczych lub zespotow przedmiotowych 1 przekazywany

do wiadomosci wszystkich zainteresowanych.

§ 152.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Przyjmuje si¢ prowadzenie dziennika lekcyjnego w wersji elektronicznej.
Dzienniki: zaje¢ swietlicowych, innych zaje¢, psychologa, pedagoga wypetnia si¢ z uzyciem
kolorow: niebieski, czarny, czerwony, zielony.
Sprostowanie btgdu lub pomytki dokonuje si¢ kolorem czerwonym.
W dzienniku zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych odnotowuje si¢ frekwencje uczniow
W nastgpujacy sposob:
1) w wersji elektroniczne;j:

a) obecnos¢ — ob,

b) nieobecnos¢ - nb

¢) nieobecnos¢ usprawiedliwiona — u,
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6.

—

d) spdznienie — sp,

e) zwolnienie — zw,

f) obecnos¢ konkurs — ko,
g) obecno$¢ zawody — za,
h) zajecia opiekuncze — zo,

1) reprezentowanie Szkoty —r;

2) w wersji papierowe;j:

a) obecno$¢ — ob w rubrykach odpowiadajacych poszczegdlnym godzinom lekcyjnym,

b) nieobecnos¢ —nb w rubrykach odpowiadajgcych poszczegdlnym godzinom lekcyjnym,

¢) nieobecno$¢ usprawiedliwione — u w rubrykach odpowiadajacych poszczegdlnym
godzinom lekcyjnym,

d) sp6znienie — sp w rubrykach odpowiadajacych poszczegodlnym godzinom lekcyjnym,

e) reprezentowanie Szkoty —r w rubrykach odpowiadajacych poszczegdlnym godzinom

lekcyjnym.

Wprowadza si¢ zeszyt wychowawczy danej klasy jako zatacznik do dziennika lekcyjnego.

§ 153.

Statut obowiazuje wszystkich cztonkdéw spoleczno$ci szkolnej: ucznidw, rodzicow

1 wszystkich pracownikéw Szkoty.

Dyrektor zapewnia mozliwos¢ zapoznania si¢ ze Statutem Szkoly wszystkim cztonkom

spotecznosci szkolnej w sekretariacie, bibliotece i na stronie internetowe;.

§ 154.

Sztandar Szkoty:

1)

2)

3)

Szkota Podstawowa nr 321 w Zespole Szkolno — Przedszkolnym nr 7 w Warszawie
posiada wiasny sztandar;

Sztandar jest symbolem tradycji polskiej Szkoty, mitosci do Ojczyzny i idei zawartych
w Statucie Szkoty;

Nauczyciele, pracownicy Szkoty, uczniowie i ich rodzice otaczaja sztandar szacunkiem,

oddajac mu nalezne honory.

2. Ceremonial szkolny:

)

Szkota wystepuje ze sztandarem podczas:

a) uroczysto$ci nadania imienia,

b) $lubowania klas I oraz pozegnania absolwentow,
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C) innych uroczystych akademii i apeli,
d) uroczystosci sktadania kwiatow w miejscach pamigci narodowej;
2) Poczet sztandarowy:
a) Poczet sztandarowy winien by¢ wytypowany sposrod ucznidow wyrdzniajacych
si¢ w nauce i zachowaniu,
b) W jego sktad wchodzi chorazy i czworo asystujacych,
c) Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ powolania rezerwowego chorazego oraz cztonka asysty,

ktoérzy moga zastapi¢ statg obsade pocztu w razie nieobecnosci podstawowego

sktadu,

d) Obsade pocztu sztandarowego powoluje na dany rok opiekun Samorzadu
Uczniowskiego.

e) Ceremoniat przekazania sztandaru nowemu pocztowi odbywa sie w czasie

uroczystosci pozegnania klas VIII,
f) Poczet sztandarowy wystepuje w stroju galowym z biatlo-czerwong szarfa,

przewieszong przez prawe rami¢, zwrocong kolorem bialym w strong¢ konierza,

spicta na lewym biodrze,
g) Poczet wystepuje w bialych jednolitych r¢kawiczkach,
h) Spodnie ucznia sg koloru czarnego lub granatowego,
1) Dhugos¢ spddniczki uczennicy sigga kolan.
§ 155.

Osobom, zaangazowanym w zycie i funkcjonowanie Szkoty, wspierajacym réznorodne dziatania,

nawigzujacym przyjazne kontakty, nadaje si¢ tytut ,,Przyjaciel Szkoty”.

§ 156.
1. Organami uprawnionymi do wnioskowania w sprawie zmian przepisow Statutu Szkoty sa:
1) Dyrektor Zespotu;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Organ prowadzacy;
4) Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
2. Wszelkich zmian w tresci Statutu dokonuje Rada Pedagogiczna.
3. Wnhnioski w sprawie zmian wnoszone s3 do przewodniczacego Rady Pedagogicznej.
4. Dyrektor Zespolu na zebraniu Rady Pedagogicznej przedstawia zlozone wnioski w celu ich

zaopiniowania.
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5. Projekt zmian w Statucie przedstawiany jest do uchwalenia Radzie Pedagogiczne;.
6. Od momentu uchwalenia zmiany staje si¢ ona prawem.
7. Decyzje w sprawie opracowania jednolitego tekstu statutu podejmuje Rada Pedagogiczna

w drodze uchwaly.

§ 157.
Do spraw nieobjetych niniejszym Statutem majg zastosowanie uregulowania prawne zawarte

w innych dokumentach.
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